UNIVERSITETI “ALEKSANDER MOISIU”* DURRES
FAKULTETI I TEKNOLOGJISE SE INFORMACIONIT
ASANMIBLEJA E PERSONELIT AKADEMIK

Nr./4/ prot Durrés, mé 3 .5 . 2019

VENDIM
Nr. 3, daté S0 g5 docf
N& mbéshtetje t€ ligjit nr.80/2015, “Pér Arsimin e Larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e Arsirnit t€ Larté né Republikén e Shqipérisé”, né mbledhjen e datés
30/05/2019 t& Asamblesé sé Personelit Akademik, :

VENDOSI

1. Miratimin e rregullores s& brendshrne té Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit.
2. Ky vendim hyn né fugi pas miratimit né senatin akademik.
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UNIVERSITETI “ALEKSANDER MOISIU” DURRES

RREGULLORE E
FAKULTETIT TE TEKNOLOGJISE SE INFORMACIONIT

Miratuar me Vendimin Nv, 3 daté 30/ 05 /2019 1¢ Asamblesé sé Personelit Akademik t¢
Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit dhe me Vendim Nv. 5 datg 35/ 87 20158
Senatit Akademik 1é Universitetit “Aleksandér Moisin® Durrés




Fakulteti i Teknologjisé sé Informacic;nit, éshté  krijuar me Vendim té Késhillit té
Ministrave Nr.685, daté 25.08.2010 "Pér riorganizimin e Universitetit “dleksandér Moisiu”,
Durrés”, si njési kiyesore brenda strukturés sé Universitetit "Aleksandér Moisiu™ Durrés.

Kjo rregullore siguron dhe pérmban novma € cilat rregulloiné kuadrin e brendshém rregullator
1¢ nevojshém pér mbarévajten e veprimtarisé mésimore, kévkimore shkencore dhe administrative
1€ Fakultetit t& Teknologjisé s€ Informacionit.




KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Misioni i Fakultetit té Teknologjisé s& Informacionit

Fakulteti 1 Teknologjisé s& Informacionit ka pér mision:
a) t& krijojé, t& zhvillojg, t& pércjells dhe 18 mbrojé dijet pérmes mésimdhénies, kérkimit
shkencor, si dhe t& nxisé e t& zhvillojé aktivitete sociale dhe spoitive;
b) t& formojé specialistd 3 larté dhe t& pérgatis€ shkencétaré t& rinj né fushat e teknologjisé
s€ informacionit, shkencave kompjuterike, mésuesisé, sistemeve & informacionit dhe
multinredias; ‘
¢) 1§ offojé mundési té barabarta pér {8 pérfituar nga arsimi { larté dhe t§ mésuarit gjaté t&
gjithé jetés;
¢) t& kontribuojé né zhvillimin ekonomik, social dhe kulturor né nivel kombétar dhe rajonal;
d) t€ integrojé mésimdhénien me kérkimin shkencor;
dh) t€ nxisé bashképunimin ndérkombétar né fushén e arsimit t& farté,

Neni 2
Qéllimi i rregullores

Kjo rregullore ka pér qéllim:
a) t& pércaktojé rolin e Fakultetit té Teknologjisé s& Informacionit né strukturén e
Universitetit “Aleksandér Moisiu” Durrés dhe né arsimin e larté;
b) té pércaktojé misionin, objektivat kryesore t& Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit,
mregullat e krijimit, organizimit, drejtimit, administrimit, financimit dhe mbylljes sé&
strukturave s& kétij Fakulteti; .
c) i€ krijojé njé sistem t& unifikuar t8 kérkimit shkencor né njésité hazé t& Fakultetit t&
Teknologjisé sé Informacionit;
¢} t& krijojé mekanizma t§ qéndrueshém t8 sigurimit & cilésisé brenda strukturés sé Fakultetit
t&€ Teknologjisé sé Informacionit, né pérputhje me standardet europiane;
d) & vendosé Fakultetin e Teknologjisé s¢ Informacionit mbi baza 1& qéndrueshme
financiare, duke krijuar mundésing pér shfrytézimin e burimeve t4 ligjshme t& financimit;
dh) té garantojé mundési t§ barabarta, mbi bazén e merités, pér t€ gjithé individét q& duan té
ndjekin studimet n& arsimin e larté prané Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit;
€) t€ garantojé funksionimin e Fakultetit & Teknologjisé s& Informacionit mbi parimin e,
konkurrencés sé liré mes njésive bazé t& Fakultetit t6 Teknologjisé s§ Informacionit,
personelit akademik dhe studentéve.
€) t& siguroj® kuadrin ¢ brendshém mregullator, & nevojshém pér mbarévajtjen ¢ veprimtarisé
mésimore, kérkimore-shkencore dhe administrative t¢ Fakultetit t8 Teknologjisé sé
Informacionit.

Neni 3
Baza ligjore




Rregullorja e Fakultetit t¢ Teknologjisé s& Informacionit, pér organizimin e veprimtarisé
mésimore, kérkimore-shkencore dhe administrative mbéshtetet né Kushtetutén e Republikés s&
Shqipérisé, Kodin e Punés, Kodin e Progedurave Administrative, Ligjin Nr: 80, daté 22,07.2015
“Pér Arsimin e Jart§ dhe kérkimin shkencor n& institucionet ¢ arsimit t§ Jartd né Republikén e
Shqiptrise”, aktet nénligjore t& dala né zbatim & tij, Statutin dhe Rregulloren e Universitetit
"Aleksandér Moisin” Durrés, t€ cilat jané baza kryesore juridike e késaj rregullorcje.

Neni 4
Objekti i Rregullores

1. Rregullorja e Fakultetit 1& Tcknologjisé sé Informacionit shirin efektet ¢ saj né t§ gjitha
strukturat, organet dhe autoritetet drejtuese, njésité pérbérése, personelin akademik, personelin
ndihmés akademik me karakter akademik/administrativ, studentét, si dhe ¢do personi tjetér fizik
apo juridik q& vepron né objektet apo territorin e Fakutetit t& Teknologjisé sé Informacionit,

2. Rregullorja e Fakuitetit t&é Teknologjisé s& Informacionit, disiplinon edhe marrédh&niet e
organeve dhe autoriteteve drejtuese, me njésité pérbérése t& tij.

Neni 5
Subjektet

Subjektet e késaj regulloreje jané organet dhe auntoritet drejtuese t& Fakultetit t& Teknologjisé s&
Informacionit, personeli akademik dhe administrativ, késhillat, komisionet, studentét dhe
bashképunétorét e kétij fakulteti.

Neni 6
Rregulloret e brendshme

Rregulloret e brendshme t& njésive bazé propozohen nga asambleja ¢ personelit akademik t&
njésisé bazé, miratohen paraprakisht nga Dekanati i FTI-s§ dhe i pércillen Senatit Akademik pér
miratim pérfundimtar.

Neni 7
Rregulla té vecanta

Dekanati i Fakultetit 8 Teknologjisé s& Informacionit, mund t8 nxjerrin rregulla t€ vecanta 8
zbatueshme né ményré té pérhershme apo t& pérkohshme, vet8m pér njg fushé, pér njé drejtim,
pér njé objekt apo pér njé njési té caktuar, pér t& sigurvar zbatimin e ligjit pér arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor, Statutin dhe Rregulloren e Unijversitetit ”Aleksandér Moisiv” Durrés dhe
kété megullore, ose kur ka detyrim ligjor t& posagém, né drejtime, situata apo kushte & njé
réndésie t& veganté apo t€ jashtézakonshme.

Neni 8
Vendimet, urdhérat dhe udhézimet
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Vendimet, urdhérat dhe udhézimet ¢ organeve dhe autoriteteve drejtuese &8 Fakultetit té
Teknologjisé s& Informacionit i shtrijné efektet e tyre né drejtimet pérkatése, kur jané hartuar dhe
mitatuar sipas mregullave, ng formé dhe pérmbajtje brenda kompetencave ligjore.

Neni 9
Njoftimet

1. Organet dhe autoritetet drejtuese t& Fakultetit t& Teknologjisé sé¢ Informacionit dhe njésité
bazé pérbérése, marrin dijeni pér aktet ligjore e nénligjore, apo aktet e tjera t€ nxjerra né zhatim
1€ tyre, nga strukturat pérkatése,

2. Dorézimi apo njoftimi mbi aktet e mésipérme t& protokolluara, u béhet anétaréve t& organeve
drejtuese dhe autoriteteve drejtuese t& njésive bazé dhe njésive ndihmése. Autoritetet drejtuese té
kétyre njésive, i pércjellin aktet né formé elektronike dhe/ose t& printuar personelit né vartési té

e, |

3. N& kété ményré veprohet edhe pér aktet e brendshme & organeve dhe autoriteteve drejtuese t&
Fakultetit t& Teknologjisé s8 Informacionit dhe njésive pérkatése.

Neni 10
Njoftimi individual

1. Personeli akademik, personeli ndihmés akademik dhe administrativ dhe studentét e Fakultetit
t& Teknologjisé sé Informacionit marrin dijeni pér ligiin pér arsimin e lart§ dhe kérkimin
shkencor, Statutin dhe Rregulloren e Universitetit “Aleksandér Moisiu” Durrés, Rregulloren e
Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit dhe rregulloret e brendshme t& njésive dhe aktet e
tiera me karakter t& pérhershém, duke njohur vet# tekstin q& w vihet ng dispozicion nga struktura
akademike dhe administrative pérkatése né kohén e fillimit t& marrédhénieve t€ punds ose
studnmt : :
2. Ndryshimi apo shfuqgizimi i akteve béhet me komunikim € pergjxthshem duke e afishuar afé
né ambjente t& posagme, pérve kur ligji pércakton shprehimisht njoftimin individual.
3, Tekstet ¢ akteve me karakter t& pérhershém dhe ndryshimet ¢ mévonshme, konsiderohen t&
njoftuar zyrtarisht nése publikohen né fagen zyrtare t& intemetit {6 Universitetit “Aleksandér
Moisiu® Durrés, pérveg rasteve kur ka detyrim pér njoftim individual.
4, Cdo komunikim me adresén e postés elektronike konsiderohet komunikim zyrtar.

KREU [
STRUKTURA ORGANIZATIVE E
FAKULTETIT TE TEKNOLOGJISE SE INFORMACIONIT

Neni 11
Struiktura

Bazuar né Statutin dhe Rregulloren e Universitetit *Aleksandér Moisiu” Durrgs, struktura e
pérgjithshme e Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit si dhe mumri 1 personelit né t& gjitha




nivelet propozohet nga Dekanati i FTI-sé né Senatin Akademik i cili vendos pér ta kaluar pér
miratim né Bordin e Administrimit,

Neni 12
Njésité pérbérése té Fakultetit té Teknologjisé sé Informacionit

1. Njésité bazé té Fakultetit (& Teknologjisé sé Informacionit jané departamentet. Njésité e tjera
joné stmktura t& krijuara nga FTI né pérputhje me misionin dhe veprimtarité e tij, t& cilat
ndihkmojné né pérmbushjen e misionit & kétij fakulteti, Nj&sité e tjera jané njési ndibmése me
karakter akademik, si dhe njési ndihmése me karakter administrativ, 8 cilat veprojné né nivel
fakultet], -
2. Né pérbérje t€ Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit (FTI) jané:

a) Departamenti { Matematikés (DM);

b) Departamenti i Shkencave Kompjuterike (DSHK);

¢) Departamenti i Teknologjisg s& Informacionit {DTI).

SEKSIONI 1
ORGANIZIMI AKADEMIK I
FAKULTETIT TE TEKNOLOGJISE SE INFORMACIONIT

Neni 13
Asambleja e personelit akademik té Fakultetit t& Teknologjisé s€ Informacionit

1. Asambleja e personelit akademik t¢ Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit pérbéhet nga
personeli akademik me kohé t& ploté 1 kétij fakulteti.
2. Asambleja e personelit akademik t& Fakultetit t& Tekmologjisé sé Informacionit drejtohet nga
Dekani i kétij fakulteti,
3. Asambleja e personelit akademik té F akultetlt & Teknologjis® sé Informacmmt funksionon me
mbledhje. Mbledhja e asamblesg sé personelit akademik t¢ Fakultetit t& Tekmologjisé s&
Informacionit zhvillohet kur jang té pranishém mé shumé se gjysma e anétaréve. Asambleja
mblidhet t& paktén dy herg né vit,
4, Asambleja e personelif akademik t& Fakultetit t& Tekuologusc sé Informacionit ka kéto
funksione: '
a) zgjedh rektorin e Universitetit “Aleksandér Moisin” si pjesé e asamblesé sé personelit
akademik t&€ UAMD-sg;
b) zgjedh anétarét e Senatit Akademik qé pérfaqésoijné FT1-né;
c) zgjedh drejtuesin e Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit (dekanin);
¢) krijon komisionet e pérhershme t8 Fakultetit t& Teknologjisé s8 Informacionit dhe zgjedh
anétarét e tyre;
d) diskuton planin ¢ zhvillimit strategjik t& Fakultetit t& Teknologjisé s€ Informacionit;
dh) diskuton raportin vietor té Fakultetit t& Teknologjisé s&€ Informacionit; ‘
¢) miraton paraprakisht Rregulloren e Fakultetit t8 Teknologjisé sé Informacionit dhe ¢do
ndryshim q& mund t€ b&het né kété rreguliore;
&) Diskuton dhe analizon ¢éshtje t& tjera t& réndésishme lidhur me cilésing akademike,
prioritetet e zhvillimit t& FTI-sé dhe ¢éshtje & réndésishme lidhur me kérkesat studentore.




Neni 14
Asambleja e personelit akademik té njésive bazé t& FT1-sé

1, Cdo departament i Fakuitetit t& Teknologjisé s& Informacionit ka né strukturén e tij asambleng
e njésisé bazé e cila pérbéhet nga térésia e personelit akademik me kohé t€ ploté € njésisé bazé.
2. Asambleja e personelit akademik t€ njésisé bazé drejtohet nga drejtuesi i departamentit. .
3. Asambleja ¢ personelit akademik té njésisé bazé funksionon me mbledhje. Mbledhja e
asamblesé s& personelit akademik té njésisé bazé zhvillohet kur jané t€ pranishém mé shumé se
gjysma e anétaréve.
4. N& mbledhjet e personelit akademik t& njésisé bazé, kur i kérkohet ose me iniciativén e tij,
nund & marré pjesé Dekani, ose njé nga zv. Dekanét me autorizim nga Dekani, pa t& dr¢jt€ vote
nése nuk bén pjest né asamblené e personelit akademik t& njésisé bazeé.
5. Asambleja e personelit akademik t& njésisé bazé ka kéto funksione:
a) zgjedh drejtuesin e nj8sisé bazé (depariamentir);
b) miraton planin e zhvillimit sirategjik t& departamentit; .
¢) miraton paraprakisht rregulloren e njésisé bazé dhe ¢do ndryshim qé mund (€ béhet né kété
regullore;
¢) diskuton dhe miraton shpérndarjen e ngarkesés mésimore pér anétarét e njésisé bazg;
d) diskuton dhe analizon ¢éshtje t& tjera t& réndésishme lidhur me cilésiné akademike,
proritetet ¢ zhvillimit t& njésisé bazé dhe g¢éshije t& réndésishme lidhur me kérkesat
studentore.

Nent 15
Drejtuesi i Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit (Dekani)

L Drejtuesi i Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit &shté dekani i kétij fakulteti.
2. Dekani i Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit &shtg autoriteti mé i larté akademik i kétij
fakulteti dhe pérfagésuesi i tij. Ai koordinon veprimtaring e departamenteve dhe organeve
kolegjiale t& FTI-sé dhe zgjidh mosmarréveshjet ndémmjet tyre.
3. Dekani zgjidhet me votim t& fshehté nga asambleja e personelit akademik dhe studentét e
Fakultetit t§ Teknologjisé sé Informacionit dhe emérohet nga Rektord. Kandidati pér dekan
vetékandidohet. Al éshtg personel akademik i kategorisé "Profesor".
4. Kur vendi 1 Dekanit mbetet i lirg, si pasojé e pérfundimit t§ parakohshém & mandatit pér
arsyet e paracaktuara né Statut, Rektori komandon né detyré njé nga zévendésdekanét. '
5. Pérveg funksioneve dhe detyrave q& pércaktohen né statut, Dekani ka edhe kéto funksione:
a) koordinon veprimtaring e njésive bazgé dhe organeve kolegjiale t& Fakultstit ©
Teknologjisé s& Informacionit, si dhe zgjidh mosmarréveshjet ndérmjet tyre;
b) drejton asamblené e personelit akademik t& Fakultetit t& Teknologjisé s€ Informacionit;
¢) 1 propozon rektorit shkarkimin e autoritetit drejiues t& njésisé bazé né rastet e kryerjes sé
veprave penale flagrante ose 8 shkeljeve t6 rénda t§ ligjit, t§ pamundésisé pér t€ kryer
detyrén dhe pér rastet e parashikuara né Kodin e Etikés s& UAMD si dhe statut;
¢) eméron dhe shkarkon zévendésdekanét si dhe pércakton ndarjen e detyrave ndémjet tyre;
d) propozon hapjen, mbylljen ose riorganizimin e njésive bazé pas margjes sé mendimit nga
njésia bazé ekzistuese. N rast té krijimit t§ nj& njésie t& re bazé ose t& mbylljes s& njé njésie




ekzistuese, merr mendimin e t€ gjitha njésive bazé dhe t€ administratorit 1€ Fakultetit t&
Teknologjisé s& Informacionit mbi kostot financiare;

dh) miraton studentét fitues t& pérzgjedhur nga departamentet pér secﬂm program studimi
dhe antorizon publikimin e tyre;

€) nénshkruan diplomat dhe suplementet e tyre pér t€ gjitha ciklet e studimeve qé ofron
Fakulteti i Teknologjis# s& Informacionit, pa t& drejté delegimi firme;

&) paraget tek administratori i Fakultetit t§ Teknologjisé sé Informacionit kérkesat pér
pérmbushjen & nevojave akademike, administrative dhe financiare;

f) mbikéqyr zhvillimin e veprimtarisé akademike dhe kérkimore shkencore né pérputhje me,
planin e miratuar, si dhe ushtron kontrolle pér cilésing ¢ mesmdhemes kérkimit shkencor
dhe projekteve;

g) mbikéqyr shpérndarjen ¢ ngarkesés mésimore, si edhe respektimin e dxs1plmes né puné &
personelit t& Fakultetit t& Teknologjisé s€ Informacionit;

gi) koordinon veprimtaring akademike dhe kérkimore shkencore me njésité e {jera kryesore
1€ universitetit;

1) ngre grupe pune midis departamenteve pér plotésimin e nevojave né nivel fakulteti;

i) propozon masat disiplinore pér personelin akademik dhe ndihmés-akademik sipas
pércaktimeve né Statut, si dhe i propozon autoritetit kompetent margjen & masés disiplinore,
t& largimit nga detyra;

j) vendos mbi pezullimin ¢ studimeve né ¢do cikél studimi, né raste t€ parashikuara né
Statutin dhe rregulloren e Universitetit “Aleksandér Moisiu” si dhe né kété regullore.

k) vendos pér masat disiplinore ndaj studentéve t& Fakultetit t& Teknologjisé Informacionit.
Né& raste t6 veganta i propozon Senatit Akademik masén e pérjashtimit pér njé vit ose
pérgjithmoné nga universiteti;

1) nénshkruan marréveshje akademike me njési té tjora kryesore vendase ose t& huaja, q&
synojué bashképunim reciprok, shkémbime personeli akademik dhe studentésh, organizime
t8 pérbashkéta né nivel fakulteti dhe kualifikimi 1€ métejshém, si dhe pér kryerjen e.
shérbimeve né favor 18 t& tretéve, pasi ka marré miratimin paraprak tg rektorit;

1) i propozon administratorit & Universitetit “Aleksandér Moisin®, Durrés, shkarkimin e
administratorit t& Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit dhe administratorit t& njésisé
bazé, kur ka t& tillg; '

m) miraton transferimin e studentéve;

1) miraton paraprakisht listén e periodikéve shkencoré ku do t& pajtohet fakulteti si dhe titujt
e librave g8 do t& blihen pér bibliotekén ¢ fakuitetit / universitetif, sipas propozimeve t&
departamenteve.

nj) ushtron kompetenca t& tjera sipas parashikimeve n¢ statut dhe akte té tjera t& universitetit.
dhe t& fakultetit.

Neni 16
Zv. Dekani

1. Dekani né ushtrimin ¢ funksioneve t§ tij ndihmohet nga zévendésdekanét.
2. Zv.dekani &shté autoriteti drejtues pér anén mésimore e shkencore né Fakultetin e
Teknologjisé sé Informacionit ¢ né mungesé té dekanit, edhe detyra té tjera {8 autorizuara prej tij.




Zv.dekani pér anén mésimore mbulon veprimtaring mésimore qé lidhet me ciklin e paré dhe &
dyté t& studimeve, Zv.dekani pér anén shkencore mbulon veprimtaring kérkimore shkencore te
Fakultetit t& Teknologjiss s& Informacionit.
3. Zévendésdekandt jané anétaré me kohé t& ploté t& personelit akademik, q& kang sé paku
gradén shkencore “Doktor”. Ata emérohen dhe shkarkohen nga dekani.
4. Numri i zévendésdekanéve pér Fakultetin ¢ Tekmologjisé sé Informacionit pércaktohet né
varési {6 strukturés q& &shté miratuar pér kété géllim.
5. Zé&évendésdekani mund t8 caktohet pér t& ndjekur dhe mbikéqyrur secilin prej programeve t§
studimit, si edhe kérkimin shkencor.
6. Zévendésdekanét ndihmojné Dekanin né realizimin e veprimiarisé s& fakultetit dhe mund t&
ushtrojné dhe detyra t€ {jera bazuar ng urdhrin e tij.
7. N& rast mungese, Dekani autorizon njérin prej zévendésdekanéve né ushtrimin e detyrave t8’
tij, me pérjashtim 18 rastit kur né statut pércaktohet ndryshe.
8. Zv. Dekani pér anén mésimore ushtron kéto detyra:
a} organizon dhe kontrolion punén mésimore t& Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit;
b) ndjek dhe koordinon progesin € mésimor me sekretaring mésimore;
c) ndjek pérgatitjen dhe zbatimin e planeve e programeve mésimore;
¢) ndjek hartimin dhe zbatimin e orarit mésimor t& Fakultetit & Teknologjisé sé&
Informacionit;
d) ndjek hartimin dhe zbatimin e grafikéve t& sezoneve t& provimeve;
dh) ndjek ¢éshtjet studentore;
e) ndjek dhe zbaton ¢do detyré tjetér t& ngarkuar nga Dekani i Fakultetit t& Teknologjisé€ sé
Informacionit;
&) informon Dekanin e Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit né lidhje me zbatimin e
detyrave t€ mésip&rme.
9. Zv, Dekani pé&r anén shkencore ushtron kéto detyra;
a) organizon e kontrolion punén shkencore né fakultet;
b) ndjek bashk&punimin shkencor té njésive t& fakultetit me institucionet kérkimore
shkencore dhe shkolla t& tjera té larta;
¢) identifikon dhe informon personelin akademik pér t¢ gjitha mundé&sité e pjesémarjes né
projekte 18 kérkimit shkencor;
¢) ndjek ecuriné e punés shkencore e t& progesit t& marjes sé titujve e gradave shkencore né
fakultet;
d) organizon dhe ndjek botimet shkencore né fakultet;
dh) ndjek dhe zbaton ¢do detyré tjetér t& ngarkuar nga Dekani i Fakultetit 1€ Teknologjisé sé
Informacionit;
e) informon Dekanin e Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit né lidhje me zbatimin e
detyrave t& mésipémme.

Neni 17
Dekanati i Fakultetit t&é Teknologjisé s& Infermacionit

1. Dekanati i Fakultetit t8 Teknologjisé sé Informacionit &shté organ kolegjial qé drejtohet nga
Dekani dhe pérbéhet nga:




a) Dekani;
b) z&vendésdekanst;
¢) administratori 1 Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit;
¢) drejtuesit e departamenteve.
2. N& mbledhjen e dekanatit mund t& marrin pjesé edhe persona t¢ tjers sipas nevojés.
3. Thérritja e mbledhjes béhet me njoftim nga Dekani duke njoftuar paraprakisht rendin e dités
pér ¢Eshjet qé do t& diskutohen né mbledhje. Njoftimi béhet t& paktén dy dité mé paré, N& raste
té veganta, Dekani mund t& thérrasé dhe mbledhje t& menjéhershme t& Dekanatit. Mbledhja e
Dekanatit mund t€ thérritet edhe me kérkesé nga té paktén 3 anétaré té Dekanatit.
4. Dekanati funksionon me mbledhje t& paktén njé heré né muaj. Mbledhja e dekanatit zhvillohet
kur jané t€ pranishém mé shumé se gjysma e anétaréve.
5. Pérveg funksioneve dhe detyrave qé pércaktohen né ligjin pér arsimin e larié dhe né Statutin e
Universitetit “Aleksandér Moisiu™, Dekanati ka edhe kéto detyra:
a) harton dhe miraton planin strategjik t& zhvillimit t&8 Fakultetit t8 Teknologjisé sé&
Informacionit, mbéshtetur né propozimet e njésive bazé té tij, si dhe ato t& administratorit t&
FTI-sé&, t& cilin mé pas ia paraqet rektoratit;
b) shgyrton analizén vjctore t& veprimtarisé mésimore dhe kérkimore shkencore té njésive
bazé dhe harton analizén vjetore t& Fakultetit t8 Teknologjisé s& Informacionit;
¢) miraton projektbuxhetin e Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit;
¢) miraton veprimtarité ¢ njésive bazé dhe i orienton ato gjaté ushtrimit t& detyrave té tyre;
© d) jep mendime késhillimore pér ¢do tematiké apo problematiké q& prek funksionimin
akademik dhe administrativ t& fakultetit,
6. Pér ¢do mbledhje t& Dekanatit mbahet procesverbal. Dekanati shprehet me vendime dhe’
udhézime pér ¢Eshtjet q& merren né shqyrtini. '

o Neni 18
Drejtuesi i njésisé bazé (Pérgjegjést i Departamentit)

1. Drejtuesi i departamentit koordinon veprimtaring dhe drejton punén e departamentit duke u
mbéshtetur né vendimmarjet e departamentit sipas detyrimeve ligjore dhe atyre t€ parashikuara
né statut,
2. Drejtuesi i njésisé bazé &shté autoriteti mé 1 larté drejtues akademik né departament dhe e
pérfagéson até.
3. Veg detyrave t& tjera t& pércaktuara nga aktet normative né fuqi, drejtuesi i njésisé bazé ka
edhe kéto detyra pér ushirimin e funksioneve té tij:
a) éshté pérgjegjés pér mbarévajtjen e veprimtarisé s& departamentit dhe pé€nmbushjen e
detyrave t& tij;
b) realizon shpérndarjen e ngarkesés mésimore t& anétaréve té departamentit sipas drejtimeve
t& pércaktuara nga departamenti sipas akteve nénligjore né fuqi dhe sigurohet pér pérmbushjen
¢ saj;
) mbikéqyr veprimtarité shkencore né departament, né pérputhje me planifikimin vjetor,.
mban dokumentacionin e aktivitetit shkencor e akademik t& personelit akademik &
departamentit, pas raportimeve né analizén vjetore té tij;
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¢) mbikéqyr respekiimin e programeve té mésimdhénies né kohén e né ményrén e caktuar dhe
t€ kérkimeve shkencore dhe veprimtarive t& tjera;
d) mbikéqyr paragitjen dhe disiplinén né pund té anétaréve 18 depariamentit duke u sigurvar
pér mbarévajijen & pérmbushjes s& detyrimeve dhe njékohésisht t& t& drejtave té andtaréve 8
departamentit;
dh) paraget né dekanat kérkesat me géllim p&rmbushjen e nevojave akademike, administrative
dhe financiare té departamentit; '
e) evidenton, verifikon dhe, kur &shté rasti, i propozon dekanit masat pér shkeljet e disiplinés
né puné nga punonjésit e departamentit sipas pérecaktimeve né Statut;
€) ngre komisionet ¢ provimeve pér t& gjitha ciklet e studimit né léndét q&é mbulon
departament;
f} jep miratimin paraprak pér angazhimin e personelit akademik t& departamentit né njé tjetér
institucion té arsimit t€ larté, sipas marréveshjeve t& lidhura;
g) propozon largimin nga detyra & personelit akademik dhe atij ndihmés akademik (€
departamentit, pér shkelje té rénda dhe t§ pérséritura dhe marrjen e masave té tjera disiplinore;
gj) bén vlerésimin e performancés sé personelit akademik t& departamentit dhe informon’
Dekanin;
h) bén koordinimin e veprimtarisé sé grupeve mésimore ¢ kérkimore shkencore t€
departamentit;
i} ngre grupet e kontrollit né& nivel departamenti pér verifikimin e korrektésisé sé punds s€
stafit akademik t& departamentit né lidhje me vlerésimin e studentéve dhe hartimin e sakté &
dokumentacioneve péikatése;
j) ushtron detyra t& tjera té pércaktuara né kété rregullore si dhe akte t€ tjera.
4. N& pérmbushje t& detyrave t& mésipérme pérgjegjési i departamentit zhvillon analiza
periodike t& pungs, mésimdhénies, kérkimit shkencor dhe raste t€ tjera t€ veganta q& mund ¢
dalin.
5. Pérgjegjési i Departamentit né nshtrim & funksioneve t& tij shprehet sipas rastit me urdhéra
dhe udhézime.

Neni 19
Komisionet e pérhershme té Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit

1. Komisionet & pérhershme jang organe akademike kolegjiale t& Falultetit t& Teknologjisé sé
Informacionit, té cilat pérbéhen nga pesé anétaré, njéxi prej 8 ciléve &shté student i pérzgjedhur.
nga asambleja e studentéve t& Fakultetit t& Teknologjisé s¢ Informacionit. Anétarét e tjeré té
komisioneve vetékandidohen dhe zgjidben nga asambleja e personelit akademik 1€ Fakultetit t&
Teknologjisé s8 Informacionit midis anétardve t& saj, pér njé mandat dyvjecar, me & drejié
rizgjedhjeje.

2. Fakulteti i Teknologjisé s& Informacionit me vendim {6 Senatit Akademik mund t& krijojé
Komisionet ¢ pérhershme sipas veprimtarisé dhe nevojave qé ka ky fakultet.

Neni 20
Pérgjegjési i grupit mésimor e kérkimor shkencor (GMK)
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1. Departamenti né pérputhje me fushat kérkimore shkencore, disiplinat, profilet dhe ciklet e
studimit propozon grupet mésimore e kérkimore. Departamenti me mbledhje & posagme
propozon ndarjen € grupeve mésimore kérkimore si dhe lekiorét pérkatés duke ju referuar
kryesisht profilit dhe vijueshmérisé s& studimeve si dhe preferencés.
2. Pérbérja e grupeve kérkimore shkencoré pércakiohet sipas akteve ligjore dhe nénligjore né
fuqi.
3. Pérgjegjési i GMK &shté drejtuesi i tij. Kandidatura pér pérgjegiésin ¢ grupit mésimor
vetékandidohet nga radhét e personelit akademik t& departamentit dhe i pércillen nga pérgjegjési
i departamentit pér shqyrtim Dekanatit i cili i kalon pér miratim pérfundimtar Rektorit. Kriteret
pér Pérgjegjésin e GKM pércaktohen nga Senati Akademik.
4, Veg detyrave t& tjera té p8reaktuara nga aktet normative né fuqi, pérgjegjési i grupit mésimor e
kérkimor, ka edhe kéto detyra pér ushtrimin e funksioneve t€ tij:
a) organizon hartimin e kurrikulave té disiplinave qé mbulon grupi dhe i paraget né
departament pér diskutim;
b) organizon punén pér hartimin e programeve t& léndéve per t'i propozuar mé pas pér
miratim né departament;
¢) mbikqyr respektimin e programeve & mésimdhénies né kohén e né ményrén e caktuar,
kérkimeve shkencore dhe veprimtarive t& tjera; ,
¢) ndjek aktivitetin shkencor t& anétaréve t€ grupit dhe pér problemet q€ lindin informon
autoritetet drejtuese;
d) raporton tek pérgjegjési i departamentit pér realizimin e programit mésimor né pérfundim
t& ¢do semestri duke pasqyruar dhe mendimet ¢ grupit mésimor kérkimor;
dh) organizon analizén vjetore t& punés dhe depoziton né departament dokumentacionin e
alctivitetit shkencor & secilit anétar & grupit mésimor kérkimor pérkatés;
¢) mbikqyr shpérndarjen dhe realizimin e ngarkesés mésimore té grupit;
&) kryen ¢do funksion tjetér té parashikuar nga aktet nénligjore,

SEKSIONI H
KiERKIMI SHKENCOR

Neni 21
Veprimtaria e kérkimit shkencor

1. Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit kryen veprimtari kérkimore shkencore bazé ose té
zbatuar, studime, ekspertizé shkencore, projekte pér zhvillim dhe veprimtari t& tjera krijuese, g8
synojné rritjen e cilésisé sé arsimit dhe zhvillimin e vendit.

2. Kérkimi shkencor realizohet né pérputhje me misionin dhe fushat e veprimtarisé sé Fakultetit

t& Teknologjisé s¢€ Informacionit. _

3, Departamentet né fillim t& gdo viti akademik pércaktojné fushat, drejtimet, véllimin e punés
dhe afatet ¢ veprimtarisé kérkimore shkencore, me pérjashtim t& rasteve kur kané miratuar plane
afatmesme dhe afatgjata pér kérkimin shkencor né pérputhje me strategjiné e kérkimit shkencor
t6 FTl-sé t& miratuar né dekanat si dhe né pémputhje me strategjing e kérkimit shkencor t&
UAMD-sé t& miratuar nga Senati Akademik.




4. Fakulteti i Teknologjisé s& Informacionit dhe departamentet ¢ tij nxisin realizimin e tyre nga
personeli akademik.

Neni 22
Subjektet q& kryejné kérkim shkencor né FTI

T€ drejtén pér té realizuar veprimtari kérkimore-shkencore si dhe krijuese e kang:
a) Fakulteti i Teknologjisé s& Informacionit;
b) Departamentet e Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit;
c) Personeli akademik i FT1-sé;
¢) Studentét e FTI-sé.

Neni 23
Realizimi i veprimtarisé kérkimore-shkencore né FTI

1. Veprimtarité e kérkimit shkencor né Fakultetin ¢ Teknologjisé s& Informacionit realizohen
mbi bazén ¢ programeve dhe projekteve t€ miratuara nga dekanati, né pérputhje me planin
strategjik t& FT1-s€ dhe 1€ departamenteve.
2. Kontributi n& kérkimin shkencor pérfshin;.
a) kérkim dhe/ose veprimtari krjuese;
b) pjesémarrje né programe kérkimore kombétare dhe ndérkombétare, konferenca, seminare,
kongrese, workshop-e etj.;
c) publikim monografish, artikujsh apo punimesh shkencore t& natyrave t€ ndryshme né
periodiké apo serial botimesh shkencore (joperiodike) me komitet shkencor vlerésues dhe
drejtues.
3. Personeli akademik me kohé t& ploté ose me koh# t& pjesshme 1 FTI-s&, mund té pérfshihet n¢
grupet e punés pér hartimin dhe aplikimin pér projekte né kuadér té thirfjeve kombétare dhe
ndérkombétare.
4. Grupi i punés miratohet nga Dekani i Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit. N€ rastet kur
propozohen projekte vetém nga njé njési bazé ¢ FTI-s& atdhere grupi i punés miratohet
paraprakisht nga pérgjegjési i késaj njésie dhe i dérgohet pér miratim pérfundimtar Dekanit,
5. Stafi i angazhuar pér aplikime pér projektet e financuara nga programet ¢ Bashkimit Evropian
mund t& shpérblehet me njé numér t& caktuar orésh pér projekt né pérputhje me udhézimin
pérkatés t& ministrit pérgjegjés pér Arsimin e Larté, akteve nénligjore né fugi apo vendimeve té
autoriteteve dhe / ose organeve drejtuese t§ UAMD-sé.
6. Personeli akademik i kategorisé “Profesor” mund t& gjenerojé (hartojé, aplikojé, zbatoj€)
projekte mésimore kérkimore nga burime t& ndryshme brenda dhe jasht& vendit né pérputhje me
objektin e veprimtarisé s& departamentit ku bén pjesé dhe t'i menaxhojé ato veté sipas miratimit
t8 Administratorit t& Fakultetit t&§ Teknologjisé s& Informacionit dhe né pérputhje me Statutin e
UAMD-sé dhe gjithé ligishmériné né fugi.
7. Cdo anétar i personelit akademik t& FT1-s& ka t& drejté t& aplikojé, t€ marré pjesé n€ projekte
kérkimore-shkencore, q& jané né pérputhje me objektin e veprimtarisé sé departamentit ku bén
pjesé pér realizimin e punimeve t§ diplomave, doktorata, raportime, kumtesa, artikuj, monograft
etj.
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8. Dekani apo drejtuesit e departamentieve kiijojné t& gjitha lehtésité dhe kushtet e nevojshme né
mbéshtetjen e stafit pér realizimin e késaj veprimtarie,

9. N& pérfundim t& tij, ata kané & drejté t& kérkojng 8 raportohet né lidhje me zhvillimet dhe
rezultatet e parashikuara t& kétij projekti.

Neni 24
Revista shkencore

1. Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit mund t& keté revistén e tij shkencore, e cila do t€
pasqyrojé zhvillimet mé t& fundit doktrinale, kérkimore-shkencore. Ajo mund t& shérbejé edhe si
pjesé e bibliografisé pér 1&ndét mésimore qé jepen né njésité e FIT-sé.
2. Kjo revisté duhet té jet§ e njohur nga Ministria pérgjegjése dhe ¢ pajisur me ISSN. Kjo revisté
mund (& jeté né format letér ose né format elektronik. Né rast se jané né format letér, 5 (pesé)
kopje pér secilin numér t& shtypur duhet t& dorézohen né Bibliotekén ¢ Universitetit “Aleksandér
Mmsnu” Durrés. '
3. Studentét ¢ Fakultetit 1€ Teknologjisé sé Informacwmt kané t& drejté t& kené revistén e tyre
shkencore. N& pamundgsi, ata kang t& drejié t€ kené hapésirén e tyre né revisién e Fakultetit 1&
Teknologjisé s& Informacionit.

Neni 25
Konferencat shkencore

1. N& pérmbushje t& finksioneve Iidhur me kérkimin shkencor, Fakulteti i Teknologjisé sé

Informacionit, ve¢ ose né bashképunim me fakultetet e tjera t& UAMD-sé ose né bashképunim -
me TAL t& tjera dhe njésité e tyre, realizojué konferenca shkencore, simpoziume, kongrese apo

seminare t8 ndryshme.

2. Pér pjesémartjen né konferencg, struktura organizative pérkatése, mund t& propozojé njé tarifé

nga pjesémarrgsit, e cila ka si qéllim kryesor mbulimin e kostove t€ konferencés. Kjo tarifé

miratohet nga Bordi i Administrimit.

3. Materialet & konferencave duhet 16 botohen né ményré t& pérshtatshme, né format letér ose né

format elektronik, si edhe 6 pajisen me ISBN. Ky mregull nuk zbatohet pér aktet e Konferencave

Shkencore g€ botohen né Revistat Shkencore.

4, Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit dhe departamentet ¢ tij miratojné jo mé voug se 6
mmaj pérpara zhvillimit t& konferencés, datén ¢ mbajtjes sé konferencés dhe shpenzimet sipas

PBA-s8 t& pércaktuar prej fyre,

S. Personeli akademik i FTl-sé &shté pérgjegiés dhe mbéshtet realizimin me sukses t&

konferencés duke ndibmuar me organizimin e saj dhe pjesémanjen né té.

Neni 26
Botimet mésimore dhe shkencore

1. Fakulteti i Teknologjisé s& Informacionit ka t& drejté q& t& botojé tekste dhe libra, € cilét.
shtjellojné njohuri & lidhura ngushté me programet e léndéve q¢ ofiohen né t& gjitha ciklet e
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2. Kéto tekste mésimore shkencore, pas miratimit né departamentin pérkatés, do t& botohen nén
drejtimin dhe kujdesin e Késhillit Botues t§ FTVUAMD né rastet kur ato p&rmbushin kriteret
pérkatése shkencore. _

3, Botimi i teksteve shérben si literaturd bazé dhe mund t& shérbejé edhe pér & plotdsuar
literaturgn shkencore me njohuri praktike dhe teorike né ndihmé t& studentéve dhe 1€
profesionistéve.

4. Té drejtén pér botim e kané t§ gjithé anétarét e personelit akademik me kohé ¢ ploté dhe 1€
fruar. N& raste pérjashtimore, kur punimi ka vlera t& réndésishme teorike dhe praktike, t& drejtén
pér botim e kané dhe profesionisté t& tjeré.

5, Kriteret shkencore gé duhet t& plotésohen pér njé doréshkrim pércaktohen né rregulloren €
Kashillit t& botimeve t& miratuar Senati Akademik i UAMD.

Neni 27
Financimi i kérkimit shkencor

1. Personeli akademik, departamentet apo studentét kand t€ drejté € aplikojné prané
institucioneve kombétare apo ndérkombétare pér realizimin e veprimtarisé kérkimore-shkencore,
si dhe krijuese.

2. Té ardhurat q& vijné nga kjo veprimtari pérbéné njé z& t€ vegantd né buxhetin €
fakultetit/departamentit, g€ shérbejné posagérisht pér kété qéllim,

3. N& menaxhimin e kétyre t& ardburave né pérputhje me parashjkimét e veprimtaris€ kérkimore-
shkencore, personeli akademik, departamenti apo studentét ndihmohen nga administratori 1
Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit,

4. N& buxhetin q& péroaktohet pér Fakultetin e Teknologjisé sé Informacionit dubet t&
pércaktohet dhe njé fond qé duhet 1€ mbéshtesé veprimtaring mésimore/shkencore dhe botimet
pérkatése.

Neni 28
Kérkimi shkencor me ose pér té fretét

1. Fakulteti i Teknologjisé s& Informacionit u ofron € tret€ve ose pranon oferta pér kérkim
shkencor, ekspertizé shkencore, shérbime t€ fjera pér té treté, ose i realizon ato né bashképunim

me ¢ treté.
2. Té ardhurat e krijuara nga ky shérbim administrohen nga Fakulteti i Teknologjisé sé
Informacionit né pérputhje me legjislacionin né fugi.

KREU I
ORGANIZIMI 1 STUDIMEVE

Neni 29
Format e studimeve

1. Format & studimit né Fakulteti i Teknologjisé s& Informacionit jané vetém me kohé t8 ploté.
2. Programet e studimeve né Fakultetin ¢ Teknologjisé s& Informacionit organizohen né cikle.
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3. Departamentet propozojné kriteret e pranimit pér gdo program studimi q& mbulojné si dhe
kriteret qé do pérdoren pér pérzgjedhjen ¢ kandidatéve fitues. Kritoteret e propozuara nga
departamentet miratohen nga Dekanati dhe i dérgohet pér miratimin pérfundimtar Senatit
Akademik t& UAMD-sé.

4. Fakulteti i Teknologjisé s¢ Informacionit mund t§ vendosé edhe kriters shtesé pranimi pér
pérzgjedhjen e kandidatéve, & cilat shpallen publikisht pérpara fillimit t& aplikimeve. Kéto
kritere i dérgohen pér miratimin pérfundimtar Senatit Akademik t& UAMD-sé.

5. Pranimet ¢ studentéve né té gjitha programet e studimit t& FTI-s& bhen me vendim t€ vegantC
t& komisioneve ad hoc t& ngritura nga dekanati me propozim t& pérgjegjésave t& departamenteve
né pérputhje me kuotat dhe kriteret e miratuara nga Senati Akademik i UAMD-s€. :

_Neni 30
Ciklet dhe programet e studimeve

1. Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit offon programe t& studimeve, t& organizuara né
module dhe t& vierésuara né kredite, né pérputhje me Sisternin Europian t€ Transferimit té
Krediteve (ECTS) dhe Sistemin Amerikan UsCr.

2. Programet ¢ studimeve né Fakultetin e Teknologjsé s Informacionit organizohen né dy cikle
t8 njépasnjéshme: cikli i paré dhe cikli i dyté, referuar niveleve 6-7 & Kornizés Shqiptare té

. Kualifikimeve. Fakulteti i Teknologjis¢ sé Informacionit mund t& ofroié edhe diploma

profesionale, refervar nivelit 5 t& Komizés Shqiptare t& Kualifikimeve.

3, Programet e r¢ja dhe ndryshimet né masén mbi 20 pér qind t& pérmbajtjes s& programeve &
studimit t& akredituara, t& shprehur ng kredite, hartohen nga departamentet, shqyrtohen nga
Dekanati, miratohen né Senatin Akademik dhe i dérgohen pér miratim ministrit pérgjegjés pér
arsimin,

4. Pér programe studimi t& akredituara, Fakuiteti i Teknologjisé sé Informacionit mund t8 bEjé
ndryshime profilizuese deri né masén 20 pér gind dhe i reflektojé ato né diplomén e lEshuar
prej tij. Miratimi i ndryshimeve b&het nga Senati Akademik dhe pér to njofiohet ministria
pérgjegiése pér arsimin e larté jo mé voné se gjashté muaj para fillimit t& vitit akademik.

. Neni 31
Programet e studimit me karakter profesional

1. Fakultei i Teknologjisé sé Informacionit mund té ofrojé programe studimi me karakter
profesional, pas arsimit t€ mesém, me jo mé pak se¢ 120 kredite formimi. Kohézgjatja € tyze
pormale &shtd dy vite akademike.

2. Studentét n& programet e studimit me karakter profesional dipfomoben me provim/projekt t&
pérgjithshém pérfundimtar. Pjesémarrja né provim/projekt diplome lejohet vetém nése studenti
ka shiyer té gjitha detyrimet'e tjera akademike.

3. Né pérfundim léshohet respektivisht “Diplomé profesionale™ né fushén e arsimimit t& kryer.

Neni 32
Programet e ciklit t& paré té studimeve
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1. Programet e studimeve & ciklit t& paré n& FTT synojné t& japin njohuri bazé mbi metoda e
parime shkencore t& pérgjithshme dhe aftési & caktuara né fushat dhe specialitetet ¢ mbuluara
nga departamentet ¢ Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit,

2. Programet e ciklit t& paré t& studimit, organizoben me jo mé pak se 180 kredite europiane
(ECTS) dhe kohézgjatja normale e tyre &shté tre vite akademike.

3. Studentét né programet ¢ ciklit t& paré t& studimeve diplomohen me provim t& pérgjithshém
pérfundimtar ose punim diplome. Pjesémarrja n§ provim / punim diplome lejohet vetém nése
studenti ka shlyer té gjitha detyrimet e tjera akademike.

4, N& pérfundim t& programeve t& ciklit t& paré l&shohet diploma “Bachelor” né fushén e
arsimimit t& kryer.

Neni 33 :
Pranimi né Programet e studimit me karakter profesional dhe né Programet e ciklit té paré
té studimeve dhe planifikimi i kuotave

1. Cdo departament duhet t§ pércaktojé, kuotat & pranimit, kriteret e pranimit dhe té pérzgjedhjes
sé aplikantéve fitues jo mé voné se data 30 néntor e vitit paraardhés kalendarik, pér t& gjitha
programet e stadimit qé ofron, kjo né pérputhje me standardet shtetérore té cilésisé.
2. Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit ka pér detyré & bejé publike kuotat dhe kriteret ¢
pércaktuara nga departamentet jo mé vong se data 15 dbjetor ¢ vitit paraardhés kalendarik, pér t&
gjitha programet e stadimit q& ofron. Si rregull, kéto kritere nuk mund t& ndryshohen deri né
pérfundim t& procesit t& pranimeve t& reja.
3. Pas miratimit né dekanat, kriteret i pércillen rektoratit, & cilat pas miratimit t& Senatit i
péreillen ministrisé pérgjegjése pér arsimin e larté,
4. N& varési t& ecurisé & regjistrimeve, FTI mund ti propozojé Senatit Akademik pérshtatjen e
kuotave t& programeve ng pérputhje me interesin e studentéve, pér programet ¢ t& njgjtit cikél
studimi, g& ofrohen né Fakultetin e Teknologjisé s& Informacionit, duke mos tejkaluar, né asnjé
rast, totalin e kapacitetit t& deklarnar t& kuotave, té pércaktuar né nivel fakultet.
5. Kané t& drejté 8 kandidojné pér pranim né programet e studimit profesional dhe né studimet &
ciklit t& paré t& Fakultetit t& Tekmolo gjise sé Informacionit kategorité e méposhtme: .
a) kandidatét 8 kang pérfanduar me sukses maturén shtetérore dhe plotésojné kriterin ¢
notés mesatare t& pércaktuar me VKM;
b) kandidatgt q& kané njé diplomé t& shkollés sé mesme ekuivalente t& njé vendi t& huaj;
6. Pranimi i studentéve né programet ¢ studimit profesional dhe programet ¢ ciklit t& paré té
studimeve béhet né pérputhje me pércaktimet e akteve nénligjore né fuqi dhe udh&zimeve t&
dekanatit.

Neni 34
Programet e ciklit té dyté t& studimeve

1. Cikli i dyté i studimeve pérfshin programet ¢ studimit “Master profesional”, “Master i
shkencave” dhe programe “Master pér mésuesi”.

2. Programet ¢ studimeve “Master profesional” pajisin t& diplomuarit me njohuri t& thellvara, me
karakter praktik profesional né njé fushé t€ caktuar, Kéto programe organizohen me 60 kredite

dhe koh#zgjatja normale e tyre &shté njé vit akademik,
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3. Studimet e ciklit t€ dyté “Master profesional” pérmbyllen me provim pérfundimtar formimi
dhe né perfundim t& tyre Eshohet diplomé “Master profesional” né fushén e arsimimit t8 kryer.

4. Programet ¢ studimit “Master i shkencave” pajisin t& diplomuarit me njohuri t§ thelluara
teorike, si edhe me aftésim pér kérkim shkencor né njé fushé & caktuar. Kéto programe

organizohen me jo mé pak se 120 kredite formimi né vijim t& ciklit t& paré dhe me kohézgjatje

normale dy vite akademike.

5. Studimet e ciklit t& dyt¢ “Master i shkencave” pérmbyllen me punim diplome dhe né
perfundim € tyre l&shohet diplomé “Master i Shkencave” né fushén e arsimimit t8 kryer.

6. Programet ¢ studimit pér formimin e mésuesve t& arsimit t6 mesém t& ulét dhe t8 larté
organizohen si programe t& ciklit t& dyté t& studimeve “Master”, me 120 kredite, sipas fushave
pérkatése t€ formimit.

7. Programet e ciklit t€ dyté t& studimit n& fushén e mésuesisé duhet t& pérmbajné 25 pér qind &
krediteve né shérbim t& formimit t€ pérgjithshém psiko-pedagogjik.

8. Studimet ¢ ciklit 1 dyt€ “Master né mésuesi” pérmbyllen me provim pérfundimtar formimi

dhe né pérfundim t& tyre léshohet diplomé “Master pér mésuesi” né fushén e arsimimit t& kryer.

Neni 35
Pranimi né Programet e ciklit té dyté té studimeve

1. Pranimi n& programet e ciklit 1€ dyt& t& studimeve &shté i mundur pér kandidatét q& kané
pérfunduar njé program studimi t& ciklit t& paré dhe plotésojné kriteret e pranimit t& miratuara
nga Senati Akademik pas propozimit nga departamentet dhe miratimit 1§ Dekanatit t& FTI-sé,

2. Kriter pranimi né njé program studimi t& ciklit t& dyté “Master i shkencave” éshté njohja nga

kandidati ¢ njé prej pesé gjuhéve t& huaja t& Bashkimit Europian: anglisht, fréngjisht,”

gjermanisht, italisht, spanjisht. Niveli i njohjes s& gjuhés s& huaj péreaktohet me akt nénligjor t&
ministrisé pérgjegjése té arsimit t& larté dhe me vendim t& Senatit Akademik. Nése individi ka
fitnar njé diplomé t& njé programi studimi & kryer n€ njé nga kéto gjuhé, diploma ¢ fituar
shérben si déshmi pér plotésimin e kétij kiteri.

3. Cdo departament propozon kuotat e pranimit, kriteret e pranimit dhe t& pérzgjedhjes sé
aplikantéve fitues jo mé voné se data 30 néntor e vitit paraardhés kalendarik, pér t& gjitha
programet e studimit & ofron. Ké&to propozime miratohen né Dekanat jo mé voné se data 15
dhjetor e vitit paraardhés dhe dérgohen pér miratim né Senatin Akademik.

4, Senati Akademik i UAMD-sé miraton propozimin pér kuotat dhe kriteret e pranimit né

programet e ofruara né Fakultetin e Teknologjisé s& Informacionit s& bashku me informacionin e
nevojshém pér kéto programe,

5. Fakulteti i Teknologjisé s& Informacionit ka pér detyré t& béj# publike kuotat dhe kriteret e
pércaktuara nga depariamentet pér t€ gjitha programet e studimit qé ofron. Si rregull, kéto kritere
nuk mund & ndryshohen deri né pérfundim t& procesit t& pranimeve & reja. Kriteret i pércillen
rektoratit, i cili ka p& detyr€ ¢'ia p&rcjellé ministrisé pérkatése pér arsimin,

6. N& varési 1€ ecurisé sé regjistrimeve, FTT mund i propozojé Senatit Akademik pérshtatien e
kuotave t§ programeve né pérputhje me interesin e studentéve, pér programet ¢ ciklit € dyté qé

ofrohen né Fakultetin e Teknologjisé sé Informacionit, duke mos tejkaluar, n€ asnjé rast, totalin '

e kapacitetit t& deklaruar t& knotave, t& pércaktuar né nivel fakulteti.
7. Komisioni ad-hoc shqyrton vetém aplikimet pér:

ﬁf”
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a) Kandidatét qé zotérojné njé diplomé té ciklit t& paré né pérputhje me kiiteret e programit
mésimor pérkatés dhe ato {8 ministrisé pérgjegjése pér arsimin; '
b) Kandidatét g& zotérojné diploms studimi t& fituar jashté vendit, t& vlerésuar nga ministria
pérkatése e arsimit si e barasvlershme me njé diplomé & ciklit té paré;
¢) Plotésojné standardet akademike t& caktuara né kriteret e pranimit né ciklin e dyté t&
studimeve pér programin pérkatés;

8. Komisioni ad-hoc administron procedurén ¢ pranimeve.

Neni 36
Ndjekja e njé programi té dyté studimi

1. Petsonat & kang pérfunduar njé program studimi, kang t& dtejt€ 1€ ndjekin njé program (& dyté
brenda t& njgjtit cikél studimi. N& kété rast, kandidatét pérballojné koston e plotg t& studimeve.
Nga ky rregull pérjashtohen studentét e shkélqgyer.

2. Kriteret specifike pér t*u pranuar né njé program (& dyté studimi propozohen nga departamenti
qé ofron programin ¢ studimit, miratohen né dekanatin e FTI-s8 dhe dérgohen pér miratim
pérfundimtar né Senatin Akademik t&€ UAMD-sé. '
3. Kohézgjatja e programit t& dyté & studimeve né asnjé rast nuk mund t& jeté mé pak se
koh#zgjatja normale e tij pavarésisht krediteve t€ transferuara nga programi i paré 1 studimeve.

Neni 37
Gjuha e studimeve

1. Programet e studimit né Fakultetin e Teknologjisé s& Informacionit ofrohen normalisht né

gjuhén shqipe.

2. Fakulteti i Teknologjisé s& Informacionit mund t& ofrojé edhe kurse t€ vegania né gjuhé €.
- huaj. N& kéto raste studentdt jané & lirg pér & zgjedhur nése do i freluentojné kéto kurse né

gjuhén ¢ huaj ose né shqip.

Neni 38
Transferimi i krediteve

1. Nése studenti ka pérfunduar ose ka kryer pjesérisht mé paré njé program studimi, Fakulteti i
Teknologjisé s& Informacionit ofron mundésiné e transferimit 16 krediteve t& grumbulluara nga
studenti gjaté perindhés s& méparshme t& studimeve. Ki#to kredite mund t& transferchen vetém
me kérkess té studentit bazuar né vierSsimin e komisionit ad hoc t€ ngritur nga Dekani.

2. Transferimi { krediteve t& grumbulluara mund t& realizohet midis programeve té studimeve
profesionale té larta dhe programeve t& studimit t& ciklit t& paré.

3. Transferimi i krediteve t& grumbulluara mund € realizohet midis programeve té studimit t&
ciklit & dyts.

Neni 39
Transferimi i studimeve, njohja dhe njesimi i diplomave
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1. Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit ofron mundési pér transferimin e studimeve pér 8
gjithe ata qé gézojné statusin e studentit brenda FTI-s€, UAMD-sg, apo institucioneve &
ndryshme 6 arsimit .t larté. Transferimet lejohen brenda & njéjtit cikél studimi e né fusha
studimi t& njgjta ose 1€ péraférta dhe vetém né fillim t€ vitit akademik.

2. Kunotat né dispozicion pér transferimin e studentéve né deget e Fakultetit t& Teknologjis€ s€
Informacionit pérbéhen nga kuotat e paplotésuara nga regjistrimet e vitit t& méparshém dhe
kapacitetet g& mund té krijohen, si rezultat i gregjistrimit t& studentéve gjaté vitit akademik,

3. Periudhat ¢ studimit dhe detyrimet ¢ programeve ¢ studimit, t& shlyera né institucione t& tjera
t8 vendit ose t& huaja, mund t& njihen dhe nj€sohen nga Ministria pérgjegjése pér arsimin, nga
piképamja e s¢ drejtés pér t& vazhduar arsimimin, né njé program studimi & njéjté ose té
ngjashém,

4. Vendimi pér njohjen e ploté ose t& pjesshme i& krediteve t& fituara nga njé student qé
transferohet, né njé program studimi t& Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit, merret nga
komisioni ad-hoc pérkatés, i ngritur né nivel fakulteti nga dekanati i FTI-sé.

5. Kreditet minimale t& domosdoshme pér transferimin e studimeve né Fakultetin ¢ Teknologjisé
s& Informacionit jang 30 kredite t& njohura nga ana € komisionit ad-hoc.

6. Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit ofron mundésiné pér transferimin ¢ studimeve t€
ciklit t8 dyté “Master profesional”, n& programet & studimit “Master i shkencave” veteém nése
aplikanti plotéson kriteret pranuese t& vitit paraardhés pér programin e studimit ku kérkon t&
transferohet.

7. Kuotat né dispozicion t& transferimeve mund t& shfrytézohen edhe nga studentd, t€ cilét
ndérpresin studimet né njé program pér tn regjistruar né njé program & t& njéjtit cikél studimi,
qé i pérket njé fushe t& ndryshme studimesh nga ajo e méparshmja, nése numri i krediteve, qé
njihen nga FTI &shté té pakién 30 kredite.

8. Bazuar né vitin e studimit g8 ka pérfunduar, studenti transferohet né vitin pasardhés. Nése
studenti ka frekuentuar vitin e fundit t& studimeve atéhere ai transferohet né t€ njéjtin vit.

9, Me mbylljen ¢ procesit t& regjistrimit Kryesekretari dérgon t& dhénat e studentéve si dhe
vendimin pér 1éndét e njohura me notat pérkatése prané Sektorit t& IT. '

Neni 40
Kohézgjatja e studimeve

1. Kohézgjatja maksimale e studimeve n& njé program studimi nuk mund t& jeté mé shumeé se
dyfishi i kohézgjatjes normale & studimeve gé parashikon programi, pa marré 0& konsideraté
perindhén e kohés kur studenti i ka pezulluar studime, né pérputhje me rregulloren € Fakultetit
t& Teknologjisé s¢ Informacionit.

2. Né pérfundim & semestrit t& dyté € vitit akademik, Dekani shpall listén paraprake t& t€ gjithe
studentéve té cilét e kané tejkaluar kohézgjatjen maksimale & studimeve. Gjaté késaj periudhe
studenti ka t& drejté (& paraqesé kérkesé pér shlyerjen e detyrimeve akademike dhe justifikimin
pér tejkalimin e afateve ligjore prané dekanatit i cili shqyrton rast pas rasti.

3. N& pérfundim t8 vitit akademik, Dekani i pércjell rektorit/rektoratit listén pérfundimtare t&
studentéve t& cilét e kané tejkaluar kohézgjatjen maksimale t& studimeve dhe nuk kané paraqitur
kérkesd pér vazhdimésing ¢ studimeve ose kérkesa e tyre #shté refuzuar. Cregjistrimi b&het me
vendim té Senatit Akademik.
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4. Studenti, q& nuk arrin t& pérfundojé studimet brenda kohézgjatjes maksimale té programit, pas
crregjistrimit ka 18 drejté t8 aplikojé pér té rifilluar studimet, né 18 njgjtin program studimi ose né
njé program tjetér. Ai u nénshirohet kritereve dhe procedurave & shpallura pér regjistrimin né
programin e studimit t& pérzgjedhur. Kreditet e grumbulluara nga studenti gjat€ periudhés sé
méparshme 1€ studimeve mund té transferohen, me kérkesé té veté studentit dhe me vendim t&
komisionit ad-hoc té transferimeve.

Neni 41
Pezullimi i studimeve

1. Cdo student ka t& drejt8 t& pezullojé studimet e tij dhe ti riftlloj& ato né ¢do kohé. Pezullimi
nuk mund te jets me i madh se dyfishi i kohés sé studimeve pér até cikél studimi.
2. Studenti mund & pezullojé studimet né gdo kohé € vitit né rastet:
a) kur sémuret pér periudha té gjata, t& dokumentuara me raport komisioni mjeko-ligjor;
b) né raste fatkeqésish familjare e n¢ kushte ekonomike t& véshtira, té certifikvara kéto me
dokumentacion zyrtar t& léshuar nga organet pérkatése t& pushtetit vendor;
¢) né rastet kur studenti ndjek kualifikime né institucione t& tjera t& arsimit t& larté vendas ose
t& huaj;
¢} si dhe gdo rast tjetér i cili né gjykimin ¢ Dekanit/Rektorit pérbén arsye t& ligjshme pér
pezullimin e studimit,
3. Pezullimi i studimeve deri né tre vjet béhet me miratimin e Dekanit, Pezullimi 1 studimeve mbi
tre vjet béhet me miratimin e rektorit. Pezullimi i studimeve fillon q& nga momenti i miratimit t&
lejes nga dekani ose rektori.
4. Midis studentit dhe Dekanit t8 FTI-s&, nénshkruhet njé marréveshje pér afatin e pezullimit t&
studimeve sipas formatit t& pércaktuar né aneksin bashkeélidhur késaj rregulloreje, né té cilén
pércaktohen qarté arsyet e pezullimit si dhe pérjashtimi nga detyrimi financiar pér periudhén e
pezullimit, ¢ shogéruar me vitin/vitet akademik/e pérkatés/e. '
5. Rikthimi i studentit, pas pezullimit t§ justifikuar t& studimeve béhet vetém né fillim t&
semestrit me kérkesé té veté studentit.
6. Studentit g& ka pezulluar studimet, i njthen 1€ gjitha detyrimet ¢ shlyera né vitin q& &shi€
shképutur. Ai i nénshtrohet detyrimeve t& programit mésimor qé gjen pas rifillimit t& studimeve.

Neni 42
Mobiliteti studentor

1. Studenti i cili n& kuadrin e projekteve e programeve ndérkombétare né té cilat Fakulteti i
Teknologjisé sé Informacionit ose Universiteti “Aleksandér Moisiu” ka marrgveshje, lirohet nga
detyrimet ¢ frekuentimit parashikuar nga kjo tregutlore, né pérputhje me afatet e pércaktuara né
maméveshje. Atij i njihen provimet e dhéna jashté shtetit pér 1éndét e njéjta / ngjashme dhe me
kthimin né FTT duhet té shlyejé detyrimet akademike pér 1éndét ¢ tjera né vazhdim. '
2. Studentdt q& pérfitojné nga mobiliteti nuk do & paguajné asnjé tarifé pér shkollim né
umiversitetin prités. Studentét do té vazhdojng t& paguajné shkollimin e tyre dhe/ose tarifat ¢
regjistrimit né Fakultetin e Teknologjisé sé Informacionit.
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3. Pércaktimi i kurseve qé do frekuentohen gjaté periudhés sé mobilitetit dhe njehsimi i tyre me
kurset e programeve té studimit né FTI duhet t& béhet paraprakisht me vendim té komisionin ad-
hoc 1€ ngritur nga dekanati.

4. Né rast se studenti frekuenton kurse jashté listés sé pércaktuar nga fakulteti dhe kérkon
njehsimin e kurseve pas perindhés s& mobilitetit atghere Fakulteti i Teknologjisé nuk e mundéson
njohjen e kétyre kurseve kur programi i tyre puk pérputhet me kurset e ofinara né FTL

Neni 43
Viti akademik dhe organizimi i mésinidhénies

1. Studimet né Fakultetin e Teknologjisé sé Informacionit zhvillohen né vite akademike. Data
zyrtare ¢ fillimit t§ vitit akademik shpallet nga ministri pérgjegjés pér arsimin,
2, Viti akademik organizohet né:

a) semestra

b) sezone riprovimesh |

¢) module
3. N& FTI ¢cdo 1éndé mésimore organizohet si ndérthurtje e elementéve si mé poshté:

a) leksione;

b) seminare;

c) oré & integruara té leksioneve me seminaret;

¢) ushtrime;

d} iaborator;

dh) projekte/detyra kursi individuale dhe/ose né grup;

g) provime t& ndérmjetme dhe provime pérfundimtare;

&) né formén e praktikés profesionale t€ zhvilluar né laboratore t& FTI-s&, dhe/ose né

institucione dhe kompani me t& cilat FTVUAMD ka marréveshje bashképunimi;

f) konsultime individuale ose né grupe me pak studenté;

¢) apo ¢do formé tjetér té miratuar nga FTT.
4. Ndarja e oréve mésimore sipas elementéve (& mésipérme t€ studimit pér ¢do kurs, pércaktohet
né kurrikulén e programit t€ studimit t& miratuar nga departamenti pérkatés, né bagé t& krediteve
qé 1 jané caktuar disiplings,

Neni 44
Kurrikala (Plani mésimor)

1. Kurrikula ésht8 pasqyra e léndéve t€ ofinara nga njé program studimi ku pércaktohen léndét e
programit t& studimit, 1€ ndara sipas kategorive t& veprimtarive formuese, dhe shpémdarja ¢ tyre
pérgjaté kohézgjatjes normale t8 programit té studimit né vite e semestra. Ajo hartohet nga
departamenti qé e ofron programin e studimit, miratohet nga dekanati i Fakultetit t€ Teknologjisé
s& Informacionit dhe né pérfundim dérgohet pér miratim né Senatin Akademik t& UAMD-s&.

2. Kurrikula pércakton pér ¢do kurs semestrin dhe vitin e studimeve kur kursi ofrohet pér
frekuentim, kreditet qé  jan8 pércaktuar ¢do kursi si dhe kurset e parakérkuara nése ka. '
3. Programi i studimit pérbéhet nga veprimtari formuese, t& cilat realizohen me kredite ECTS.
Me géllim lehtésimin e integrimit t8 studentéve t€ diplomuar prané FTI-sé né tregun e punés,

ofrohet edhe konvertimi né kredite UsCr.
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4. Léndét, sipas vecorive t& programeve t& studimit, ndahen né:
a) Iéndé té detyrueshme;
b) 1éndé me zgjedhie.
5. Léndét e detyrueshme pérfshijné veprimtari shkencore 18 fushés pérkatése té diplomimit ose
té formimit t& pérgjithshém, té cilat jang t& pércaktuara né kurrikulat mésimore.
6. Léndét me zgjedhje pérfshijng veprimtari shkencore (¢ fushés pérkatése € diplomimit, té cilat

jané t€ orientuara drejt njé specializimi mé t& ngushté, té zgjedhura nga veté studentét, ndérmjet

atyre t& ofruara nga departamenti, dhe koherente me programin e studimit, (€ realizuara kéto
gjaté viteve akademike t& programit (€ studimit.

7. N&é pérshtatje me kwrrikulén e ¢do programi studimi, pér ¢do semestér pércaktohen njé numér i
caktuar 1&nd&sh me zgjedhje.

8. Kurrikula pasqyron edhe 1éndét e parakérkuara pér kurse specifike. Studenti duhet t€ ket€ note
kaluese né kéto 18ndé pér t& fituar 6 drejtén pér té frekuentmar léndén pasardhése sipas
pércaktimeve t€ kurrikulés pérkatése.

9. N& rast se njé student merr noté kaluese né njé kurs me zgjedhje atéhere ai nuk &shté 1 detyruar

t& frekuentojé Iéndét e tjera me zgjedhje q& jang né kurrikul né t8 njéjtin semestér dhe vit studimi,

pavarésisht nése né t& shkuarén mund ta keté frekuentuar dhe nuk ka noté kaluese,

10. N& pérshtatje me kurrikulén e ¢do programi studimi, jang t& pérfshira dhe praktikat mésimore
/ profesionale. Praktikat mésimore jang pjesé e programit & Ciklit t& Dyté “Master né Mésuesi”.
Praktikat profesionale jané pjesé e programit t& Studimeve t§ Larta Profesionale dhe t& ciklit t€
Dyté “Master Profesional”.

11, N& pérfundim t& studimeve studenti duhet t& keté noté kaluese né t& gjitha 1éndét e
detyrueshme qé pérmban kurrikula dhe duhet t§ keté noté kaluese né t& paktén njé¢ kurs me
zgjedhje pér ¢do semestér t& secilit vit studimi.

12. Studenti i mbaron studimet n& njé program té caktuar studimi me até kurrikul & nis studimet.

Neni 45
Syliabusi (Programi léndor)

1. Syllabusi &shté programi i léndés né t& cilin parashikohen objektivat ¢ léndgs, literatura e
detyrueshme e miratuar né departament, literatura e sugjeruar pér informacion shtesé, temat, orét
pér leksionet dhe seminaret, kohézgjatja e kursit, ményra e kontaktit me personelin akademik
dhe ményra e vlerésimit.

2. Syllabusi hartohet nga lektori pérgiegjés jo mé voné se 10 (dhjet€) dité pérpara fillimit &

semestrit, dhe miratohet tek pérgjegjési i departamentit pérkatés. Pérgjegjési i Departamentit

merr opinionin e grupit mésimor kérkimor shkencor pér syllabuset té cilat mbulohen nga ky
grup. Pérgjegjési { departamentit pér gdo kurs & mbulon duhet t& keté dosjen me materialet &
pérfshijng kopjet e syllabusit pér ¢do semestér si dhe materialet mésimore té kursit,

3. Syllabusi (programi l&éndor) u prezantohet dhe shpjegohet studentéve nga lektori, né orén ¢
paré t& zhvillimit t& kursit. Lektori gjaté orés s& paré informon studentét edhe pér adresén e
postés sé tij elektronike si dhe pér orarin e konsultimeve.

4. Syllabuset duhet t& plotésohen sipas formatit t8 parashikuar né aneksin bashkéngjitur késaj

rregullore.
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5. N& hartimin e programeve léndore, departamentet duhet t€ kené parasysh shmangien e

pérséritjen e moduleve t& njéjta né ciklet e ndryshme t€ studimit,
6. Né ¢do rast literatura dhe materialet e ndryshme & do t€ pérdoren né secilin program studimi
dhe né secilén 1éndé duhet t& miratohen nga departamentet pérkatése.

Neni 46
Organizimi i Semestrave mésimoré

1. Viti akademik pérmban 2 semesira t8 regullt mésimor me kohézgjatje 15-16 javé mésimi.

2. Procesi i mésimit gjaté semestrave zhvillohet bazuar né orarin mésimor t& hartuar nga’

Fakulteti 1 Teknologjisé s& Informacionit né fillim € ¢do semestri t& paktén 2 javé pérpara
fillimit t& procesit mésimor dhe t& miratuar né rektorat.

3, Gjaté semestrave mésimoré ofrohen me frekuentim 1€ndét qé i takojné semestrit prkatés
bazuar né kurrikulat ¢ viteve t€ rregullta té programeve t& studimit.

4. N& rastet kur ka kérkesa t& mjaftueshme nga ana e studentéve, mund t& ofrohen edhe kurse t€
t& njéjtit semestér t& kurrikulave t€ vjetra q€ nuk ofrohen né kurrikulat ¢ viteve t& reguilta €
programeve t& studimit. '

5. Orari mésimor pércakton ditén, orén dhe auditorin e zhvillimit t& mésimit pér ¢do scksion. Al

&shté i detyrueshém t& respektohet nga studentét dhe stafi akademik.

6. Kalendari mésimor i semestrit dhe oraret, shpallen nga FTI né vende t¢ dukshme si dhe né
faqen zyrtare t& internetit pérpara fillimit té semestrit pasi t& jené t8 miratuara né Rektorat.

7. Bazuar né regjistrimet ¢ studentéve né sistem, orari mésimor mund té ndryshohet nga FIT pér
t& pasqymar shkrirjet & seksioneve si pasojé e mumrit t€ ulét (8 studentéve té regjistruar ose per
hapjen e seksioneve (& reja si pasojé e numrit t€ larté t studentéve té regjistruar.

8. Kéto ndryshime nuk mund t& béhen mé voné se 1 javé nga pérfundimi i procesit té
regjistrimeve té studentéve né sistem.

9. Pér raste t& veganta ndryshimet né orar mund t€ behen vetém me miratimin e Dekanit.

10. Léndét jané t& gjitha semestrale dhe organizohen né oré mésimore me kohézgjatje 50 minuta’

dhe me njé pushim 10 ninuta ndérmjet oréve.

11. Provimet e ndérmjetme zhvillohen gjaté javés sé 7 dhe 8 t& semestrit sipas kalendarit t€
pércaktuar nga Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit. Ato zhvillohen paralelisht me
zhvillimin e procesim mésimor.

12. Programi mésimor i kurseve duhet t& pérfundojé brenda javés sé 14 t& semestrit. Provimet
pérfundimtare zhvillohen gjaté javés s€ 15 dhe 16 8 semestrit sipas kalendarit t& pércaktuar nga
Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit. Gjaté periudhés s¢ provimeve pérfundimtare nuk mund
t& zhvillohet procesi mésimor.

Neni 47
Zévendésimi i oréve té humbura té mésimit

1. N& asnjé rast orét e mésimit t& zhviiluara pér njé seksion nuk mund t& jend mé pak sc orét e
parashikuara né syllabusin e kursit.

4. N& rastet kur pér arsye festash zyrtare, shkagesh madhore apo arsye té tjera procesi i mésimit
muk zhvillohet, orét ¢ humbura duhet t& zévendésohen né njé dité tjetér brenda javés s& 14 t€

semestrit. Personeli akademik né t§ gjitha rastet duhet t& njofiojé zyrtarisht pérgjegjésin e
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departamentit pér mos realizimin ¢ oréve t& mésimit sipas orarit t& pércaktuar si dhe arsyet e mos
Zhvillimit t& mésimit. Pérpjegjési i departamentit njofton Zv.Dekanin pér anén mésimore pér
mosprezencén ¢ lektorit né kursin pérkatés me shkrim. .
3. Pér z&vendésimin e oréve 18 humbura personeli akademik duhet 1§ paragesé njé kérkese sipas
formatit té miratuar, bashkélidhur késaj rreguHoreje, tek Pérgjegjési i Departamentit ku t&
propozojé ditén dhe orén e zévendésimit. Pasi bén verifikimet pérkatése (pérplasje orari,
ambjente t& lira) me zv.Dekanin mésimor, pérgjegjési i Departamentit miraton kérkesén dhe
njofton sekretaring mésimore. '

4. Lektori i seksionit né bashképunim me seretaring mésimore njofton studentét pér ditén, orén
dhe auditorin & z&vendésimit sipas orarit € pércaktuar pér zévendésim.

5. N& rastet e mosrespektimit t& procedurés s& mésipsrme, sekretaria mésimore ka t& drejtén té
refuzojé kondérfirmosjen né regjistér t& datave & pretenduara pér zévendésimin e oréve t&
humbura,

Neni 48
Seksionet

1. Procesi mésimor né Fakultetin ¢ Teknologjisé s¢ Informacionit zhvillohen né grupe mésimore
(seksione).

2. Me seksion, kuptohet ndarja-e studentéve né gripe mésimore t& caktuara t& cilét ndjekin njé
kurs sipas orarit t€ miratuar nga fakulteti. : ’
3. Ndarja e studentéve né seksione behet sipas preferencave t€ veté studentéve gjaté procesit té
regjistrimit dhe kushteve t8 tjera t& pércaktuara nga Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit,

Neni 49
Procesi i regjistrimit pér frekuentimin e kursit

1. Regjistrimi i orarit béhet nga studentét né sistem pérpara fillimit t& procesit mésimor pér
semestrin pérkatés. Studenti nuk mund té regjistrojé mé shumé se 8 kurse me frekuentim né njé
semestér. .
2. Regjistrimi i orarit pér semestrin e paré pér studentét e vitit t& paré béhet nga Fakulteti i
Teknologjisé sé Informacionit. Studentét njoftohen pér orarin ¢ tyre nga sekretaria mésimore
ditén e paré t& mésimit.

3. Sektori TI pajis studentét e vitit & paré me fjalékalimin dhe emrin ¢ pérdoruesit t& cilat
shérbejng pér t& pasur akses né programin e regjistimit té orarit online, para pérfundimit t&
semestrit té paré.

4. Sektori TI &shté pérgjegjés pér progedurén e regjistrimit online t€ studentéve dhe publikon
afatet, rregullat dhe udhézimet pérkatése se si do & zhvillohet procesi i regjistrimit.

5. Studentét q& nuk regjistrojné orarin e semestrit brenda afatit t8 péreaktuar mund t& humbasin
t& drejtén pér t& frekuentuar kurset ¢ atij semestr.

6. Kérkesa té veganta té studentéve, t§ cilét pér arsye t€ ndryshme nuk jané regjistruar, mund t&
drejtohen né Sekretaring Mésimore, jo mé vong se 5 (pesé) dité nga fillimi i semestrit. Pasi
kérkesat miratohen nga Zv.Dekani i angs mésimore, sekretaria mésimore kryen regjistrimet.
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7. Nése njé kurs i pafrekuentuar nga studenti nuk ofrohet me frekuentim pérgjaté vitit akademik,
studenti mund t& kérkoj& ta zhvillojé até kurs me konsultim sipas njé programi t& péreaktuar nga
departamenti qé e ofron kursin dhe (& miratuar nga Dekani.

8. Kurset & miratuara me konsultim logariten né numrin total té kurseve q& studenti ka

regjistruar né at€ semestér dhe zbatojné t€ nj&jtat rregulla si kurset e tjera me frekuentim pér’

ményrén e vierésimit dhe t& dokuentimit té pjesémarjes sé studentéve.

9. N& pérfundim € regjistrimit online listat printohen né formatin e regjistrit nga sekretaria
mésimore.

10. Personeli akademik nuk ka t& drejté t& shtojé apo t€ heqé emra studentésh né rregjistrin e
seksionit pérkatés.

11. Mospagimi i detyrimeve financiare i penalizon studentét pér regjistimin né 18ndét e semestrit
pasardhés, '

) Neni 50
Frekuentimi i oréve mésimore

1. Nése studenti mungon gjaté zhvillimit & kursit dhe arrin mbi 25% té mungesave atéheré
studenti skualifikohet dhe nuk mund & maré pjesé né provimin pérfundimtar. Pérpara provimit
pérfundimtar lektori 1 kursit dorézon né sckretariné mésimore t& FTI-s€ procesverbalin me listén
e studentéve & kané plotésuar numrin e mungesave.

2. Mungesat qé studenti bén gjatg vitit né asnjé rast nuk mund t& justifikohen,

3. NE& rast kur studenti, ditén q& zhvillohet provimi, paraget dokumentacion ku justifikon arsye té

forta si probleme shéndetésore serioze apo dhe t& tjera, vendimin pér njé mundési tjetér pér -

dhénien e provimit duke pércaktnar datén dhe orén ku do zhvillohet provimi, e mer dekani.

4. Studentét t& cilét pér shkak t& plotésimit t& mungesave nuk lejohen t& marrin pjesé né provim,
pasgyrohen né procesverbalin ¢ kursit me mungesé “m’.

5. Né rast kur studenti &shié penalizuar pér mungesa, dhe nuk e ka frekuentuar heré t€ tjera
kursin, atéhere ai duhet ta pérsérisé kursin né semestrin e ardhshém kur kursi ofrohet dhe muk
mund ta regjistrojé até kurs né sezonet e riprovimeve.

6. Nése studenti vierésohet me noté jokaluese ka t€ drejté t& japé lendén me riprovim né sezonin
né té cilin ofrohet ose ta regjistrojé kété 1éndé me frekuentim. N& rastin e rifrekuentimit & kursit

studenti ka detyrimin t& ndjeké kursin si parashikohet né kété nen, pavarésisht se ¢ ka-

frekuentuar mé paré.

Neni 51
Regjistri i seksionit

1. Regjistri i seksionit &shté i vetmi dokument zyrtar bazé gé evidenton zhvillimin ¢ mésimit, dhe
mungesat e studentit pér semestrat e rregullt mésimor dhe modulet.
2. Regjistri i seksionit duhet t& pasqyrojé elementét e méposhtém:

a} emértimin e kursi;

b) emrin dhe mbiemrin e lektorit;

¢) mumrin ¢ seksionit;

¢) ditén, orén dhe auditorin e zhyillimit t€ mésimit;

d} listén emérore t& stadentéve t€ regjistruar né até seksion;
-26-




dh) hapsirén e nevojshme pér t& pasqyruar datat e zhvillimit t8 mésimit, mungesat e

studentéve dhe ternat e trajtuara pér kohézgjatjen e parashikuar t& seksionit,
3. Hartimi i regjistrit me elementét ¢ mésipérm &shté pérgjegjési e sekretarisé mésimore té
Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit.
4. Mirémbajtja dhe plotésimi i sakté i regjistrit t& seksionit &shté pérgjegjési e lektorit t& seksionit
dhe sekretarisé mésimore t& Fakultetit t& Teknologjiss sé Informacionit,
5. Mospjesémarrja e studentéve né elementst ¢ mésimit me frekuentim t€ detyruesh&m vierésohet’
me mungesé né regjistrin e kursit.
6, N& regjistrin e kursit, ¢cdo personel akademik, éshté i detyruar € shénojé titujt e temave t&
zhvilluara, seminaret, si dhe t€ pasqyrojé sakté mungesat e studentéve. ]
7. Pas pérfundimit & orés mésimore regjistri dorézohet prané Sekretarisé Mésimore 1€ FT1-8 i
firmosur nga personeli akademik dhe kundérfirmoset nga sekretaria mésimore pasi verifikohet
plotésimi i saki€ i datave kur &shié zhvillvar mésimi. N€ rast se plotésimi i datave nga ana e
lektorit nuk pasqyron sakté zhvillimin ¢ mésimit atéhere sekretaria mésimore nuk bén
kundérfirmosjen dhe informon Zv, Dekanin mésimor pérkat8s pér kété mospérputhje.
8. Regjistri nuk duhet t& keté shénime t¢ fera pérveg pasqyrimit t& mungesave, datave té
zhyillitmit (& mésimit, (itojt ¢ temave té zhvilluara dhe firmat e personelit akademik dhe
sekretarisé mésimore & konfirmojné zhvillimin e mésimit.
9, Me kérkesén e tij, regjistri mund t€ mbahet nga lektori i kursit pér plotésim t& métejshém,
giaté dhe pas zhvillimit t& provimeve, si dhe n€ rastet kur plotéson formularin e zhvillimit t&
oréve méEsimore.
10. Rregjistri 8shi€ proné e FTT/UAMD dhe nuk mund t& nxiiret jashté institucionit.

Neni 52
Kouirolli i dijeve

1. Kontrolli i dijeve shérben pér vler&simin e progresit t& studentit dhe mat pérvetésimin e
objektivave formues ¢ t& kompetencave profesionale t& programit nga studenti.
2. Format e vetme t& kontrollit t& diies n& Fakultetin e Teknologjisé s& Informacionit jané
provimi me shkrim dhe detyrat/projektet g& zhvillohen gjaté freknentimit t& kurseve.
3. Shkalla e pérvetésimit t& programit mésimor vlerésohet me sistem pikézimi prej 1000 pikésh, i
cili konvertohet me noté né proces-verbalin pérfundimtar. '
4. Nota kaluese mé e ulét &shté nota pesé e cila korespondon me 51% & pikéve t€ fituara.
5. Kreditet korresponduese pér ¢do veprimtari formuese fitohen nga studentét vetém pér vlerésim.
pozitiv, né verifikimin pérfundimtar t§ dijeve té fituara prej tyre.
6. Gjaté zhvillimit t& mésimit me frekuentim studenti vierésohet né ményré té vazhdueshme
pérgjaté kobézgjatjes sé kwrsit. Vierdsimi pérfundimtar i ¢do kursi kryhet duke u bazuar né
shumén ¢ pikéve t€ grambulluara gjaié zhvillimit t6 kursit si mé poshté:
a) provirui 1 paré i ndérmjetém, i cili zhvillohet né javén e shtaté dhe/ose t€ teté t& semestrit,
pérmban 400 piké ose 40% t& vlerésimit pérfundimtar;
b) provimi pérfundimtar, i cili zhvillohet né javén e pesémbedhjeté dhe/ose t€
gjashtémbedhjett t& semestrit, pérmban 500 piké ose 50% t& vlerésimit pérfundimtar;
¢) detyrat, projektet, esets, t& cilat zhvillohen gjaté gjithé semestrit, pérmbajné 100 piké ose
10% e vlerésimit pérfundimtar.
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7. Gjaté sezoneve & riprovimeve vlerésimi i studentit kryhet bazuar né njé provim té vetém qé
pérmban 1000 piké ose 100% t& vierésimit pérfundimtar.

8. Kur studenti mungon né provim ai vierésohet me 0 (zero) pikeé.

9. Vendosja e notave bazuar né pikét e grambulluara kryhet sipas referencave € méposhtme:

Nota ]
Sistemi Sistemi Pikét Pérgindjet
Shgiptar Amerikan
4 F 0-504 0-50 %ﬂ
L 5 D 505-574 | 51-57 %
6 C 575-664 | 58-66 %
7 C+ 665-754 | 67-75%
8 B 755-844 | 76-84 %
9 B+ 845-934 | 85-93 %
i0 A 935-1000 | 94-100 %

Neni 53
Zhvillimi i provimeve gjaté semestrit

1. Provimet zhvillohen sipas afateve t& caktuara né kalendarin e miratuar 8 vitit akademilc.
Ndryshimet e mundshme né kalendar béhen me vendim t€ Rekioratit. Ato zhvillohen brenda
mjediseve t& Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit, me pérjashtim t& rasteve kur Fakulteti /
Rektorati pércakton njé vend tjetér, si rrjedhojé e rrethanave t€ veganta.

2. Datat e provimeve dhe asistimet pércaktohen dhe béhen publike nga Fakuiteti i Teknologjisé
s& Informacionit t& paktén njé javé pérpara zhvillimit t& tyre duke bere shpémdarjen e provimeve
né dy javé. Afatet ¢ péreaktuara pér provimet, jané t& detyrueshme pér zbatim si pér stafin
akademik, ashtu dhe pér studentét. N& rast kur provimi nuk zhvillohet né orarin e pércaktuar pér
shkaqe té forcés madhore apo shkaqe té tjera, dekani urdhéron datén dhe ordn e re t& zhvillimit t&
provimit, duke njoftuar studentst t& paktén 3 dité para.

3. N& provim jané t& pranishém lektori i kursit si dhe lektori asistues i caktuar nga FTI né
bashk&munim me departamentet, Nése asistuesi nuk paragitet né provim, lektori i kursit njofton
zv.dekanin mésimor. Ky i fundit informon pérgjegiésin e departamentit ku bén pjesé lektori
asistues i cili merr masa pér zévendésimin ¢ tij.

4. Pérvec autoriteteve drejtuese, gjaté zhvillimit t& provimit, nuk mund t€ jend té pranishém
persona té fjeré.

5. Lektori i seksionit si dhe asistuesi ndjek zhvillimin ¢ provimit dhe kané pérgjegjésing pér
mbarévajtjen e tij.

6. Pér gdo seksion, lektori duhet t& pérgatisé té pakién 4 teza t€ ndryshme provimi. Ato duhet t&
jené t& pérgatitura sipas formatit t€ miratuar né departament dhe nénshkruhen nga pérgjegiési i
departamentit q& ofron kursin, jo mé von€ se dita e fundit ¢ javés q# paraprin provimin,

7. N& orén pasardhése t& mésimit personeli akademik shpjegon provimet e ndérmjetme pér
studentét dhe bén ballafagimin e rezultateve né ményré q€ t€ sigurohet transparenca e vlerésimit.
Studentét kané t& drejté t& shikojné personalisht provimin né prezencé té lektorit t& kursit, pér t&
marré sqarimet e duhura. N& rastin ¢ provimit pérfundimtar lektori i kursit cakton datén dhe orén
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pér 1€ béré 1€ ditur rezultatet e provimit. Dita & vendosur duhet & jeté jo mé voné se 72 oré nga
dita e zhvillimit t& provimit pérfundimtar. Lektori duhet t& pasqyrojé né sistem rezultatet brenda
afateve t& mésipérme. Né rast problemesh me sistemin lektori i kursit informon pérgjegjésin e
departamentit,
8. Nuk Igjohet dhénia e informacionit mbi rezultatet e provimeve pér asnjé person tjetér, pérveg
studentit q& ka kryer provimin.
9. Kormrigjimet ¢ tezave kryhen gjithmoné me ngjyré t& dallucshme, ¢ ndryshme nga ajo e
pérdorur né tez€ nga studenti. Teza duhet t& prmbajé domosdoshmérisht pikét sipas vlersimit té
grup-pyetjeve, st dhe pikét totale, t& vendosura né pozicion t& dukshém brenda tezés.
10. Tezat nga ana ¢ studentéve plotésohen vetém me stilolaps.
11. Pas provimit personeli akademik i kursit dorézon prang sekretarisé mésimore procesverbalin
e rezultateve si dhe né njé zarf t& mbyllur tezat € korrigjuara & bashku me tezat origjinale brenda
afateve t€ pércaktuara né pikén 7 t€ kétij neni. Mbi ¢do zarf duhet t& shiquhet né ményré t8 qarts
me shkronja t€ médha shtypi:

a) Emri i Personelit akademik;

b) Kursi;

¢) Dega/Seksioni;

¢) Provimi i ndérmjetém/pérfundimtar;

d) Numri i fletéve 1€ provimit;

dh) Data;

¢) Finma e personelit akademik t& kursit.
12. Zarfet me fletét e provimeve € arshivuara né sekvetari mund t€ hapen dhe t& kontrollohen
vetém né rast ankimi ose kur shihet e arsyeshme nga autoritetet drejtuese t8 FT1-s& ose UAMD-
s&,
13. Procesverbali me notat pérfundimtare nénshkruhet nga personeli akademik i kursit,
sekretarja mésimore e FTI-sé pérgiegjése pér degén ku ofrohet kursi, kryesekretarja e FT1-sé,
pérgjegjési 1 departamentit q& mbulon kursin dhe dekani i FTI-s€. Né& rastet ¢ hedhjes sé pikéve
gabim, personeli akademik i drejiohet me kérkesé Dekanit t& FTI-sé, brenda 3 ditéve kalendarike
nga dita e hedhjes s& procesverbalit. Pas miratimit, kérkesa i pércillet kryesekretares pér veprim. |
14. Procesverbalet origjinale pérfundimtare t§ firmosuara, depozitohen tek kryesekretarja.
15. Provimet rubhen né sekretariné mésimore sipas afatit t& pércaktuar nga Rregullorja pér
arkivimin e dokumentacionit né UAMD dhe mé voné asgjésohen nén kujdesin e Sektorit TI,

Neni 54
Kontrolli i provimeve

1. Né fund t& ¢do viti akademik, jo mé voné se muaji shtator, departamentet organizojné

kontrollin e zarfeve t& provimeve dhe procesverbaleve té lektoréve pérkatés pér até vit akademik. |
2. Pérgjegjésit e departamenteve pércaktojng komisionet e kontrollit dhe ndajné ngarkesén midis

tyre.

3. Komisionet béjné kérkesé né sekretariné mésimore ne lidhje me listén ¢ dokumentacionit &

kérkohet pér tu kontrolluar, Kjo kérkesé mund ¢ drejtohet edhe sekretarive mésimore t&

fakulteteve t& tjera né rastin kur lektorét e FTI-sé jané t& angazhuar né mésidhénie n&€ kéto

fakultete,
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4. Sekretaria mésimore ¢ FTI-sé njofton paraprakisht komisionet pér ditén dhe orén kur mund 18
paragiten pér & térhequr dokumentacionin e kérkuar dhe pérgatit edhe njé procesverbal ku
pasqyrohet lisia e ploté e kétlj dokumentacioni.
5. Pasi marin dokumentacionin e kérknar, komisionet duhet t€ verifikojné:
a) ndjekjen e saki€ t& anés teknike & hartimit 18 tezave t€ provimeve (pikét né tezé, fimmosja,.
formati, numii etj.);
b) pérputhjen e numrit t& tezave né zarf me mumrin e studentéve qé kané maré pjesé né
provim dhe qé jan& pasqyruar né procesverbal;
¢) pérputhjen e pikéve né teza me ato 18 pasqyruara né procesverbal;
¢) saktésing e datave dhe zbatimin e afateve kohore t& péreaktuara né kété rregullore pér
dorézimin e dokumentacioneve;
d) korrigjimin dhe pasqyrimin e qart? t& vlerésimit n€ tezé etj.
6. Komisioni ad-hoc i ngritur nga departamenti raporton te pérgjegjést i departamentit. Ky 1
fundit informon Dekanin e FTl-se me njé relacion pérmbledhés pér rezultatet ¢ kétyre.
kontrolleve.
7. Né raste té identifikimit t& parregullsive, pérgjegjési i departaraentit i propozon dekanit masat
e nevojshme pér rregullimin e kétyre parregullsive sipas rastit, N& rastin e parregullsive t€ rénda
ose t§ pérséritura propozon edhe masat disiplinore ndaj stafit akademik g& i ka kryer kéto
parregullsi.

Neni 54
Organizimi i Sezoneve té riprovimeve

1. Pérgjaté vitit studentéve u ofrohen tre sezone riprovimesh. Kané t& drejté t& rregjistrohen né
riprovim, ata studentd 18 cilét e kang freknentuar t¢ paktén njéheré léndén gjaté viteve t€
studimit.
2. Respektivisht, pergjaté vitit akademik ofrohen:
a) Sezoni i dimrit, zhvillohet pas pérfindimit t& provimeve 1§ semestrit t& paré. N& két€ sezon
lejohen t& zhvillohen provime pér léndét € cilat jang penguese pér regjistrimin e 1éndéve t&
semestrit t& dyté,
b) Sezoni i verés, Zhvillohet pas pérfundimit t& provimeve t& semestrit t& dyté. Né kété sezon
lejohen t zhvillohen 1éndét pér t& cilat studenti nuk ka pasur rezultat pozitiv, me pérjashtim
t& provimeve té semestrit t& dyté t€ dhéna né sezonin e sapombyliur. :
¢} Sezoni i vjeshtés, zhvillohet pérpara nisjes sé vitit t& 1i akademik, N& kété sezon studenti ka
t& drejté 8 regjistrohet pér gdo kurs qé ka arritux rezultate jo kaloese.
3. Riprovimet zhvillohen nga komisionet e ngritura nga drejtuesi i departamentit q& mbulon
Xursin. N& sallén ku zhvillohet provimi nuk lejohen persona te tjeré me pérjashtim t& drejiuesve
t& Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit.
4. Studentst kané {8 drejté té regjistrohen deri né tre provime pér ¢do sezon.
5. Pér ¢do sezon, Fakulteti i Tekmologjisé sé Informacionit pércakton léndét dhe datat ¢
riprovimeve. NE raste t& situatave kur studentét pengohen pér t*u diplomuar pér shkak 8 kurseve
specifike, FTI me vendim Dekanati mund t& vendosé edhe pér lejimin e zhvillimit t& riprovimeve
shtesé pér kéta studenté dhe pér kéto kurse.




6. Zhvillimi i provimit pér studentét t& cilét ¢ kané ndjekur kursin por nuk kané arritur rezultate

kaluese, realizohet duke iu p&rmbajtur procedurés s€ méposhtme:
a) datat e provimeve pércaktohen nga FTI t& pakién tre javé para zhvillimit t& provimeve;
b) né pérfundim t& afatit t8 megjistrimit, sekretarité mésimore gjenerojné listén ¢ studentéve
t& regjistruar. Kryesekretarja i pércjell Zv.Dekanit mésimor listén pérfundimtare t&
studentéve té regjistruar, i cili pérgatit orarin e zhvillimit té provimeve;
c) né sistem regjistrohen vetém ata studenté q& kané pérmbushur t€ gjitha detyrimet.
akadetnike dhe detyrime {8 tjera;
¢) kohézgjatja e regjistrimit do t& jet& jo mé pak se 5 (pes¢) dit€. Listat & prinfuara u vihen né
dispozicion pérgjegjésave t& departamentit dhe Zv.Dekanit mésimor t€ paktén kat€r ditg
pérpara datés s€ riprovimit;
d) n& pérputhje me listat e gjeneruara Zv.Dekani mésimor pérpunon orarin pérfundimtar t&
Zhvillimit t§ provimeve dhe e shpall até né faqen zyrtare 1€ FTI-s¢;
dh) pérgjegjésat e departamenteve propozojné komisionet & vlerésimit pér secilén léndg, t&
miratuar nga Dekani. Kjo listé i péreillet sekretarisé mésimore. Kryetari i komisionit &shté
pérgjegjés pér hedhjen e notave né sistem; :
e} pér ¢do kurs dhe program studimi Komisioni i pércaktuar nga Departamenti pérgatit t&
paktén 4 variante t€ ndryshme tezash. Tezat nénshkruhen nga Pérgjegjési 1 departamentit.
Wumri i pikéve t& ¢do testi éshté 1000 piké. Pérjashtimisht, pér léndé t& veganta dhe kur
numr i studentéve 1§ regjistruar pér provim né njé kurs té caktuar &shte i ulét, numri i tezave
qé do 16 hartohen pércaktohet nga Pérgjegjési i departamentit; _
§) provimi organizohet nga Fakulteti g& mbulon léndén sipas orarit t& pércaktuar nga
Fakulteti i Teknologjisé s&é Informacionit. FTI dérgon asistuesin e vet né provimet qé nuk
mbulohen nga ky fakultet;
f) studenti nuk mund t& zhvillojé mé shumé se 2 (dy) provime né t& njéjtén dité. Teza e.
provimit t& dyté i jepet studentit nga komisioni i provimit pasi studenti ka pérfunduar dhe
dorézuar tezén e provimit t& paré. N& rastet kur né orarin e publikuar studenti ka mé tepér se
2 provime né {8 njéjtén dité atthere duhet 18 informojé sekretaring mésimore me shixim 18
paktén 1 dit§ pérpara dités s& fillimit 1€ sezonit (& riprovimeve. Sekretaria ¢ pércjell kété
informacion te zv.dekani mésimor i cili bén rishpémdarjen e provimeve duke informuar
studentin dhe departamentin pérkatés pér ndryshimin e orarit;
g) né ditén ¢ zhvillimit t& provimeve studenti dubet t& jeté i pajisur me dokument identifikimi
(karté studenti, karté identiteti, pasaporté, patentg). Komisioni i provimit / asistimit, pasi mer
nga sekretaria mésimore listén ¢ studentéve t& cilét kané t& drejté t& zhvillojng provim, ndjek-
progesin e identifikimit t& studentéve népérmjet dokumentit pérkatés dhe né fund secili prej
studentéve nénshkruan pér té vértetuar prezencén né provim;
gi) stadentét informohen pér datén, salién dhe orén e komunikimit t& rezultateve nga
komisioni i provimit. Komisioni né pérfundim té provimit bén edhe térheqjen e tezave &
studentéve. Komisioni nxjerr rezultat brenda 72 oréve. Pas ballafagimit me studentét
komisioni hedh rezultatet né sistem;
h) procesverbali pasi verifikobet firmoset nga komisioni i vierésimit, kryesekretarja e FTI-s€,
sekretarja mésimore pérgjegjése pér programin e studimit, pérgjegjesi i departamentit q&
ofron kursin dhe dekani i FTT-sé; '
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i} pas korrigjimit dhe hartimit t& procesverbalit, provimet mbyllen né njé zarf dorézohen né
sekretariné mésimore sipas procedurés sé pércaktuar dhe mbahen né ruajtje sipas afateve t&
péreakivara né rregulloren “Pér qarkullimin dhe arkivimin e dokumentacionit te bréndshém®™.

Neni 55
Rregullat e provimit

1. Studenti paraqitet personalisht né provim me njé dokument identifikimi (karté studenti, kart&
identiteti, pasaport, patent&). Lektori i seksionit bén identifikimin e studentit si dhe i njeh me
~regullat e zhvillimit t8 provimit. :
2. Né rast se studenti nuk paraqitet ditén e zhvillimit € provimit pér njé arsye objektive t&
justifikuar, si probleme shéndetésore serioze (psh. shtrim né spital, aksident t& réndé), raste t&
Jjashtézakonshme fatkegésish familjare, apo raste urgjencash publike apo t€ tjera, atgherd ai
paraqet prané Dekanit t& FTI-58 kérkesén pér zhvillimin e provimit né njé daté t& dyté. Vendimin
pér njé mundési tjetér pér dhénien e provimit e merr dekani i fakultetit pérkatés, duke u bazuar
né kérkesén e paraqitur nga studenti nga i cili Dekani ka t& drejté t€ kérkoié dokumentacion
shtesd pér 18 verifikuar mungesén. N&é rast miratimi t& kérkesés studenti dhe lektori njoftohet nga
sekretaria mésimore pér datén, sallén dhe orén e zhvillimit t€ provimit, '

3. Gjaté provimit studenti nuk lejohet t& komunikojé me asnjé person tjetér, pérvegse me lektorin
e kursit.

4, Nuk lejohet pérdorimi i celularit apo 1 ¢do mjeti tjetér komunikimi ose regjistrimi.

5. Nuk lgjohet pérdorimi i asnjé materiali mésimor pérveg materialeve t& lejuara nga lektor i
kursit. Lektori informon studentét dhe asistuesin pér materialet q& studentét mund té pérdorin
pérpara fillimit t& provimit.

6. N& rast se studenti thyen rregullat e provimit, studenti ndérpret provimin dhe p]otesohet
procesverbali pér parregullsi né provime nga lektori i kursit dhe asistuesi pérkatés. Gjithashtu
procesverbalit i bashkéngjitet provimi i cili vlerésohet me O piké. Procesverbali duhet té jetd
sipas formatit né aneksin bashkéngjitur rregullores. :
7. Né pérfundim t& ¢do sezoni provimesh ose riprovimesh sekretaria mésimore dérgon prané
Zv.dekanit mésimor listén e studentéve té penaliznar, Dekani, bazuar né parregullsing e
konstatuar merr njé vendim mbi masat ¢ métejshme disiplinore qé do t€ zbatohen rast pas rasti
bazuar né shkeljet ¢ konstatuara,

Neni 56
Ankimimi i provimeve

1. Studenti ka t& drejté t& ankohet pér shkelje t& rregullave t€ zhvillimit t€ provimit dhe,
vlerésimin, Ankesa i drejtohet me shkrim Dekanit 8 Fakultetit t8 Teknologjisé s& Informacionit
jo mé& voné se 3 dité kalendarike nga dita e publikimit t& rezultateve.

2. Dekani 1 FTI-s8 kur ¢ sheh t& arsyeshme i kalon pér shqyrtim kérkesén pérgjegjésit &
departamentit pérkatés. Pérgjegjési i departarentit, i cili vé né dijeni dhe lektorin e kussit, pas
shqyrtimit t& kérkesés dérgon te Dekani njé relacion shpjegues. N& bazé t€ relacionit Dekani
vendos pér miratimin ose refuzimin e kérkesés s& studentit.

3. Né rastin kur kérkesa refuzohet studenti njoftohet pér két& vendim dhe pér arsyet e refuzimit.
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4. NE& rastin kur kérkesa miratohet, Dekani ngre njé komision ad-hoc pér rishikimin e tezés nése
kursi mbulohet nga veté fakulteti. Né& rast se kurst mbulohet nga njé fakultet fjetér, Dekani i FTI-
sé i kérkon késaj njésie pérbérjen e komisionit t& ngritur nga Dekani 1 asaj njésie. '
5. Pérgjegjési i departamentit pércakton ditén dhe orén se kur do mblidhet komisioni ad-hoce jo
mé voné se 3 dité nga miratimi i kérkesés dhe njofton pér keté orar lektorin e seksionit dhe
studentin. '

6. Rishikimi i tezés nga komisioni ad-hoc realizohet né prezencé t& studentit dhe personelit
akademik t& scksionit nése kéta paragiten né orarin e pércaktuar. N& pérfundim & procesit,
komisioni mban njé procesverbal 1§ veganté ki pasqyron vendimin e tij pér t& ndryshuar ose jo
vlersimin e provimit sé bashku me arsyetimin pérkatés.

7. N& rast se ka ndryshim né vlerésimin e provimit atéhere ky ndryshim duhet t& pasqyrohet né
procesverbalin e kursit duke ndjekur procedurat pérkatése. '
8 Stadentét nuk mund té ankohen pér vlerésimin e provimeve nga komisionet pérkatése gjaté
sezoneve t& riprovimeve.

Neni 57
Organizimi i kurseve intensive

1. Kurset intensive jané seksione pér ndjekjen me frekuentim intensiv 2-3 javor té léndéve &
caktuara.

2, Hapja e kurseve intensive propozohet nga njé grup prej jo mé pak se 30 studentgsh dhe
miratohet me vendim dekanati. .
3. N& raste & vecanta, pér 1éndé & nuk jané ofruar gjaté semestrave t€ megullt ose kur student&t
pengohen pér t'u diplomuar pér shkak t& mbetjes vetém né njé kurs, me kérkesé t& tyre dhe me
vendim (& Dekanatit mund t§ hapet kursi intensiv pérkatés edhe me mé pak se 30 studentd, por
asnjéheré me mé pak se 15 student€.

4. Kurset intensive mund t& ofrohen vetém né sezonin e verés ose né sezomin ¢ vjeshtés. Ato
realizohen duke in pérmbajtur syllabuseve t& léndéve pérkatése dhe t€ gjitha meguliave g jané
né fuqi pér semestrat e rregulit mésimor. :

5 Kérkesat e studentéve pér ofrimin e kétyre kurseve béhen prané sckretarisé mésimore & FT1-
s& né pérfundim t& semestrit t€ dyté, Sekretaria pérejell te zv.dekani mésimor numrin ¢ kérkesave
pér secilin kurs.

6. Dekanati miraton kurset qé do ofrohen me frekuentim intensiv dhe pércakton edhe periudhén e
regjistrimeve dhe t€ ofrimit t& kétyre kurseve,

7. Studentét bijng regjistrimin né kéto kurse brenda afatit dhe rregullave té pércalktuara.

g N& rastet kur numd i regjistimeve nuk plotéson numrin ¢ kérkuar t8 studentéve sipas késaj
rregulloreje atéhere kursi nuk ofrohet.

Neni 58
Pérmirésimi 1 notés

1. Studenti ka t& drejté t& paragesé me shkrim prané Sekretarisé Mésimore t& FTI-s& kérkesén ¢
tij pér pérmirésimin ¢ notés per jo mé shumé se 3 1éndé né 18 cilat ka maré noté kaluese. Studenti
mund & kérkoj t& pérmirgsojé vetdm lEndét & vitit t& studimeve & sapopérfunduar bazuar nd
kohézgjatjen e rregullt t& studimeve t8 tij.
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2. N& kérkesén e tij studenti pércakton nése déshiron qé kursin ta frekuentojé pérséri né
semestrin né té cilin offohet, ose ta japé me riprovim né sezonet e riprovimeve.

3. Totali i léndéve pér pérmirésim sé bashku me léndét e prapambetura nuk mund t& jeté mé
shumé se 3, ku léndg té& prapambetura do konsiderohen léndét ku studenti ka noté jo kaluese né
pérfundim 1€ semestrit t& dyté. . .
4, Kérkesat shqyrtohen rast pas rasti nga Dekani i FTI-sé dhe pasi miratohen pércillen me shkrim
tek kryesekretari, i cili bén t& mundur aksesin e studentit né regjistrimin e kursit.

5. Studenti ka t& drejté t& provojs vetém njé heré pér pérmirésim note pér njé kurs t& caktuar. N&
pérfandim mbetet né fugi nota me & cilén studenti vlerésohet né herén e dyté.

Neni 59
Mbrojtja e diplomés

1. N& pérfundim té programit t§ studimeve, studenti ka t& drejté t& diplomohet pér t€ fitnar,
titullin pérkatés.

2. Diplomimi bshet me mbrojtjen e njé teze/projekti diplome ose me provim t& pérgjithshém
pérfundimtar diplomimi,

3. Pér t& marré pjesé né provimin / tezén e diplomés studenti duket t& keté shlyer t& gjitha
detyrimet e tjera t kurrikulés. Ai mund té regjistrohet vetém pasi shlyerja e kétyre detyrimeve
konfirmohet nga sekretaria e FTI-s€. '

Neni 60
Procedurat e zgjedhjes, pérgatitjes dhe mbrojtjes sé tezés sé diplomés

1. Departamentet pércakiojné fushat pér punimin e temave 1€ diplomave né fillim t€ semestrit t&

paré & vitit akademik duke u mbé&shtetur né fushat e studimit q& mbulon departamenti.

2. Drejtuesit & tezave t& diplomés propozohen nga departamenti dhe miraiohen nga Dekani i FTI-

s&. Departamentet, me fillimin ¢ semesrit t& dyté t& studimit, né bazé té mundésive t€ tyre pér

udhéheqje dhe né pérputhje me natyrén e fushés s¢ studimit, pércaktojné studentét gé

diplomohen népérmjet tezés sé diplomés.

3, Tezat e diplomés pér programet e studimit bachelor udhéhigen vetém nga stafi akademik me

kohé t& ploté i Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit. Tezat e diplomés pér programet ¢

studimit “Master i Shkencave” udhghiqen nga anétarét e stafit akademik t& Fakultetit t&'
Teknologjisé s& Informacionit qé i pérkasin kategorisé lektor ose profesor, ose edhe nga persona

jashts FTI-s8 & i plotésajné kéto kushte dhe i pérshtaten studimeve t& ofruara nga FTI. Lista ¢

udhsheqésve qé nuk jané pjesé e FTI-s€ propozohet nga pérgjegjésit e departamenteve dhe

miratohen né dekanat.

4. Pér t& mbrojtur njé tezé diplome pér ciklin bachelor, studenti dubet & keté njé noté mesatare

mbi 7 pér kurset kaluese deri né pérfundim té semestrit t§ parafundit. Pérjashtim b&jné studentét

q& kang& maré pjess né aktivitete studentore 6 organizuara nga FTI, si konferenca shkencore dhe

workshop-e, ku kané prezantuar punime cilésore g8 plotésojng kriteret pér tezé diplome. ‘
5. Studentét g& do zhvillojng temé diplome duhet t& béjné kérkesé prané sckretarisé mésimore

sipas formatit t& miratuar jo mé voné se java e par¢ ¢ semestrit t§ dyté. NE kérkesé duhet t&

pasqyrohet tema e diplomés si dhe propozimi per fekiorin udh&heqds.
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6. Teza ¢ diplomés &shté punim individual i studentit, Ajo nuk mund té mbrohet pérpara
komisionit nése mé paré nuk &shté dhéné miratimi me shkrim i Jektorit udhéheqés.

7. Studenti duhet t8 dorézojé né departament punimin pérfundimtar né tre kopje sé bashku me
miratimin e pedagogut udhsheqés t& paktén 2 javé pérpara datés s& shpallur pér mbrojtjen e
temés pér t& mundésuar kohén ¢ nevojshme pér studimin ¢ materialit nga ana e komisionit t&
vlerésimit. Brenda (& njéjtit afat duhet t§ paragesin prang Sekretarisé Mésimore t& FTI-sE,
“Kérkesén pér tu regjistruar né Mbrojtjen e Tezés sé Diplomés” t€ plotésuar, sipas formatit &
miratuar. '

8. Studenti merr pérsipér shpenzimet pér realizimin e tezés sé diplomés.

9, Formati i paraqitjes ¢ tezés sé diplomés pér t§ dy ciklet e studimit pércaktohet né formatin
bashkangjitur késaj rregulloreje,

Neni 61
Vlerésimi i tezés sé diplomés

1. Vler&simi i tez&s sé diplomés behet me noté nga njé komision, pérbérja e 1€ cilit propozohet
nga departamenti pérkatés dhe miratohet nga Dekani. Komisioni pérbéhet nga jo mé pak se 3’
andtaré, - '
2. Anétarét e komisionit té vlerdsimit pér tezat e diplomimit t€ ciklit & dyté dubet & pérkasin
kategorisé lektor ose profesor.

3. Mbrojtja pérpara komisionit &shté e hapur dhe studenti ka té drejts té referojé punimin e tij, né
jo mé pak se 20 minuta. Anétarét e komisionit dhe dégjuesit né sallg, rezervojné t& drejtén pér t'i
drejtuar pyetje studentit né lidhje me tezén e diplomés .

4. Vlerésimi pérfundimtar i tezés llogaritet si mesatare € t¢ gjitha notave t& anétardve t&
komisionit.

Neni62 -
Organizimi dhe vlerésimi i provimit t& pérgjithshém pérfundimtar t& diplomés

1. Studentét e ¢do programi studimi, q8 nuk marria tezé diplome, i pérfundojné studimet me
provim té pérgjithshém pérfundimtar.

2. Teza e provimit & diplomimit bazohet né 5-6 kurse/module bazé t& programit € studimit t&
cilat pércaktohen ¢do vit me propozim nga departamentet dhe me vendim dekanati.

3. Jo mé& voné se 30 (tridhjeté) dité nga dita e fillimit t& vitit akademik, departamentet u béjné t&
njohur studentéve t& vitit t8 fundit programet e provimit t¢ pérgjithshém pérfundimtar t&
diplomimit. Gjithashtu studentéve u ofrohet edhe njé bazé pyetjesh orientuese pér t& studivar
sipas programit t& studimit ku b&jné pjese.

4, Drejtuesi 1 departamentit, pér ¢do program propozon ngritjen e njé komisioni pér provimin e
pérgjithshém pérfundimtar & diplomimit (KPD) i perb&ré nga t§ paktén 3 (tre) anélaré t&
personelit akademik.

5, Anétarét e KPD pér ciklin e dyté t€ smdimeve duhet ti pérkasin kategorisé lektor ose profesor.
6. Studentét t& cilét plotésojné kushtet, duhet t& paraqesin prang Sekretarisé Mésimore t&€ FTI-s&,
“Keérkesén pér tu regjistruar né Provimin e Diplomés” t€ plotésuar, sipas formatit té miratuar, té
paktén 2 javé nga data e shpallur nga FTI pér zhyillimin e provimit t& diplomimit. .

7. Provimi i diplomés zhvillohet me njé provim t€ vetém me 1000 piké q& pérmban pyetje nga t€
-3R-
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giitha kurset modulet bazé {8 pércaktuara nga departamenti. Raporti i pikéve sipas kurseve
pércaktohet me vendim 1€ departamentit. Rezultatet ¢ provimit i béhen & ditur studentit jo mé
voné se 72 oré nga pérfundimi i provimit.

Neni 63
Titimi i Diplomés

1. Studenti q& kalon me sukses tezén/provimin e pérgjithshém pérfundimtar t& diplomés pajiset
me diplomén pérkatése.
2. Diplomimi i pérmbahet kétyre kushteve:

a) grumbullimi i t& gjitha krediteve t€ parashikuara né kurrikulat standarte t& ¢do programi

studimi;;

b) shlyerja e 1€ gjitha detyrimeve kundrejt nniversitetit.
3. Studenti 1 ¢ili i ka shlyer t& gjitha detyrimet akademike paraqet “Kérkesén pér Diplomim”
prané kryeselaetarisé t€ FTI-s€ pas marjes s rezultatit pozitiv né tezén / provimin e diplomés.
Kérkesa konsiston né€ konfirmimin e déshirés per t'u diplomuar nga ana e studentit,
4, Studentét & cilét nuk dorézojné kérkesén e diplomimit brenda vitit akademik, me kérkesé t&
tyre i léshohet vértetim i notave, ku shénohen té gjitha 1éndét me kreditet ¢ fituara dhe notat
pérkatése, si dhe nota mesatare ¢ ponderuar. Kérkesén e diplomimit studentét mund ta dorézojné-
né sezonin e ardhshém t& diplomimit.
5. Diplomat ofrohen né dy gjuhé (shqip dhe anglisht) dhe vlergsimi shprehst sipas Sistemit
Evropian t& Transferimit té Krediteve (ECTS) dhe Sistemit Amerikan t8 Krediteve (USCr), pér té
krijuar lehtési lexueshmérie, transferimi dhe vazhdimi t& studimeve universitare né vniversitetet
¢ tjera brenda dhe jashié vendit,
6. Térheqja e diplomés bshet personalisht nga i diplomuari, kundrejt nénshkrimit dhe evidentohet
né regjistrin pérkatés. Nése prezenca e t& diplomuarit shté objektivisht & pamundur, té'rheqja €
diplomés mund t& kryhet nga njé person i autorizuar me prokw# & posagine.

Neni 64
Sekretaria Mésimore e FTI-sé

Sekyetaria mésimore e FT1-s& &shid strukturé ndibmés akademike me karakter administrativ né
nivel fakulteti dhe ka pér mision funksionimin, organizimin dhe shérbimin ndaj studentéve dhe
stafit akademik.

Neni 65
Struktura dhe pérgjegjésité e sekretarisé mésimore té FT1-sé

1. Struktura e sekretarisé Eshté pjésé ¢ Strukturés s& pérgjithshme té FTL-sé.

2. Sekretaria Mésimore e FT1I-sé ka varési t& drejtpérdrejté nga Dekani i FT1-sé.

3. Sekretaria mésimore pérbehet nga Kryesekretarja dhe Sekretaret Mésimore (€ cilat jang
pérgjegjése pér programet e studimit sipas ndarjes s& miratuar nga Dekani i FTI-s&.

4. Kryesekretarja i propozon Dekanit t8 FTI-s& ndarjen ¢ programeve t& studimit pér secilén nga
sekretaret mésimore dhe organizon ndarjen e punés ng sekretari.




Neni 66
Detyrat e Kryesekretarisé

1. Kryesekretaria ka varési t& drejtpérdrejté nga Dekani.

2. Detyrat e Kryeselaetaris€ t€ Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit jang;
a) organizimi dhe mbarévajtja e punés sé Sekretarisé mésimore;
b) verifikimi i t8 dh&nave bazuar né regjistrat e gjeneraliteteve dhe Arrdtjeve Akademike;
¢) pérpilon diplomat dhe suplementet e diplomave pér t8 gjitha ciklet e studimit;
¢) kryen progedurén e gregjistrimit né & gjitha ciklet e studimit;
d) pércjell prané Sektorit IT gjeneralitetet e studentéve té regjistruar nd vitin e paré dhe gjaté
transferimeve nd t& gjitha ciklet e studimit;
dh) mbledh t& gjitha procesverbalet pérfundimtare
€) 1 propozon dekanit personin pérgjegjés pér pasqyrimin e motave né format elekironik;
&) kryen edhe funksione té tjera sipas detyrave t& ngarkuara nga Dekani.

Neni 67
Detyrat e Sekretarisé Mésimore

Detyrat e sekretarisé mésimore t& Fakultetit t& Teknologjisé s€ Informacionit jané:

a) hedh & dhénat, administron dhe éshté pérgjegjése pér mirémbajtjen e regjistrave themeltar
(t& gjeneraliteteve dhe notave) si dhe pér regjistrat e 1éndéve semestrale;
b) ruan, kontrollon dhe informon lektorét pér mirémbajtien dhe plotésimin me kujdes t&
regjistrit t& kursit. Pér ¢do pasakiési njoftohet me shkrim z8vendésdekani mésimor;
¢) printon regjistrat e l&ndéve pasi jené béré 18 giitha regjistrimet e studentéve on-line dhe
nga kérkesat e miratuara,
¢) arshivon dhe administron proces-verbalet e léndéve (pér provimet e ndérmjetme dhe

~ pérfundimtare) pasi nénshkruhen nga 18 gjithé personat pérgjegjés. Reflekton rezultatet e
pasqyruara né procesverbalet pérfundimtare né regjistrin € arritjeve akademike;
d) kryen procedurén e pranimit dhe t& regjistrimit t& studentéve né té gjitha ciklet e studimit
sipas listave t& paragitura nga komisionet ad-hoc, t& miratnara nga Dekani i FTI-s&; '
dh) hedh t& dhénat e studentgvé t€ regjistruar né formatin e miratear, té cilat pasi
konfirmohen nga Kryesekretaria i dérgohen Sektorit t& IT pér ti pércjellé né institucionit
pérkatés pér matrikullim,

Neni 68
Pajisja e studentit me vértetime

1. Sekretaria mésimore, ka pér detyré t& pajis€ studentét me vértetime. _
2. Pas marrjes sé kérkesés s8 stodentit pér tu pajisur me vértetim, sckretaria duhet t€ pErgatisé

vértetimin brenda 5 ditéve.

3. Vértetimi i léshuar nga sekretaria i pérmbahet formatit t& pércaktuar dhe firmoset nga
sekretarja mésimore, kryesekretarja dhe Dekani i fakultetit.

4, T& gjitha vértetimet ¢ léshuara nga sekretaria mésimore, pérpilohen né dy kopje dhe
protokollohen né librin e vértetimeve.

Neni 69




Regjistrimi pér marrjen e statusit té studentit

1. Statusi i studentit fitohet me regjistrimin e tij né Fakultetin e Teknologjisé sé Informacionit
dhe humbet me marrjen e diplomés ose gertifikatés pérkatése, si dhe né rastin e gregjistrimit t€ tij

t& parakohshém.

2. Kandidati fitues ka t& drejté t& marré statusin ¢ studentit dhe t& ndjeké studimet n§ vitin
akademik dhe n# programin e studimeve ku ai ka fituar, atéher& kur regjistrohet né Sekretaring
mésimore t& FT1-s& pér t& gjitha ciklet ¢ studimit. Kryesekretagja i propozon Dekanit personin
pérgjegiés i cili do té kryejé procesin ¢ regjistrimit pér ¢do program studimi.

3. Kryesekretarja pércjell prané Sektorit t& IT gjeneralitetet e studentéve té regjistruar né vit t&
paré me p&rfundimin e procesit t& regjistrimit.

4. Studenti nuk mund t& regjistrohet njékohésisht né mé shumeé se njé program studimi.

5. Nése studenti nuk regjistrohet né afatin, n& ményrén, dhe duke in pérmbajtur kritereve t€

pércakiuara nga FTI dhe né udhézimet e ministrisé pérgjegjése té arsimit, Fakulteti i

Teknologjisé s& Informacionit nuk merr pérsipér ruajtjen e té drejtés s€ studimit, '
6. Pér ¢do student péreillet nga institucioni pérkatés njé mumér unik matrikullimi g€ e shogéron
deri n€ marrjen e diplomés.

7. Gjaté regjistrimit, sekretaret mésimore pasqyrojné né regjistrat pérkatés gjeneralitetet e
studentéve sipas legjislacionit né fuqi.

8. Studentét duhet t& japin dhe t& konfirmojné saktésing e ményrave té kontaktit pran€ sekretarisé

mésimore, adresén e postés elektronike dhe numrin personal t& telefonit. N& rastet kur kéto &

dhéna nuk jané té sakta, Fakulteti i Teknologjisé se Informacionit nuk mban pérgjegjési pér

mosinformimin e kétyre t& fundit né rastet kur kérkohet informim individual.

Neni 70
Pérfundimi dhe hegja e statusit t€ studentit

1. Statusi i studentit pérfindon me marrjen e diplomés ose gertifikatés pérkatgse.
2. Kur gregjistrohet me vendim t& Senatit Akademik kur ka tejkaluar kohézgjatjen maksimale t&
studimeve, sipas akteve ligjore né fuqi. '
3. Statusi higet pérpara afatit kar studenti ¢rregjistrohet, né kéto raste:
a) Me urdhér & dekanit, bazuar né kérkesén e studentit pér ¢rregjistrim.
b) Me urdhér té rektorit, pas konsultimit me késhillin pérkatés t& student€ve pér shkelje t&
réndé ose té pérséritur t& késaj Rregulloreje. '

Neni 71
Procedura pér ¢regjistrimin e studentéve

1. Studenti ka t& drejté t& kérkojé gregjistrimin e tij né ¢do kohé.
2. Studenti paraget personalisht kérkesén pér gregjistrim Dekanit ku jep € dhénat, arsyet ©
largimit dhe nénshkrimin e ij.
3. Pas miratimit t& kérkesés sé studentit nga ana e dekanit, procedura e gregjistrimit t& studentit ‘
kryhet nga kryesekretaria si mé poshté vijon:
a) konfirmon né bashképunim me degén ekonomike nése studenti i ka shlyer detyrimet
financiare ndaj UAMD-sé&;




b) studenti nénshkruan librin e gregjistrimit, duke shénuar emér, atési, mbiemér dhe datén e
gregjistrimit;

¢) kryesekretarja pajis studentin me fletén e ¢regjistrimit té protokolluar né Librin e t&
Grregjistruarve t& Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit si dhe me vértetimi i notave
deri né até moment.

Neni 72
Léshimi i diplomave

}. N& pérfundim t€ programit 1& studimit, studenti pajiset me diplomén pérkatése. Diplomat q&
léshohen né Fakultetin ¢ Teknologjisé sé Informacionit jané:

a) Diplomé profesionale;

b) Diploms e ciklit t& paré “Bachelor™;

¢) Diplomé e ciklit t& dyt& “Master Profesional®’;

¢) Diplomé e ciklit t& dyté “Master i Shkencave™;

d) Diplomé e Ciklit t& Dyté “Master né Mésuesi™;
2. Diplomat gé léshohen né pérfundim (& programeve t& studimit né Fakultetin e Teknologjisé sé-
Informacionit shogérohen me suplementin e diplomés,
3. FTI nuk mund t& 18shojé dublikaté diplome, por mund t8 13shojé dokument 16 barasvlershém
me diplomén né formén e vértetimit, i ¢ili duhet t& pérmbajé emrin ¢ Universitetit “Aleksandér
Moisiu”, numrin e diplomés origjinale, datén e &shimit t& saj, ciklin dhe programin e studimit.
4. Suplementi i diplomés hartohet né pérputhje me kérkesat e Hapésirés Europiane t& Arsimit té
Larté. Ai pérshkruan, né vecanti, natyrén, nivelin, pérmbajtjen dhe rezultatet e studimeve, q&
jan€ kryer nga mbajtési i diplomés, si dhe fushén e punésimit,
5. Studentét qé né pérfundim t& studimeve t& plota kané t& gjitha 18ndét t& vlerésuara me notén
dhjeté fitojné certifikatén “Medalie t& Art&”. Studenti qé ka mesataren mé té larté fiton -
gertifikatén “Student i Shkélqyer, sipas kritereve gé& pércaktohen me vendim t& Senatit
Akademik.
6. Diplomat né FTI pér t& gjitha ciklet e studimit léshohen dy her& né vit sipas pércaktimeve t&
rektoratit.
7. Dorézimi i diplomave béhet me ceremoni publike né nivel fakulteti ose né nivel universiteti,
Data e ceremonisé pércaktohet me vendim rektorati. Pér studemtét g€ fitojné ¢ertifikatén
“Medalje t& Arnté”, ose gertifikatén “Student i Shkélqyer”, ceremonia organizohet né nivel
universiteti dhe dorézimi i diplomave béhet personalisht nga Rektori, n€ prani t& pérfagésuesve
té Senatit Akademik, administratés dhe studentéve. ’

KREU 1V
ORGANIZIMI ADMINISTRATIV

Neni 73
Administratorf i Fakultetit té€ Teknologjisé s& Informacionit

1. Administratori 1 Fakultetit t& Teknologjisé se Informacionit &shté pérgjegjés pér
miréfunksionimin financiar dhe administrativ té tij.
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2. Administratori i FTI-s& raporton pér zhvillimin e aktivitetit t€ tij pérpara Administratorit t§
UAMD-s8 njé herd né tre muaj. Pér kété arsye njofton Administratorin ¢ UAMD-s€ té paktén 10
dité pérpara zhvillimit 8 kétij takimi. N& njoftim duhet & pércaktohen edhe pikat mbi t& cilat
duhet t& mbéshtetet raportini 1 tij.
3. Administratori i FTI-sé, informon Dekanin pér ¢do funksion t& lkryer né Fakultetin e
Teknologjisé s& Informacionit.
4. Administratori i FTI-sé ka pérgjogjésité menaxheriale si népunés autorizues i njésisé
shpenzuese t& pércaktnara sipas nenit 9 t& ligjit nr. 10296, dt. 08.07.2010 "Pér menaxhimin
financiar dhe kontrollin".
5. Funksionet & administratorit t& FTI-sé jané:
a) realizon administrimin e pérditshém financiar t& Fakultetit t& Teknologjisé s
Informacionit; '
b) mbikégyr dhe kontrollon veprimtaring financiare t& Falkultetit t& Teknologjisé s8
Informacionit;
¢) plotéson kérkesat e drejtuesit t& Fakultetit t€ Teknologjisé s& Informacionit, me qéllim
pérmbushjen e nevojave akademike, administrative dhe financiare; '
¢) bashképunon me autoritetet dhe organet drejtuese 18 Fakultetit € Teknologjisé sé
Informacionit pér ¢éshtjet themelore t& administrimit t& tij.

KREUY .
PERSONELI AKADEMIK DHE NDIHMiESAKADEMIK

Seksioni 1
Personeli Akademik

Neni 74
Statusi i personelit akademik

1. Personeli akademik gézon status dhe trajtim t& vegantg, q¢ konsiston né lirité akademike, t&
drejtat ekonomiko-financiare, detyrimet e pérgjegjésité si dhe garancité juridike e civile né
zbatim t& tyre.
2. Persongli akademik gézon liri akademike né kéto drejtime 1€ veprimtarisé sé tij, né:

a) mésimdhénie;

b) puné kérkimore-shkencore;

¢) kontribut institucional;

¢) kontribut profesional. .
1. Liria akademike ushtrohet né kuadrin e pérgjegjshmérisé pedagogiike e shkencore dhe nuk
presupozon pérjashtimin nga vierssimi i performancés s personelit akademik. Personeli
akademik nuk mund t& penalizohet pér shkak t€ géndrimeve t& ij ndaj politikave té institucionit,
NE t& gjitha rastet, persomell akademik vepron brenda normave {¢ etikés, né respekt i€
institucionit dhe kuadrit ligjor e nénligjor né fugi.
4. N& rast se anétari i personelit akademik konstaton se { 8shté cenuar lirfa akademike, dinjitett
profesional apo ka nj§ géndrim joetik ndaj tij, i drejtohet Késhillit t& Etikés t8 UAMD-sé, pér
k&té ¢éshtje.




5. Koha normale ¢ punés s personelit akademik nuk mund & jet& mé shumé se 1536 oré né vit.

6. Leja vjetore e personelit akademik éshté jo mé pak se 40 dité pune (56 dité kalendarike). Né
rast se kjo leje nuk konsumohet nga personeli akademik, si pasojé e nevojés sé institucionit dhe’
me propozirain e drejtuesit & njésisé bazé dhe me miratimin e Bordit té Administrimit, jepet
shpérblimi pérkatés né t& holla. ‘

7. Personeli akademik, brenda kohés efektive t& punds, mund t§ kryejé detyra akademike,
shkencore ose né mbéshtetje institucionale ndaj t& tretéve, né pérputhje me statutin dhe
rregulloret e UAMD-sé dhe FT1-s&.

8. Personeli akademik, pér aktivitcte q& lidhen me drejtimet e punés sé tij, sipas pikés 2, t& kétij
neni, ka t€ drejtén e pérfitimit t& njé leje deri né dy javé, me miratim nga Dekani, q& informon,
né ¢do rast, rektorin, Pér kohézgjatje mbi dy javé, leja merret nga rektori. Né t& gjitha rastet,
kérkesat pér leje duhet t& jens t& dokumentuara dhe 16 justifikuara. Personcli akademik raporton’
pérpara departamentit mbi aktivitetin e kryer gjaté lejes.

9. Personeli akademik mund t& kérkojé leje, pa (& drejté page, pér arsye shéndetésore apo
familjare, Kohézgjatja maksimale ¢ t& gjitha lejeve t& papaguara, brenda njé viti kalendarik, nuk
mund t€ jeté mé shumé se 30 dité.

* Neni 75
T& drejtat e personelit akademik

Krahas (& drejtave té pérmendura n& Nenin 74, personeli akademik i Fakultetit t& Teknologjisé sé -
Informacionit ka té drejté (&:
a) té pérparojé né karrierén akademike, né pérputhje me kuadrin ligjor né fuqj;
b) t& trajnohet, t& kualifikohet né institucionet akademike e kérkimore shkencore, brenda dhe
jashté vendit, sipas legjislacionit né fugi dhe n& pérputhje me profilin;
c¢) té zgjedhé dhe té zgjidhet né organet e IAL-s&, duke kryer aktivitete zgjedhore né
pérputhje me statutin dhe rregulloren e UAMD-sé dhe FTI-s&;
¢) t& shprehé opinionin e tij né mbledhjet e asambleve té personelit akademik ku bén pjesé pa
thyer etikén né komunikim dhe pa cénuvar imazhin dhe autoritetin e anétaréve té tjerd té
asamblesé;
d) t'i ofrohen kushte t& pérshtatshme pér realizimin me cilésing ¢ duhur t€ punés sé tyre té
pérditshme;
dh) & pérdoré infrastrukturén né dispozicion té procesit mésimor, si dhe t& pérfitojné nga shérbimet
mbéshtetése q& ofrohen nga universiteti.

Neni 76
Detyrat dhe pérgjegjésité e personelit akademik

Personeli akademik i Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit ka kéto detyra dhe pérgjegiési:
a) t& njohé, t€ respekiojé, t& zbatojé dhe t& veprojé né pérputhje me Kushfettén dhe
legjislacionin né fuqi;

b) t& respektojé kohén né funksion té mésimdhénies dhe t& kérkimit shkencor, sipas orarit te
punés dhe ta shiryt€zojé vetém pér kryerjen e detyrave. Koha e punés pércaktohet népérmjet
kontratés s& punés; .




©) 1& mis€ aftésité profesionale akademike dhe t& marré pjese né veprimtari formuese pér kété
qéllim;

¢) t€ mos kérkojé ose pranojé asnjé pérfitim pasuror, pér kryerjen e detyrave akademike, me
pérjashtim t& pagés dhe privilegjeve t& tjera, té pércaktuara me ligj, akte nénligjore dhe akiet
e brendshme t& IAL-sé;

d) t& mbajé pérgjegiési (& ploté pér veprimel e tij, gjaté kryerjes sé& detyrés si personel
akademik né UAMD;

dh) t€ zbatojé etikén institucionale ng respektim t& imazhit t& Fakultetit 3 Teknologjisé sé
Informacionit dhe figurés profesionale;

€) té zbatojé kodin e etikés né veshje e sjellje, gjatd kohés s& ushtrimit t& aktivitetit akademik;
€) t€ mirémbajé infrastrukturén e fakuitetit dhe institucionit nd kuadér t& veprimtarisé s&
procesit mésimor dhe/ose kérkimor.

Nemi 77
Kategorité e personelit akademik

1. Personeli akademik i Fakultetit t§ Tekuologjisé s& Informacionit kryen veprimtari té
mésimdhénies, t& kérkimit shkencor, shérbime pér mbéshtetje dhe zhvillim t& fakultetit dhe
universitetit, késhillim pér studentét si dhe veprimtari t& tjera.
2, Personeli akademik mund & jeté me orientim mésimor dhe/ose kérkimor-shkencor. Personeli
akademik, sipas rolit dhe veprimtarisé q& kryen, kategorizohet né:

a) profesoré;

b) lektors;

¢) asistent-lektoré.
3. NE kategoriné€ “Profesor&” pérfshihen anétarét e personelit akademik, “Profesor” ose “Profesor
i asocinar”.
4. N& kategoring “Lektor” pérfshihen anétarét e personelit akademik, q& zhvillojné veprimtari
mésimore dhe kérkimore-shkencore. N& kété kategori p&rfshihen anétarét e personelit akademik
q& mbajné gradén shkencore “Doktor” dhe titullin “Docent”, si dhe kang sé paku fre vite
eksperiencé né mésimdhénie, para ose pas fitimit t& késaj grade.
5. N& kategoring “Asistent-lektor” pérfshihen angtarét e personelit akademik g& zhvillojug
veprimtari mésimore-kérkimore. Ata duhet (& kené s& paku diplomén “Master i shkencave”.
6. Asistent-lektori punésohet me kontraté me kohézgjatje t& caktuar ndérsa kategorité lektor dhe
profesor punésohet me kontraté me kohézgjatje té pacektuar.
7. Personeli akademik, q& angazhohet né mésimdhénie, duhet t& keté sé paku kualifikim t& ciklit
pasardhés.
8. Ngarkesa e ploté mésimore pér personelin akademik t& FT1-s& pércaktohet nga dekanati, né
pérputhje me udh&zimin pérkatés t€ ministrit pérgjegiés pér arsimin.

Neni 78
Punésimi i personelit akademik me kohé t& ploté né FT1

1. Pérzgjedhya e kandidatéve fitues pér tu punésuar si personel akademik me kohé t& ploté ose
me koh€ t& pjesshme prang Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit realizohet nga komisioni




ad-hoc i krijuar nga Dekani i FTI-sé sipas procedurés sé pércaktuar né Statutin dhe Rregultoren ¢
UAMD-sé.

2. Personeli akademik me kohs t& ploté mund té angazhohet me kohé t& pjesshme vetém né njé
institucion tjetér t& arsimit té larté, me miratimin e drejtuesit & departamentit dhe rektorit, si dhe
né marréveshje mes institucioneve. Pjesémartja e personelit akademik né projekte, konsulenca,
botime dhe shérbime q& realizohen né institucionin e arsimnit t& larté, ku ai €shté 1 punésuar me
kohé t& ploté&, nuk konsiderohet si dypunésim brenda institucionit. :
3. Angazhimi i stafit akademik ¢ Fakultetit t¢ Teknologjisé s& Informacionit me kohé 1€
pjesshme jashté UAMD nuk justifikon mungesén ¢ stafit né mbledhjet ¢ departamentit, fakultetit
apo angazhime t& tjera t& réndésishme, Gjithashtu miratimi i késaj leje nuk mund té jeté pér mé
shumé se 1 dité né javé nése cénon orarin e punésimit né FT1.

4, N& fillim t& ¢do semestii, pérgjegjési i départmnentit duhet t& raportojé te Dekani listén e ploté
t& stafit akademik t& autorizuar pér mésimdhénie jashté FTI-sé s& bashku me ditét pérkatése.

Neni 79
Personeli akademik i ftuar

1. Departamentet kané & drejté t& kérkojné té punésojné me kontraté, pér periudha té shkurtra
kohe, studiues ¢ personalitete t& fushave t€ caktuara t€ shkencés dhe artit, vendas ose t& huaj.

2. Pér pérzgjedhjen e personelit akademik t& fiuar ndérthuren kualifikimet e tyre me nevojén e
njésisé bazé pér veprimtari mésimore ose kérkimore-shkencore. '
3. Personeli i ftuar punésohet né pérputhje me kriteret specifike t& péreaktuara nga departamentet
dhe t& miratuara nga rektori, Propozimi paragitet nga drejtuesi i departamentit dhe miratohet nga
rektori, i cili idh kontratén me personelin e ftuar.

Neni 80
Norma mésimore dhe mbingarkesa

Ngarkesa mésimore e personelit akademik parashikohet né pérputhje me udhgzimin pérkatés té
ministrit pérgjegjés pér Arsimin e Larté. Drejtuesi i njésisé bazé duhet t& sigurojé mbulimin me
ngarkesén e ploté t& & gjithd persbnelit akademik me kohé t& ploté si dhe shpémdarjen ¢
mbingarkesés bazuar né udhézimet e dekanatit. ‘

Neni 81
Viti akademik sabatil

1. Personeli akademik nga kategoria “Lektor” dhe “Profesor” me miratim t& njésisé bazé ku
zhvillon veprimtaring akademike, ka t& drejté t& shképutet nga angazhimet e institucionit, njé
heré né shiaté viet, pér periudha kohe deri né njé vit, pér té punvar pér pérparimin e tij akademik,
2. Pér té pérfituar nga parashikimi i pikés 1, anétari i personelit akademik dubet t& paragesé né
departament kérkesén e tij t€ shogéruar me propozimin pérkatés pér kérkimin shkencor qé do té
realizojé, vendin ku do ta ushtrojé kété kérkim, nése ka, kohén e nevojshme g& i dubet si edhe
produktin qé do t& dorézojé né fund t§ késaj periudhe. Departamenti shpreh miratimin ¢ tij dhe
njofton Dekanin i cili ja pércjell pér miratim pérfundimtar Rektorit t& UAMD-sé.




3. N rast se anétari i personelit akademik kérkon edhe mbéshtetje financiare n€ pérputhje me
zérat buxhetors t8 miratuar nga Bordi i Administrimit pér kété qéllim, propozimi i kalon edhe
Bordit t§ Administrimit pér miratimin e pjesés financiare.

4, Kérkesa né ¢do rast duhet qé t& paraqgitet dy muaj pérpara fillimit t& vitit akademik sabatik,

5. Gjaté vitit akademik sabatik, anétari i personelit akademik pagubet me 100 pér qind t& pagés.
6. Mosrealizimi i kérkimit shkencor, sipas programit t& miratuar pérbén shkak pér pérgjegj&si
disiplinore si ghe detyron té rimbursojé t& gjitha pérfitimet financiare q&€ ka marré,

Neni 82
Kontributi i personelit akademik

1. N& pérputhje me legjislacionin ng fuqi personeli akademik gézon liri akademike né& kéto
drejtime t€ veprimtarisé sé tij, né:

a) mésimdhénie;

b) puné kérkimore-shkencore;

¢) koniribut institucional;

¢) koniribut profesional.
2. Organizimi i mésimdhénies realizohet ¢do fillim viti akademik nga Departamenti pérkatés.
Angazhimi i personelit akademik né léndét pérkatése pércaktohet me vendim nga departamenti.
3. N& caktimin e personelit akademik sipas léndéve, Departamenti duhet t& marré né konsideraté:

a) pérvojén mésimore dhe kérkimore shkencore né fushén pérkatése;

b) publikimet shkencore t& realizuara né fushén pérkatése;

c) gradén/titullin sitkencor g€ mban.
4. Personeli akademik &shté pérgjegjés pér zhvillimin e procesit mésimor dhe realizimin e
kontrollit t& dijeve pér grupet mésimore té studentéve qé i pércaktohen né gdo fillim viti
akademik nga titullari i 18ndés.
5. Shpémdarja ¢ mésimdhénies duhet t& ketd prioritet angazhimin ¢ personelit akademik me kohé
té ploté, Aktivizimi i personelit akademik me kohé t& pjesshme né asnjé rast nuk mund &
mbulojé mé shumé se 30% t& ngarkesés mésimore pér ¢do program studimi,
6. Personeli akademik nuk mund t& angazhohet né mésimdhénie t& rrogullt né mé shumé se 2
seksione brenda t8 njéjtés dité.
7. Secila prej léndéve mund t& keté njé ose disa titullaré. Si rregull titullar 1 1éndés caktohet
anétari 1 personelit akademik & ka titullin shkencor mé t& larté dhe eksperiencén mé t€ madhe
né mésimdhénie né até kurs. N& rast se ka dy apo mé shumé anétaré t& personelit akademik gé
kané (€ njgjtin titull shkencor, ata jan¢ bashiétitullaré & Jéndés. N& rast se né 1éndén pérkatése
nuk ka personel akademik me titull shkencor, titullar i 18ndés mund t8 jeté edhe anétari i
personelit akademik me gradén shkencore “Doktor”. ‘
8. Organizimii i punés kérkimore-shkencore realizohet ne pérputhje me planifikimin gé secili
departament bén né fillim & vitit akademik. Puna kérkimore-shkencore realizohet nga t& gjitha
kategorité e personelit akademik né pérputhje me ndarjen qé ka realizuar departamenti pér kéte
qéllim dhe drejtohet nga kategoria ¢ personelit akademik “Profesor”. Secili proj anétaréve t@
personelit akademik ka detyrimin ¢ vazhdueshém té zhvillojé veprimtari kétkimore—shkencore,
né pérputhje me detyrimet ligjore dhe planifikinin e kérkimit shkencor.




9. Departamentet kané detyrimin g&é né ¢do fillim viti akademik t€ pércaktojné ndarjen e

personelit akademik né personel me orientim mésimor dhe me orientim shkencor, né raport me,
nevojat e departamentit dhe me interesin e personelit akademik.

10. Personeli akademik ka detyrimin t& jap# kontribut institucional népérmjet pjesémarjes né

grupe pune, komisione apo né realizimin e detyrave 1é cakiuara akademike dhe administrative né

nivel departamenti, fakulteti apo né nivel universiteti.

11. Kontributi profesional realizohet népémmijet pjesémarrjes né projekte apo forma t€ tjera t&

miratuara nga departamenti dhe fakulteti (udh&heqje diplomash ose doktoratash, pjes€marrje né

grape pune me karakter kérkimor, profesional etj.).

12. Personeli akademik i kategorisé “Profesor” mund té gjenerojé (hartojé, aplikojé, zbatoj€)

projekte mésimore kérkimore nga burime t& ndryshme brenda dhe jashté vendit né pérputhje me |
objektin e veprimtarisé s& departamentit ku bén pjesé dhe t'i menaxhojé ato vet sipas miratimit

t8 Administratorit t& FTI-s& dhe n8 pérputhje me Statutin dhe gjithé ligishmériné né fuqi:

13. Personeli akademik me koh t& ploté ka té drejté q& t& kryejé edhe veprimtari € tjera q& nuk

bien ndesh me statusin e tyre, me kushtin q& realizimi i tyre 1§ mos pengojé realizimin e

detyrimeve ligjore ndaj institucionit.

14. Personcli akademik duhet t8 offojé pér studentét t& pakién 5 oré konsultimi né javé té cilat

duhet t& jend t& shpérndara né & paktén 3 ditg, Orét e konsultimit duhet tu informohen

studentéve ditén e paré t& mésimit, t& jené té publikuara prapé zyrés sé lektorit si dhe prané

sekretarisé mésimore t& FTI-sé. .
15, Personeli akademik angazhohet edhe me procesin e mentorimit 1& studentéve pérgjaté

kohazgjatjes sé tyre 18 studimit sipas parashikieve t& pércaktuara né keté rreguliore.

SEKSIONI I
PERSONELI NDIHMESAKADEMIK
DHE PERSONELI ADMINISTRATIV

Neni 83
Kategorité e personelit ndihmésakademik

1. Personeli ndihmés akademik ndahet né personel ndihmés akademik me karakter mésimor dhe
ndihmés akademik me karakter administrativ.
2. Personeli ndihmésakademik me karakter mésimor ndihmon né realizimin dhe mbéshtetjen ¢
veprimtarive t& mésimdhénies dhe/ose t& kérkimit shkencor. '
3, Pjest e personelit ndihmés akademik me karakter mésimor prané FTI-s& jané laborantét. Ata
kané varési 18 drejtpérdrejté nga Dekani. Detyrat ¢ laborantéve jané:
a) mirémbajtja e laboratoréve mésimor dhe kérkimor 1€ FT1-sg;
b) mbéshtetja ¢ stafit akademik gjaté orés s& mésimit né laborator me kérkesé t€ kétyre €
fundit; |
c) mbéshtetja pér organizimin e aktiviteteve t& ndryshme t& FTI-sé mé kérkesé nga Dekani,
4. Kriteret e punésimit t& personelit ndihmés akademik, me kohs 8 ploté, propozohen nga
Fakulteti i Teknologjisé s¢ Informacionit, bazuar né nevojat e ketij 1€ fundit me miratimin e
Rektorit. Konkursi drejtohet sipas procedurés sé parashikuar né Statutin dhe Rregutloren ¢
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UAMD-sé nga njé komision ad hoc i ngritur nga rektori, 1 pérbéré né shumicg nga pérfaqésues 1&
FT1-s€, ‘

Neni 84
Personeli administrativ

Kategorité ¢ personelit administrativ jang pjesé e strukturés s pérgjithshme t§ FT1-s€ t€ cilat
pércaktoben nga Bordi 1 Administrimit. Personeli administrativ i punésuar prané Fakultetit t&
Teknologjisé sé Informacionit éshté personeli me karakter administrativ sipas pércaktimeve né
statut,

Neni 83
Masat disiplinore

1. Autoritetet drejtuese t& Falultetit t& Teknologjisé sé Informacionit propozojué/marrin masa
disiplinore né rastin e moszbatimit (€ késaj rregullore si dhe statutit dhe megullores s& UAMD-sé,
t& moszbatimit t& vendimeve t& organeve drejtuese, t& mosplotésimit t& detyrave & parashikuara
né kontratén e punés, 16 thyerjeve 18 disiplinés né puné si dhe né raste shkeljesh t& rregullave t&
etikés, 16 parashikuara né rregulloret pérkatése.
2. Masat disiplinore jepen me shkrim. Llojet e masave disiplinore q& marrin autoritetet drejtuese
{& FTI-s& / universitetit né rastin e shkeljes sé dispozités s& mésipérme jané:

a) Vérejtje me shkrim;

b) Virejije me paralajmérim pér largim nga detyra;

¢) Pemllim nga detyra, deri né margen vendimit t& formés .sé prerd, pér ¢éshije

administrative apo penale;

¢) Zgjidhje e koniratés sé punés dhe largimi nga detyra.
3, Masa “Vérejtje me shkrim” jepet pér shkelje t& lehta t& pormave rregulluese t& veprimtarisé sé
institucionit, t& etikés ose t& kontratés s¢ punés dhe regjistrohet né dosjen e personelit efektiv.
Kjo masé konsiderohet si e pa dhéné dbe higet nga dosja e personelit me kalimin e njé afati 6
mujor, nése gjaté késaj kohe personeli efektiv nuk merr njé masé tietér € njgjté ose mé t& rEndé
disiplinore.
4. Masa “Vérejtje me paralajmérim pér largim nga detyra” jepet pér shkelje té rénda, t&-
qéllimshme, ose pér pakujdesi t€ réndé t& normave rregulluese t& veprimtarisé s€ institucionit, 18
etikés ose t& kontratés s& punés si dhe né rast se brenda njé afati 6 mujor personeli ka marré dy
masa “Vérejije me shkrim”. Kjo masg disiplinore regjistrohet né dosjen e personelit dhe i ruan
efektet pér njé periudhé 1 vjegare.
5. Masa “Pezullim nga detyra” jepet deri né mairjen e vendimit & formés s& prerd, pér ¢Eshtje
administrative apo penale”.
6. “Zgjidhja e kontratés s& punés dhe largimi nga detyra i personelit” kryhet pér veprime né
Yundérshtim t& hapur me etikén dhe rregullat ¢ funksionimit t& institucionit ose kur brenda
periudhés njévjegare personeli sshi€ né kushtet ¢ marrjes sé njé mase {8 dyt& “Vérejtje me
paralajmérim pér largim nga detyra”.

Neni 86
Procedura pér dhénien e masave disiplinore
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1. Pér persouelin akademik dhe ndihmés akademik t& Fakultetit 18 Teknologjisé sé& Informacionit
masat disiplinore “Vérejtje me shkrim” dhe “Vérejtje me paralajmérim pér largim nga detyra”
jepen nga Rekiori, kryesisht/ose me propozim t§ Késhillit t& Etikés, Dekanit & FTI-sé ose t&
Drejtuesit t departamentit.

2. Pér personelin ndihmés akademik t& FTI-s& masa “Zgjidhja e kontratés s& punés dhe largimi
nga detyra” jepet nga Rektori me propozimin e organeve dhe autoriteteve (& pérmendura mé
sipér.

3. Pér personelin akademik t¢ FTI-s& masa “Zgjidhja ¢ kontratés s& punés dhe largimi nga
detyra” jepet nga rektori pas propozimit té drejtuesit t§ departamentit, shogéruar me mendimin e
Dekanit ¢ FTI-s§ dhe miratimit t§ komisionit ad hoc t8 ngritur nga Senati Akademik. Ky
komision pérbéhet nga 3 anétaré dhe ngribet me vendim t8 Senatit Akademik brenda 1 dite pune
nga kérkesa me shkrim e rekforit. Anétarét e Komisionit ad hoc propozohen nga rektori nga
radbét e personelit akademik t& Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit dhe miratohen nga
Senati Akademik me votim t8 fshehté, N& rast refuzimi t& ndonjé prej kandidaturave, rekiori
propozon kandidaturé t& re ditén e nesérme 1€ punéds, derisa té plotésohet numri i anétaréve &
komisionit.

4. Pér personeclin administrativ t& FTl-sé, masat disiplinore jepen nga administratori i
universitetit, kryesisht/ose me propozim t& rektorit, késhillit t& etikés, administratorit t& Fakultetit
t€& Teknologjis€ sé Informacionit. Pér administratorin e FTI-sé, masat disiplinore propozohen
pérkatésisht nga dekani dhe miratohen nga administratori i institucionit me pérjashtim t& masés
“Zgjidhje e kontratés sé punés dhe largim nga detyra®, e cila miratohet nga Bordi i
Adminishimit,

5. Masa disiplinore jepet pasi béhen verifikimet e nevojshme pér shkeljen dhe dégjohen
paraprakisht pretendimet e punoniésit, pérveg rastit kur punonjési ka kryer shkelje 8 réndé t&
normave ligjore dhe nénligjore, B . » o ‘ _
6. Masat disiplinore jepen sipas'njé procedure q& garanton t& drejtén pér t'u informuar, pér tu
dégjuar, pér t'u mbrojtur dhe pér t'n ankuar. Vendimi pér marjen e masés disiplinore kalon né
Drejtoring e Burimeve Njerézore, e cila ia komunikon até punémarrésit,

7. Pér ¢do shkelje jepet vetém njé masé disiplinore. Ato, si rregull, jepen sipas njé hierarkie, nga
mé e lehta deri tek largimi nga detyra.

8. Masat disiplinore, “Vérejtie me shkrim” dhe “Vérejtje me paralajmérim pér largim nga
detyra”, mund t& shiyhen, né qofté se brenda gjashté muajve nga dita e dhénies & tyre ndaj ‘
punémarrésit nuk &shté marré ndonjé masé tjetér disiplinore. Masat disiplinore t& shlyera higen
nga dosja vetjake ¢ punémarrésit.

KREU VI
T PREJTAT DUHE DETYRAT E STUDENTEVE
ORGANIZIMET STUDENTORE

Neni 87
Té drejtat dhe detyrimet e studentéve

1. Studentét giaté ndiekjes s& studimeve né Fakultetin e Teknologjisg s& Informacionit kané &
drejté:
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a) t& ndjekin dhe t& marrin pjesé né ményré aktive né t& gjitha veprimtarité mésimore q&
zhvillohen né kuadrin e programit t8 studimit ku ata j Jjané regjistruar;

b} t€ pérfagésohen né organet ¢ UAMD-sé, me périashtim (& rasteve t€ parashikuara né
legjislacionin né fuqj;

¢) &€ mamin pjesé né t& gjitha proceset e vendimmarrjes sé FT1-s& dhe UAMD-s8, né
pérputhje me parashikimet ligjore dhe statutore;

¢) t'u ofrohen literatuara akademike né respektim té standarteve bashkékohore;

d) t& pérdorin infrastrukturén né dispozicion t& procesit mésimor, si dhe t& pérfitojnd nga
shérbimet mbéshtetése q& ofroben nga universiteti;

dh} t€ shprehin vlerdsimin e tyre pér cilésing e mé&simdhénies dhe punén e personelit
akademifk t& universitetit, népérmjet vlerésimeve semestrale osc vjetore qé orgamzohen nga
njésité e sigurimit t& cilésisé;

¢} t& signrohen nga universiteti, n& njé ndér shoqérité e sigurimit, pér t& gjithg kohézgjatien &
parashikuar t§ studimeve, pér riskun e ndérprerjes sé veprimtarisé apo Hsge t& tjera, sipas
pércaktimeve né ndhézimin ¢ ministrit pérgjegjés pér arsimin dhe ministrit 18 financave;

€) t& pérfitojné nga pérjashtimet dhe reduktimet e tarifave & studimit kur u pérkasin
kategorive qé pérfitojné sipas pércaktimeve t& akteve ligjore né fuqi dhe organeve drejtuese
t€ Universitetit “Aleksandér Moisiv”, Durrés; '
f) t& pérfitojné bursé studimi kur plotésojné kushtet e pércakinara nga aktet nénligjore né
fuqi, si dhe shpérblime t& tjera t& veganta & administrohen nga universiteti;

g) & pajisen me diploms, ose gertifikaté né pérfundim t& njé programi studimi, si dhe me t&
gjitha dokumentet e tjera (& nevojshme;

&) 18 marrin pjesé né programe studimi jasht8 FTI-s, t& zhvillojné njé apo shumé semestra
Jjashté UAMD-sé, si dhe t’u njihen kreditet dhe 1éndét ¢ zhvilluara;

h) t& zhvillojné praktika mésimore, né institucione q& kané marréveshje bashképunimi me
UAMD-né apo FTI-né.

2. Studentét kané pér detyré:

a) t& zbatojné megullat e pércektnara né statutin dhe rreguiloren ¢ UAMD-sé, né kété
rregullore, si dhe né Kodin e Etikés; ‘
b) t& sillen me kormektési dhe & respektojng t& drejtat e personelit akademik,
ndihmésakademik dhe administrativ, si dhe studentéve té tjers,

¢) t& paguajné tarifat e studimit, si dbe tarifat e shérbimeve qé u ofton institucioni;

¢) t€ pérmbushin né kohén dhe afatet e caktuara, si dhe me cilési t& gjitha detyrimet qé
rjedhin nga programi i studimit dhe t& mamin pjesé né gjithg veprimtarité akademike q&
realizohen nga Fakulteti 1 Teknologjisé sé Informacionit;

d) t€ mbajué pérgjegjési pér shkeljet e megullave t¢ fakultet dhe né universitetit nga ana ¢
tyre;

dh) & mirémbaing infrastruktat e fakultetit dhe institucionit né kuadér & veprimtarisé sé
procesit mésimor si dhe t& mbajné pérgjegjési né rastet ¢ shpérdorimit/démtimit t§ tyre né
pérputhje me masén q&€ e gjykon fakulteti,

e) t& zbatojé normat shoqérore dhe rregullat e pranuara etiko-morale & procesit mésimor-
edukativ;




&) t& mbajé pérgjegjési pér keqpérdorimin e mjediseve té fakultetit dhe universitetit dhe té
mjeteve didaktike t& véna né pérdorim t& tij; né rast se ka shkaktuar dém material, detyrohet.
ta zhd&mtojé até né masén qf e gjykon Dekanati.

3. Studentit pérsérités 1 ndérpritet mbéshtetja nga fondet publike dhe fonde t€ tiera &

universitetit, me pérjashtim & rasteve 1€ forcave madhore.

Neni 88
Kuptimi i shkeljeve disiplinore

1. Shkelje t8 rregullave konsiderohen té gjitha veprimet e kryera nga ana e studentit g€ cénojné
personalitetin ¢ t& tjeréve, rregullat dhe normat etiko-morale t& shogérisé (kopjimi né provime,
falsifikimi i dokumentave te ndryshme, aktet ¢ rrugagérisé, t€ vijedhjes etj.), kur kéto veprime’
nuk mbartin elementé t& veprés penale.
2. Studentét e FTI-sé jané t& detyruar t& respektojnd kété megullore dhe aktet e (jera (&
brendshme 18 universitetit & lidhen me etikén dhe disiplinén brenda tij. N& rastet ¢ shkeljes sé
megullave t& parashikuara né kété rregullore studentét ngarkohen me masa disiplinore q&
kategorizohen pérkatésisht né:
a) Shkelje t& lehta;
b} Shkelje té€ rénda.
3. Shkelje t& lehta konsiderohen:
a) démtimet e lehta dhe t& qéllimshme t8 aseteve € fakultetit dhe universitetit {(mjediset &
brendshume dhe té jashtme brenda territorit t€ tij);
b) démtimi i leht& i materialeve q& disponohen né bibliotekat e unijversitetit;
¢) sjelljet ¢ zhurmshme dhe t€ pabijshme, q& démtojné procesin e mésindhénies pér
pedagogét dhe studentét pjesémarrés né auditor;
¢) ndéthyja e qéllimshme me pasojé cénimin/démtimin e gsistemeve kompjuterike t&
universitetit si pér pajisjet hardware, ashtu edhe aplikacionet software;
d) kopjimi, plagjiatura apo paragitja si puné ¢ vet ¢ punés sé njé tjstri;
dh) blerja, shitja ose vjedhja e materialeve q& pérbéjné pyetje ose teza provimi;
e) dhénia ose marrja e informacionit gjaté provimit;
8) ¢do akt tjetér & konsiderohet nga fakulteti si i dénueshém.
4. Shkelje t€ rénda konsiderohen:
s} ofrimi i 1§ dhénave jo t& sakta organeve t& FIl-sé dhe Universitetit, mé qéllim t&
pérvetésimit t€ drejtave t€ caktuara;
b) prezenca né provim e njé personi tetér, né emér & njé studenti t& caktuar ose kryerja e
veprimeve té tjera né emér dhe pér logari t€ tij;
¢) incidente t& rénda né mjediset ¢ fakultetit dhe {6 universitetit, t& cilat mund t& cénojné jetén
njerézore apo mundésing ¢ kryerjes mormale 1€ aktivitetit unjversitar (mésimdhénie né
auditore, zyrat ¢ administratés etj.);
¢) shkatérrim i r8ndé i pajisjeve dhe pasurive t& fakultetit dhe universitetit;
d) konfliktimi fizik dhe ofendimi i réndé ndaj organeve drejtuese, stafit akademik dhe
administrativ té universitetit, si dhe studentéve t& tjeré;
dh) zotérimi / konsumi / shpémdarja ¢ pijeve alkoolike dhe narkotikéve, si dhe substancave
t& tjera t& ndaluara me ligj brenda ambjenteve 1€ UAMD-s&;
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Neni 89
Llojet e masave disiplinore

1. Pér veprimet e mésipérme, t& kryera gjaté vitit akademik, pérfshiré edhe intervalin me vitin e
méparshém merren kéto masa disiplinore: '
a) vérejtje verbale nga ana ¢ Dekanit t& FTI-s& me kusht q& veprimi t8 mos pérsérite;
b) pezullim kursi né té cilin jané evidentuar shkeljet dis'iplinore;
c) pezullim nga studimet pér até vit akademik;
¢) ¢’regjistrim (heqje e s& drejtés s& studimit (& fituar) nga Universiteti “Aleksandér Moisiu®”
Duirés;
d) kompensim financiar né rastet e démtimeve apo shkatérritneve té pajisjeve apo objekteve
brenda mjediseve t& fakultetit dhe universitetit.
2. Masat disiplinore “vérejtje”, “pezullim nga kursi®, “pezullim nga universiteti pér vitin
akademik”, b&het me vendim t& dekanit t& Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit.
3. Kundér vendimit € Dekanit pér masén disiplinore t& marré, studenti ka t& drejtén e ankimimit
te Rektori brenda 10 ditéve t& marrjes sé njoftimit. .
4. Masa disiplinore “cregjistrim nga Universiteti “Aleksandér Moisiu” Durrés”, miratohst nga
Rektord, pas vendimit t& Ké&shillit t& Htikes,
5. Studenti konsiderohet 1 rehabilituar, nése nuk bén shkelje tjetér pér gjashié muaj rresht,

Neni 90
Kriteret e marrjes sé masés disiplinore

1. Masa disiplinore merret pasi béhen verifikimet e nevojshme pér shkeljen, dégjohet veté
studenti, palét e cénuara, dhe nése gjykohet e nevojshme merret mendimi i Késhitlit té
Studentéve € Fakultetit t& Teknologjsé s& Informacionit.

* 2, Lloji i masés caktohet sipas shkallés s& shkéljes, nése ajo &shté ¢ pérséritur dhe qéndrimit g&
mbahet ndaj veprimit té kryer,

3. Si rregull, masat disiplinore merren sipas radhés sé mésipérme pérvegse kur vierésohet
ndryshe. :

Neni 91
Raportimi i shkeljeve té studentéve -

1. Shkelja né rast se konstatohet nga lektori raportohet tek pérgjegjési i Departamentit, 1 cili mé
pas e raporton até tek Dekani i Fakultetit. Dekani gjykon sipas rastit nivelin e shkeljes dhe ja
pércjell até, nése éshtd e nevojshme, Késhillit t& Etikés.

2. Nése shkelja konstatohet nga stafi administrativ prang Fakuletit t&¢ Teknologjis€ sé
Informactonit raportohet tek Dekani i FTI-sé.

Neni 92
Trajtimi i ankesave t& studentéve

1. Prané sckretarisg térhiqet njé formular i pérpiluar nga punonjésit e sekretarisé ku citohen t€
dhénat e studentit (emér, atési, mbjemér, dega, viti akademik dhe fakulteti, ankesa pérkatése, nr i
telefonit dhe adresa e-mail).
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2. Ky formular plotésohet nga veté studenti q& do t& parashtroj problematikén dhe dorgzohet
pran asistentes/it s& Dekanit 1& FT1-s&, i/e cila ja pércjell Dekanit pér shgyrtim t€ métejshén.

3. Pasi merret vendimi, kérkesa i pércillet sekretarisé, pér njoftim ndaj studentit,

4. Studenti paragitet prané sekretarisé brénda afatit t& pércaktuar né momentin e dorézimit t&
formularit pér ankimim.

5. Afati brenda t& cilit duhet i kthehet pérgjigje studentit éshté 7 dité, duke filluar q& nga dita e
dorézimit t& ankesés né sekretaring e Dekanit, '
6. Asistentifja & Dekanit shénon né njé libér t& vegants datén e depozitimit t& ankesés, vendos njé
numér rendor, si dhe t& dhénat e studentit (emér, mbiemér, prograrm 1 studimit, cikli i studimeve,
numér telefoni, adresé e-maili).

Neni 93
Orientimi dhe mentorimi i studentéve

1. Gjaté javés s& paré t8 mésimit né semestrin ¢ pars, FTI né bashképunim me departamentet
organizojné “Javén e Orientimit” pér studentét e vitit t& paré t€ regjistuar né Fakultetin e
Teknologjisé se Informacionit. Objektivat e kétij aktivitefi jane:
a) shpjegimi i dinamikés s& punés s& sistemeve formale dhe joformale brenda fakultetit dhe
universitetit, (plotésimi formularéve t& kérkesave, regjistrimi orarit etj.);
b) njohja me autoritetet drejtuese té Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit dhe té
UAMD-gé;
¢) njohja e studentéve me ambientet dhe infrastrukturén e fakultetit dbe universitetit
(auditorg, laboratoré, salla konferencash etj.);
¢} késhillimi dhe njohja ¢ studentéve mbi rregulloret dhe politikat e UAMD-sé, FTI-sé dhe
departamentit sipas programit té studimit q& ata ndjekin;
d) shpjegimi i rolit t§ stafit administrativ dhe procedurat e nevojshme pér kérkesat e tyre;
¢)-njohja e studentéve me pedagogun q& éshté pércaktuar nga-departamenti pér mentorimin e
tyre gjaté kohézgjaties sé studimeve né Fakultetin e Teknologjisé s& Informacionit.
2. Mentorimi i studentit konsiston né pérkujdesjen e nj& pedagogu ndaj njé studenti apo njé grupi
studentésh pérgjaté viteve t& studimit.
3. Qéllimi kryesor i mentorimit &shté asistimi, késhillimi, mbeshtetja e studentéve né lidhje me
problemet &€ mund t& paraqiten gjaté kohézgjatjes sé studimeve né Fakultetin e Teknologjisé sé
Informacionit si dhe pérpjekja pér t& maksimizuar mitjen dhe zhvillimin e studentéve né fushén
akademike, até profesionale e mé gjeré. Meniorimi &shté njé proces edukues né t& cilin pedagogu -
mentor shérben si mésues, inkurajues dhe késhillues me g&llimin pérfundimtar t& promovimit t&
zhvillirait profesional dhe personal té tyre.
4. Organizimi do t€ behet pérmes ndarjes s& studentéve né grupe, ku secili grup studentésh do t&
keté nj€ pedagog mentor; Nunxi i studentéve g8 do t& pérmbajé njé grup, do t& caktohet nga
Departamenti q€ ofron programin e studimit gé ndjekin studentét e grupeve pérkatés duke
vendosur njé raport t€ drejté dhe t& arsyeshém pedagog/mumér studentésh.
5. Pedagogét mentoré jang pjest e stafit akademik & brendshém t& FTI-sé. Lista emérore e
pedagogéve t€ pérfshiré né sistemin e mentorimit me studentét pérkatés hartohet nga drejtuesi i
Departamentit dhe miratohet nga Departamenti.,




6. Njé pedagog mentor nuk mund t& keté nén kujdestari mé shumé se njé grup studentésh, Si’
regull, i njéjti pedagog mentor duhet t& ndjeké grupin ¢ studentéve qé ka né tutorat nga fillimi i

studimeve deri né pérfundim t& tij bazuar né kohézgjatjen e rregullt t& studimeve.

7. Pedagogét mentoré duhet té caktojné ditén, orén dhe vendin e takimit me studentst dhe

informojné departamentin pér kété orar. Kéto takime dubet té Jjen& periodike dhe duhet t8

zhvillohen t& paktén 1 heré né muaj pérgjaté vitit akademik. '

8. Cdo pedagog mentor duhet t& hartojé njé formular, i cili duhet t& pérmbajé: gjeneralitetet e

studentit, programin ¢ studimit q& ndjekin, vitin ¢ studimit, nr. kontakii, adrese e-maili, shénime

mbi problematikat o secilit student, shénime mbi ecuring e tyre, shénime t& tjera.

9. Pedagogu mentor monitoron zhvillimin e studentéve dhe ndérhyn pér t& ndihmuar pérparimin
e tyre. Al asiston studentét gjaté formimit t& tyre akademik dhe nxit pjesémarijen e tyre né jetén

social-kulturore dhe né ldube studentore dhe aktivitete t& organizuara nga FTL

Neni 93
Késhillat e studentéve

1. Késhiilat ¢ studentéve jané organizime & pavarura t§ stodentéve t€ FTI-sé, t& cilét
pérfagésojné dhe mbrojné interesat e studentéve t& FTI-s& né t§ gjitha programet e studimit.
2. Késhillat e studentéve nuk zhvillojné veprimtari politike, ekonomike, fetare apo t€ tjera jo né -
pérputhje me normat ¢ Statutit dhe Etikés.
3. Ata kané t& drejté t& organizohen né nivel fakulteti ose ns mvel UAMD-je,
4. Késhillat e studentéve e mbéshtesin veprimtaring e tyre né ligjin “Pér arsimin e lart§ dhe
kerkimin shkencor”, né statutin e universitetit dhe fakultetit si dhe né aktet pér organizimin dhe
funksionimin e vet k&shillave.
5. Késhilli i Studentéve t& FTI-sé harton dhe miraton statutin pér funksionimin e tij né pérputhje
me statutin e Késhillit t¢ Studentéve t& UAMD-sé.
6. Késhillat e studentéve kané 18 drejté:
a) t& promovojné pjesémartjen e studentéve dhe t& koordinojné pérfagésimin e tyre né -
organet e FT1-sé dje & UAMD-sé;
b) té shprehin mendime dhe propozime pér programet e studimeve t& FTI-s&, rregulloret pér
veprimtarité mésimore, si dhe t¢ drejtén pér & studivar:
¢) € japin opinionet ¢ tyre pér cilésiné e shérbimeve t& ofruara nga fakulteti dhe / ose
departamentet;
¢) t& marrin pjesé ng pércaktimin dhe t€ béjné propozime né lidhje me tarifat e shkollimit dhe
kontributeve té tiera financiare pér studentét, bilancet vjetore paraprake & shpenzimeve ose
né ndarjen e burimeve financiare;
d) té organizojné s& bashku me fakultetin ose vetdm veprimtari t& ndryshme shkencore ’
shogérore, kulturore, artistike, sportive etj.
7. Veprimtaria e Késhillit t8 Studentéve t€ FTI-sé financohet dhe mbéshtetet nga buxheti i
Fakultetit t& Teknologjisé s& Informacionit, mbi bazén e parashikimeve né buxhet,
8. Studentét kang t& drejté€ qé t& organizohen edhe né forma 18 tjera 1€ njohura nga legjislacioni
né fuqi dhe 1€ realizojné veté ose né bashk&punim me strukturat e fakultetit aktivitete trajnimi,

mésimore dhe/ose kérkimore shkencore,
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Neni 94
Zgjedhja e Késhillave té studentéve

1. Késhillat e studentéve kané mandat 2-vjecar dhe anétarét e tyre zgjidhen nga votat e t& gjithé
studentéve t& Fakultetit (& Teknologjisé sé Informacionit,

2. Rregullat né lidhje me procesin ¢ votimit pércakiohen né rregulloren pérkatése.

3. N& momentin e nisjes sé procesit t3 ngritjes s strukturave p&r Keéshillat e Stadentéve né nivel
fakulteti dubet 1§ vihen né dijeni Dekani dhe Administratori i Fakultetit t¢ Teknologjisé.

4. Pas zhvillimit t8 zgjedhjeve dhe nxjerrjes s& rezultatit, si dhe kejimit & Késhillave &
Studentéve duhet t& vihen né dijeni autoritetet drejtuese si mé sipér.

5. T& drejtén pér t'u zgjedhur andtaré 8 Késhillit t¢ Studentéve ¢ Fakultetit ¢ kané t§ gjithé
studentét t& cilét ndjekin rregullisht studimet né ciklin e paré t€ studimeve dhe ndjekin studimet *
brenda kohés normale t8 studimeve.
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