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TE DHENA TE PERGJITHSHME PER PROGRAMIN E STUDIMIT Nii PROCES VLERISIMI
TI, BRENDSHIM

Pérshkrim pérmbledhés; 200 fjalé

Prej vitit akademik 2018 —2019 Universiteti “Alcksandér Moisiu” Durrés u ofron studentéve té Ciklit té
Dyté njé program té ri né FTI, programin MSH né Mésuesi né “Matematiké-Informatiké”, me 120
ETCS.'Ky program studimesh synon pérgatitien e mésuesve té Matematikés dhe Informatikés, pér AMU,
AML, mbéshtetur né teknikat mé t€ mira né mésimdhénie . Qéllimi i kétij programi studimi éshté té
ofrojé pérgatitjen profesionale t&€ mésuesve té arsimit parauniversitar pér 1éndén e matematikés dhe
informatikés, t€ mundésojé njé karrieré t€ métejshme profesionale né institucionet e Arsimit
Parauniversitar.

Pér kété program studimi konstatohet pérputhje e kénaqshme e objektivave té programit me kompetencat
bazg, t€ cilat duhet té fitojné studentét né pérfundim t&¢ MSH. Programet e kurseve t& pérfshira né kurrikul
ofrojné njohurité e duhura teorike dhe aftésimin e duhur profesional, ku roli i mésuesit té matematikés e
Informatikés né Institucionet e Arsimit Parauniversitar mbéshtet plotésisht fitimin e aftésive e
kompetencave t€ zotérimit t& tre tipologji kompetencash: pedagogjiko-projektuese pér krijimin e
mjediseve t€ integruara né procesin e mésimdhénie —nxénies, metodologjike-didaktike dhe gjuhésore-
shprehése pér t¢ prodhuar materiale né fushén e caktuar té dijes.

Nivelii dijeve t& ofruara né programin e 1éndéve éshté plotésisht i pérshtatshém pér nivelin e ciklit
té Dyté té studimeve.

' Vendimi | hapjes




PERSHKRIMI T PROCESIT Tk VLERESIMIT TE BRENDSHEM

200 FJALE

Raporti i Vlerésimit té Brendshém (RVB) pér programin e ciklit t& dyté t€ studimeve “Master i
Shkencave né mésuesi (MSc.)” né “ Matematiké-Informatiké” éshté pérgatitur nga grupi i ekspertéve té
vlerésimit t& brendshém (GVB), i ngritur me vendim Nr. 01 dt. 20.01.2023 t¢ Dekanit t¢ Fakultetit t&
Teknologjisé s¢ Informacionit, né pérputhje me dispozitat ligjore t¢ MASR, ASCAL dhe Statutin e
UAMD -sé. Pérbérja e GVB éshté pércaktuar mbi bazén e disa kritereve € lidhen me aftésité dhe
kompetencat profesionale t& tyre né mésimdhénie dhe kérkim shkencor, né integritetin dhe aftésité e tyre
pér njé analizé dhe vlerésim té paanshém té€ dokumentacionit dhe informacionit t€ nevojshém pér kryerjen
¢ procesit té akreditimit. Né pérbérjen e grupit €shté i pérfshiré edhe njé student,

GVB pér realizimin e procesit té vlerésimit té kétij programi studimi €shté bazuar né kérkesat ligjore té
Ligjit Nr. 80/2015 “Pér arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Larté n¢
Republikén e Shqipérisé”, aktet ligjore e nénligjore pérkatése, udhézimet dhe manuale t&€ ASCAL-it,
Statutin dhe Vendimet e Senatit Akademik t€ UAMD -sé.

GVB né marrjen e informacionit, pérpunimin e tij dhe hartimin e RVB, ka operuar duke ndaré né€ ményré
té qarté detyrat dhe pérgjegjésité e anétaréve té tij me qéllim arritjen e pérfundimeve sa mé té drejta ¢
reale né funksion t& vlerésimit té cilésisé té kétij programi studimi. GVB ka grumbulluar, shfrytézuar dhe
analizuar (& gjitha té dhénat dhe informacionin e brendshém né nivel universiteti, fakulteti dhe
departamenti, té nevojshme pér procesin e vlerésimit t€ programit t€ studimit, t€ cilat jané pérfshiré né
ményré té strukturuar né RVB dhe gjenden né dosjen e Anekseve té vlerésimit té brendshém ku jané
listuar té gjitha dokumentat bazé té kérkuara pér procesin e akreditimit t&€ programit té studimit. RVB, i
cili pérbén edhe dokumentin kryesor té procesit té akreditimit €shté plotésuar sipas modelit t€ hartuar nga
ASCAL né pérputhje me kérkesat ligjore pér sigurimin e cilésisé né IAL-té. RVB pérmban gjashté fusha
vlerésimi té detajuara me standartet dhe kriteret pérkatése, mbi bazén e t€ cilave, referuar
dokumentacionit té kérkuar, vlerésohet shkalla ¢ pérmbushjes sé standardeve té cil€sisé s€ programit.
N&é pjesén e fundit & RVB jepen pérfundime té vlerésimit t€ programit t& studimit “Master Shkencor né Mésuesi ”
né “Matematiké-Informatiké”.







Vierésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Dyté Master i Shkencave né Mésuesi

né “ Matematiké- Informatikeé ”

I.  OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Stamiardi 1.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe géllimin e tij
e ¢é synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare, si dhe né pérputhje me strategjiné e
zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera rregullatore té tij

(Ligji 80/2015: Neni 1, Pikat b,¢, d)

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni i arsimit t& larté
ofron programe studimi qé nuk bien ndesh
me interesat kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore kombétare.

L. 80/2015: Neni 1, Shkr d

L.80/2015: Neni 5, Pika 2, ¢.

Po. UAMD harton programe studimi g€ jané né shérbim té interesave
kombétare né shérbim té kombit dhe té shtetit, duke u bazuar né Kreun 1,
pika 1 pér ligjiin e Arsimit t&é Larté, 2015, UAMD éshté i pérkushtuar ndaj
idealeve té qasjes, angazhimit, udhéheqjes, dhe t& shérbimit té cilat sjellin
pérfitime praktike né fushén e arsimit t€ shtetit, kombit dhe komunitefit
global duke u bazuar né pikén “Vlerat” né Planin strategjik t€¢ UAMD.
Synimi mbetet njé sistem arsimor gjithépérfshirés, qé ofron mundési té
barabarta pér té gjithé, duke respektuar, njéherazi, dallimet vetjake. q&
ofrohen nga institucioni respektojné interesat kombétare, gjé e cila shprehet
né misionin dhe qéllimin e tij. Kété e pércaktojné edhe dokumentet bazé té
vetéqeverisjes sé tij si Statuti i UAMD?, Plani strategjik i UAMD, 2020-
2025%dhe Rregullorja ¢ Programit (& Studimeve Universitare?

Gjithashtu, kéto programec sigurojné qéndrueshméri né pérgatitjen c
mésuesve té Matematikés dhe Informatikés, fushé me interes kombétar.
Programi mésimor * pasqyron mbéshtetjen e vlerave dhe interesave
kombétare dhe nxit ruajtjen dhe pasurimin e tyre.

Kriteri 2. Programi i studimit hartohet dhe
ofrohet né pérputhje me qéllimet dhe
misionin e institucionit, si dhe fushén e
veprimtarisé.

Po. Misioni i Fakultetit t¢ Teknologjisé sé Informacionit si njé njési shumé
e réndésishme e Universitetit “Alcksandér Moisiu”, Dunrés €shté qé né
ményré ¢ vazhdueshme, € arrijé standartet akademike mé t&é larta
bashkékohore kombétare dhe ndérkombétare, si dhe t& pérkrah& aspiratat
arsimore dhe arritjet e cilit do qé t& pérfitojé nga arsimi i larté. Veté
Universiteti, dhe Fakulteti si njési e tij, ka né qéllimin e tij nxitjen dhe
zhvillimin e t& menduarit kritik e analitik, ruajtjes sé t& dhénave personale si
dhe ndjenjés sé pérgjegjésisé dhe angazhimit ndaj njeriut, komunitetit,
kulturave, ngjarjeve e ¢éshtjeve té ndryshme qé shqetésojné individin dhe
komunitetin, mbéshtetur né géllimin e veteé UAMD-s¢ dhe qéllimin e
programit t& studimit MSH/MI, e shprehur kjo edhe nga Mendimi i Dekanes®.
Duke qené né koherencé me misionin ¢ UAMD, programi i studimit né
misionin e tij pasqyruar né Planin Strategjik t¢ MSH/MI’ synon né ményré (&
vazhdueshme arritjen e standardeve akademike mé té larta bashkékohore
kombétare dhe ndérkombétare, si dhe té pérkrahé aspiratat arsimore dhe
arritjet e cilitdo qé kérkon té pérfitojé nga arsimi i larté. Q&llimi i progamit t&

% Statuti i UAMD-sé, Kreu II, neni 2,pika 1 deri 7; Kren VII

* Plani strategjik UAMD

*+ Rregullore e studimeve Universitare, Kreu I, neni 1 dhe 2, Kreu V, neni 34 dhe 35

3 Programi mesimor -
S Mendimi i Dekanes
7 Plani Strategjik




studimit éshté “Studenti né Qendér”, t€ cilésuara edhe né Strategjing e
zhvillimit té Institucionit®.

UAMD, né pérputhje me misionin, vizionin dhe qéllimin e tij, ofron njé numér
t&¢ madh programesh studimi né fusha t& ndryshme t€ veprimtarisé sé tij.

Programi i studimit “Master Shkencor” né Mésuesi né “Matematiké-
Informatiké” plotéson kritertet né hartimin e tij dhe ofrohet né pérputhje
géllimet dhe misionin ¢ UAMD-s¢, si dhe fushén e veprimtarisé se tij’. Ky
program studimi synon né pérgatitien e mésuesve t€ matematikés dhe
informatikés sipas kompetencave profesionale né pérputhje me zhvillimet e
sotme shkollore dhe prespektiven e mésimdhénies si dhe t€ jené te afi¢ pérté
kontribuar né formimin e zhvillimin e qéndrueshém té mésuesve né
Shqipéri.

Kriteri 3. Programi i studimit hartohet dhe
ofrohet né pérshtatje dhe né zbatim té
strategjisé pér zhvillim, té Statutit dhe
Rregullores s€ Institucionit dhe né
pérputhje me fushat e drejtimet akademike
té Institucionit.

Po Programi i studimit Master Shkencor né Mésuesi né “Matematiké-
Informatiké” éshté hartuar né pérputhje me strategjing!® ¢ UAMD-sé.
Institucioni thckson réndésing e 1ritjes cilésore té programit t€ studimit né
pérshtatje dhe né zbatim t€ strategjisé pér zhvillim t& veté institucionit sipas
pikave 1 dhe 8 te misioni strategjik i Planit Strategjik (€ UAMD. Statuti'! dhe
Rregullorja ¢ institucionit'? pércaktojné qarté drejtimet prioritare akademike
t& tij mbéshtetur né misionin, géllimin € pércaktuara né nenin 3 dhe 4 t&
Statutit t&¢ UAMD dhe neni 1 i Rregullores s&¢ UAMD. Drejtimet prioritare
akademike té programit & studimit gjenden né nenet 59, 63 t€ Statutit &
UAMD dhe né nenet 41, 45 té& Rregullores s&¢ UAMD, té cilat pérputhen me
drejtimet e institucionit si mé lart.

Kriteri 4. Programi i studimit hartohet e
zhwillohet né pérputhje me strateg)ité
kombétare té zhvillimit, interesit kombétar
dhe pritjet globale t€ zhvillimit mbéshtetur
né¢ dokumentacionin pérkatés vendas dhe
até ndérkombétar.

Po. Programi i studimit Master Shkencor né Mésuesi né “Matematiké-
Informatik&” hartohet dhe zhvillohet né pérputhje me misionin ¢ Strategjisé
Kombétare t& Zhvillimit!® e cila éshté né pérputhje me vizionin e Planit
strategjik'® (& Departamentit t& Matematikés dhe vizionin e Planit strategjik
t¢ MSH/MI (vizioni)"”. Programi i studimit éshté i projcktuar pér individé t&
interesuar né pérfitimin e njohurive profesionale t€ specializuara né fushén e
edukimit, Matematiké dhe Informatiké. Programi u mundéson studentéve
pérvetésimin dhe aplikimin ¢ njohurive té avancuara mbi matematikén dhe
informatikén, pér ndértimin e karrierés s€ tyre né institucionet arsimore duke
investuar né kapitalin njerézor i cili do jeté njé vleré e shtuar népérmjet shtimit
sé dhe novacioneve;

Shkalla e pérmbushjes sé { Pérmbushet Pérmbushet  Pérmbushet
standardit | pjesérisht kryesisht plotesisht

X
Standardi 1.2

Programi i studimit éshté né pérputhje me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé
pérgjegjése pér programin e studimit né institucion

Kriteret

| Vlerésimi

¥ Strategjia e UAMD

 Rregullore e programit te studimit
10 Strategjia e UAMD

1 Statuti | UAMD

'2 Rregullorja e UAMD

13 STRATEGJIA KOMBETARE E ARSIMIT 2021-2026

4 Plani strategjik | DM
'5 Plani strategjik UAMD




Kriteri 1. Institucioni demonstron sc ka
pérvojén, kapacitetet dhe burimet e duhura né
fushén akademike specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né até fushé.

L. 80/2015: Neni 25, Pika 4, 7.

Po Fakulteti 1 TI si pjesé e Universitetit “Aleksandér Moisiun” zbaton
Statutin e Universitetit, Kreu 11, i cili éshté hartuar né pérputhje me
legjislacionin né fuqi dhe né pérshtatje me misionin dhe objektivat e tij.
Programi studimit MSH/MI éshté hapur me Vendim'® Nr. 39 Daté
16.05.2018 te Senatit Akademik te UAMD me urdher'” NR 656, Date
11.10.2018 t& Ministrisé sé Arsimit Sportit dhe Rinis¢. Programi i studimit
ofrohet nga Departamenti i Matematikés, i cili pérbéhet pérkatésisht nga
15 anétaré té kualifikuar ndér vite, ku 4 prej tyre zotérojné titullin Profesor
i Asociuvar, 6 jané me graden Doktor i Shkencave 1 Docent dhe gézojné
kompetenca e kontribute né fushén e Matematikés pasqyruar né CV-t€ dhe
né Dosjet e vetévlerésimit dhe ofron njé program studimi t€ shpémdaré
né dy cikle studimi. Gjithashtu programi i studimit mbulohet edhe nga
personeli akademik i departamenteve té tjeré € Fakultetit t& TI, i cili ka né
pérbérjen e tij departamentet, Departamenti i Matematikés, Departamenti
i Shkencave Kompjuterike, Departamenti i Teknologjisé sé Informacionit.
Té gjithé kéto departamente ndihmojné né pérmbushjen e qéllimeve
akademike q& ka programi i studimit MSH/MI

Kriteri 2. Fusha ¢ pérgjithshme dhe specifike
e programit té studimit duhet (& jeté né
pérputhje me fushén akademike e kérkimore té
njésisé kryesore, pérgjegjése pér programin ¢
studimit, sipas klasifikimit/kodifikimit t&
programeve té studimit sipas dircktivave dhe
udhézimeve kombétare e evropiane.

Po. Fusha e pérgjithshme dhe specifike ¢ programit t& studimit &shté né
pérputhje me fushén akademike e kérkimore t& njésisé kryesore sipas
klasifikimit/kodifikimit t& programeve té studimit sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare ¢ evropiane nén emértimin UAMD-MPS-70412-
BAFL

Programi ofron leksione né (€ gjitha fushat & kané € b&né me
mésimdhénien si dhe teknologjing dhe programimin duke i plotésuar
gjithashtu dhe me njohurité e fjalés mé té fundit né kéto fusha

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme dhe specifike
e programit t& studimit duhet t& jeté né
pérputhje me fushén akademike e kérkimore t&é
njésisé bazg, pérgjegjése pér programin e
studimit., Né rastet ¢ programeve
ndérdisiplinore, té paktén njé nga njésité
bashképunuese duhet ta sigurojé kété
pérputhje.

Po. Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit (& studimit (né rastin
toné nuk éshté program ndérdisiplinor) éshté ngé pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té njésisé kryesore .

Ai vjen si vazhdim i programit té studimit Bachelor né “Matematiké-
Informatiké”, Bachelor né  “Informatiké—Anglisht”,  “Shkenca
kompjuterike”, Bachelor né “Teknologji Informacioni”, Bachelor né
“Sistemé Informacioni”, etj

Kriteri 4. Né rastet kur institucioni ofron
program “Master profesional” né njé drejtim
specifik, jashté profilit té institucionit, cilésia e
tij garantohet nga institucionet partnere.

Ky kriter nuk aplikohet pér kété program studimi.

Kriteri 5. Institucioni i arsimi té larté ofion
trajnime profesionale té métejshme pér
studentét e diplomuar né bashkérendim me
punédhénésit.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

UAMD ofron trajnime té akredituara né fushat pérkatése pérfshire edhe
mésuesiné dhe integrimin e teknologjisé né mésimdhénie. Njé numvr
studentésh t¢ sapodiplomuar kané mamé kredite t€ vlefshme nga
UAMD'"®

Pérmbushet Pérmbushet ;lPi.‘rmhushet
_piesérisht kryesisht i’platesisht
X

[ Standardi 1.3

16 Vendim | Senatit Akademik nr 39
7 Urdheri | MASR nr 656

'8 Lista e moduleve té akredituara nga QEV.




Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani,
palé té treta, aktoré t& biznesit vendas dhe/ose ¢ huaj né funksion (& realizimit té programit té
studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit

(Ligii 80/2015: Neni 3, Pikad Shkr c).

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni pér hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen ¢ programit, siguron marrédhénic té
frytshme bashképunimi brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés sé vazhdueshme t& punés s¢ tyre.

Po. Ligji pér Arsimin e larté, 2015, neni 57 dhe 58; neni 51 i Statutit
UAMD; neni 24 i Rregullores sé FTI, pércaktojné detyrat ¢
personelit dhe statusin e tyre. Gjithashtu, mbéshtetur n€ nenin 11,
pika f, detyrat dhe pérgjegjési té tjera respektive jané t€ pércaktuara
né marréveshjet ¢ firmosura'” midis drejtuesit t¢ departamentit dhe
anétaréve 1€ departamentit, né cdo fillim viti. Tnstitucioni siguron
gjithmoné bashképunime mes njésive (& personelit, marjes sé
pérgjegjésive respektive dhe analizés sé vazhdueshme t& punés s¢
tyre. Duke u bazuar né Rregulloren e Cilésisé sé NISBCY, jané
caktuar detyrat e kordinatoréve € programit t& studimit apo
personelit népérmjet martjes s€ pérgjegjésive respektive dhe
analizés sé vazhdueshme t& punés sé tyre. Gjithashtu Departamenti
ngre grupe pune pér ¢éshtje (& ndryshme administrative, si “Neritje
komisioni pér procedurén e pranimeve, transferimeve dhe
aplikimeve pér programin ¢ dyté & studimit, Master Shkencor, né
Mésuesi né “Matematiké-Informatiké”; “Propozim pér ngritje
komisioni pér procedurén ¢ vlerésimit dhe rekrutimit t€ stafit t€ ri
pér vitin akademik™;

Kriteri 2. Pér realizimin e objcktivave té procesil
mésimor ¢ formues t& studentéve, institucioni
vendos marrédhénie bashképunimi me institucionet
homologe brenda dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendas dhe/ose té huaj.

Po. Departamenti i Matematikés pér realizimin e objektivave té
procesit mésimor e formues té studentéve, ka vendosur marrédhénie
bashképunimi me DAR, Fakultete dhe Departamente. FTI dhe
Departamenti i Matematikés ka béré &€ mundur bérjen e Ieksioneve
t¢ hapura nga lektoré apo pérfaqésues nga institucione (€
réndésishme. Gjithashtu studentét nén udhéheqjen e lektoréve
marrin pjesé né konkurse té ndryshme, né konferencén studentore
dhe konferenca té organizuara nga FTL Nga Bashképunimi I
UAMD né kuadér 1€ projekteve t& Bashkimit Europian Erasmus+
duke béré t& mundur realizimin ¢ shumé mobiliteteve pér studentét
dhe stafin akademik.

Kriteri 3. Pér realizmin e programit t& studimit,
institucioni nénshkruan marréveshje té posagme me
institucione, institute kérkimore, kompani té fushés
pérkatése pér realizimin e praktikave profesionale,
klinike, praktikave t& punés apo stazhit etj. dhe
bashképunon me punédhénésit pér kryerjen dhe
mbikéqyrjen e praktikés, pér realizimin e kérkimeve
shkencore dhe mabilitetit t& personelit akademik dhe
studentéve,

Po. Departamenti i Matematikés  ka nénshkruar marréveshje
bashképunimi me DAR pér realizimin e praktikave profesionale né
nivel Institucioni, Fakulteti dhe Departamenti.

Bazuar né misionin dhe strategjing, UAMD ka mjaft arritje pérsa i

pérket zhvillimit t& vazhdueshém akademik dhe institucional
bazuar né politikat bashképunimit pér stafin dhe studentét. Ka
pasuruar biblotekén me botime t& shumta, ka ngritur laboratore té
cilésisé sé larté 1& cilét jo vetém ndihmojné studentét, por i béjné
ata mé t& aflé pér tregun e punés ku do & konkurojné. UAMD u ka
krijuar studentéve lehtésira dhe ofron mundési bashképunimi me
institucionet e tjera analoge dhe e ka pjesé té strategjisé sé tij
mobilitetin e stafit akademik dhe té studentéve duke dhéné
mundésiné pér thellimin e njohurive praktike *

Drejtoria ¢ Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve né UAMD
pérkujdeset t& nénshkruajé marréveshje bashképunimi pér t€ nxitur
rritjen ¢ marrédhénieve meinstitucione homologe dhe biznese ku

1 Marreveshjet vietore
20 Rregullorja e NJSBC




studentét mund té kryejné praktikat profesionale dhe mobilitete.
Pér té pasur mé tepér fuqi dhe disponibilitet arsimor UAMD ka
paré si mugé té miré bashképunimet me universitet e tjera
homologe si brenda ashtu edhe jashté vendit, si strategi e
réndésishme pér zhvillimin e métejshém.

Kriteri 4. Né ményré periodike, njésia pérgjegjése Po. Njésia pérgjegjése, DM pér programin e studimit ka hartuar
pér programin ¢ studimit harton raporte analitike t& Raport analitik t€ pérfitimeve nga marréveshjet e bashképunimit (&
pérfitimeve nga marréveshjet e bashképunimit né zyrtarizuara me institucionin. Analiza dhe raportimi éshté njé
funksion té realizimit t€ programit té studimit. element shumé i réndésishém né veprimtarin€ e Departmentit té

atematikés prandaj stafi akademik punon vazhdimisht pér hartimin
e modeleve pér raportimin né lidhje me procesin e mésimdhénies
dhe sidomos veprimtarive t& lidhura me studentét.”

Shkalla e pérmbushjes sé standardit Pérmbushet | Pérmbushet |Pérmbushet
pjesérisht kryesisht lotesisht
X

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés I |_pjesérisht kryesisht plotésisht
X

. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE TE CIKLIT TE
DYTIE

Standardi I1.1
Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore kombétare
né fuqi dhe akieve té brendshme rregullatore

Kriteret Vlerésimi

Kriteri 1. Elementet qé pérbéjné strukturén e | Po. Organizimi i programit éshté béré me module dhe i vlerésuar né
programit t& studimit, veprimtarité formuese, t& | kredite, sipas Sistemit Europian té Transferimit dhe Grumbullimit t&
vlerésuara né kredite, jané pércaktuar qarté né | Krediteve (ECTS) mbéshtetur né VKM nr.41, daté 24.01.2018 pér
pérputhje me legjislacionin vendas né fuqi dhe me | “elementét e programeve té studimit té ofruara nga Institucionet e
Sistemin ~ Ewropian (&€  Transferimit  dhe | Arsimit t& Larté né pérputhje me Udhézimin nr 31, daté 29/12/2017.
Grumbullimit t& Krediteve (ECTS). Totali i Krediteve (ECTS), 120 ECTS. Kohézgjatja normale né vite, 2
L. 80/2015: Neni 75, Pika 3 Shkra, Pika 4. vite, forma e studimit me kohé té ploté.

Programi pércakton qarté t& gjithé elementét q€ pérbéjné strukturén
¢ programit Master i Shkencave né Mésuesi né “Matematiké —
Informatik€” (& pércaktuara né aktet ligjore dhe nénligjore. Né
planin mésimor &shté pércaktuar ndagja ¢ krediteve midis kurseve
dhe semestrave, ndarja e veprimtarive formuese dhe pesha e tyre
sipas akteve ligjore dhe nénligjore né fuqi, ndarja e ngarkesés sé
oréve mésimore né auditor dhe ngarkesa e studimit individual duke
ruajtur raportet ku 32% e ngarkesés pér ¢do kurs zhvillohet né
auditor (jo mé shumeé se 50%). Gjithashtu caktohet edhe ngarkesa e
temés sé diplomés (12 kredite) dhe qé éshté parashikuar qé (& jeté
100% studim individual nga ana ¢ studentit.

Ndarja e peshés s€ kategorive pér veprimtarité formuese &shté né
pérputhje mekérkesat ligjore pér programet e studimit t€ ciklit t&
dyté (master), pérkatésisht:

A — kurse bazé — 10% ;




B — kurse karakterizuese — 50%;
C- kurse ndérdisiplinore/integruese — 15% ;

D — kurse plotésuese — 10%;

E — veprimtarité pérmbyllése — 15%
Pér té kompletuar elementét gé pérbéjné strukturén e programit
Master i Shkencave né Mésuesi né “Matematiké —Informatiké”, né
dokumentacionin shogérues gjeni edhe programin [éndor?! dhe
formatin e miratuar té diplomés dhe suplementit.?®
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Kriteri 2. Programi 1 studimit synon formimin e
shprehive té veganta né larmi té gjeré profesionesh
e specialitetesh, jep njohuri t& pérparuara né njé
fushé studimi ose punésimi, ku pérfshihet té
kuptuarit kritik té teorive dhe parimeve akademike
té fushés, zhvillon njohuri, aftési dhe kompetenca
t¢ pérparuara né njé fushé akademike ose
profesionale, t€ nevojshme pér zgjidhjen ¢
problemeve komplekse dhe t& paparashikueshme
né njé fushé € specializuar studimi ose
profesionale.

Po. Programi i studimit MSH/MI synon/ndihmon formimin ¢
shprehive t&é veganta né njé llojshméri t& gjeré profesionesh e
specialitctesh mbéshtetur né Raportin “Studimi periodik pér tregun ¢
punés pas daljes sé studentéve™

Prograni i studimit té ciklit t& dyt¢ MSH /MI pérmban té gjitha
elementet qé pérbéjné strukturén e programit té studimit t€ pércaktuara
né akte ligjore e nénligjore.

Kriteri 3. Programi i studimit ka t€ pércaktuara
ngarkesén né kredite pér realizimin e praktikés
profesionale dhe té detyrimeve pérmbyllése.

Po. Programi i studimit parashikon ngarkesén né kredite té pércaktuara
pér praktikén profesionale, me ekuivalentim sipas VKM nr.41, daté
24.01.2018 pér “elementét e programeve té studimit té ofruara nga
Institucionet e Arsimit té Larté si dhe Udhézimnr. 29, daté 10.09.2018,
pér veprimtariné dhe ngarkesén mésimore (€ personelit akademik.

Kriteri 4. Programet e ciklit t€ dyté “Master” né¢
Mésuesi, qé formojné mésues t& arsimit fillor jané
plotésim i ciklit t& paré Bachelor né arsimin
Fillor. Programet Master né Mésuesi pér
formimin e mésuesve (€ arsimit t& mesém t& ulét
dhe & larté organizohen si programe té ciklit t&
dyté té studimeve “Master”, sipas fushave
pérkatése té formimit.

Po. Programi i ciklit t& dyté “Master Shkencor” né Mésuesi
Matematike- Informatiké, qé formon mésues 1€ arsimit t& mesém té ulét
dhe arsimit t& mesém té larté &shté né vazhdim dhe vjen si plotésim i
ciklit té paré Bachelor.

Kriteri 5. Programet “Master” né fushén ¢
mésuesisé organizohen me 120 kredite dhe duhet
té pérmbajné 25 pér qind té krediteve né shérbim
té formimit té pérgjithshém psikopedagogjik.
Programet “Master”, qé formojné mésues (€ sé
njéjtés fushé té mésuesisé, duhet t& kené sé paku
80 pér qind t& kurrikulés me pérmbajtje té
ngjashme.

Po. Programi MSH/MI né fushén e mésuesisé organizohet me 120
kredite dhe pérmban 25 pér qind t& krediteve né shérbim té€ formimit t&
pérgjithshém psikopedagogjik.

Kriteri 6. Forma e organizimit t€ studimeve,
pranimi i studentéve dhe financimi né
institucionet e arsimit t& larté me status té veganté
realizohen né pérputhje me ligjin e arsimit té larté
dhe specifikat pérkatése, t& pércaktuara né
kuadrin ligjor t& ministrisé pérgjegjése pér
arsimin.

Kjo fushé nuk aplikohet pér kété program studimi pasi UAMD nuk
éshté IALme status té vecanté.

Kriteri 7. Programet e studimit, t€ ciklit t& dyté
Master, gé ofrohen né (& njéjtén fushé studimi, si
dhe me té njéjtén emértesé, duhet té kené

Po bazuar né kurrikulen®? e programit té studimit &shté lehtésisht e
vértetueshme qofié né strukturé qofié kurset e kwrrikulés qé¢ mbulon
programi.

21 Program lendor | MSH/MI
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pérmbajtje té ngjashme né nivel, sé paku 70 pér
qind.

Kriteri 8. Programi i studimit shoqérohet me
kodin pérkatés, sipas fushés sé€ studimit dhe
klasifikimeve té béra publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. Mé tej kryhet kodifikimi
i 1éndéve té programit.

Po. Pér kodifikimin e programit t& studimit, né pritje té njé unifikimi nga
ana ¢ ministrisé pérgjegjése pér arsimin, UAMD duke u bazuar né
direktivat ndérkombétare ka hartuar njé kodifikim t& brendshém t&
programeve q& ofron ku pér programin e studimit Master i Shkencave
né “Matematike-Informatike” kodi i pércaktuar éshté S72MS0188%,

Kuriteri 9. Programet ¢ studimit mund (& jené
edhe programe té pérbashkéta midis dy ose mé
shumé institucioneve té arsimit té larté, vendas
dhe t& huaj, né pérputhje me legjislacionin né
fuqi.

Shkalla e pérmbushjes s¢ standardit

Ky program studimi cshte i organizuar si nje program i vetem FTI, por
mbetet ¢ hapur mundesia e nje bashkepunimi me IAL te tjera te
interesuara ne te njejten fushe. Me nismen per nderkombetarizimin e
universiteteve mbetet e hapur mundesia per integrimin e programit me
IAL te tjera vendase dhe te huaja.

Pérmbushet Pérmbushet |[Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotesisht
X

Standardi I1.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér
standardet e cilésis¢ pér kéto njési

(Ligji 80/2015: Neni 23, 25)

programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe

- Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin e studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin né fuqi, pér
organizimin dhe strukturén akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe akreditimin.

L. 80/2015: Neni 23, Pika 3.
L. 80/2015: Neni 25, Pika 4.

Po. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit
MSH/MI éshte Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit (FTI)., i cili
pérmbush detyrimet ligjore pér vlerésimin e brendshém. Nuk kemi
akreditim t€ méparshém té programit..

Kjo njési ka né strukturén ¢ saj 3 departamente si mé poshté:

1. Departamenti i Teknologjisé s¢ Informacionit (DTT)
2. Departamenti i Shkencave Kompjuterike (DSHK)

3. Departamenti i Matematikés (DM)

Pérbérja e FTI® &shté né pérputhje té ploté me detyrimet ligjore né
fuqi.

Njésia bazé pérgjegjése pér kété program studimi  &shté
Departamenti i Matematikes (DM). Ky departament pérb&het né total
nga 15 anétarg té stafit akademik me kohé té ploté prej t€ ciléve 4
zotérojné titullin akademik Profesor i Asociuar, 7 zotérojné gradén
shkencore doktor i shkencave, 1 docent, dhe té tjerét jané né vazhdim
¢ studimeve doktorale. Gjithashtu DM angazhon gjalé vitit
akademik lektord me koh& t& pjesshme qé jané me tituj dhe

grada 414243

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin e studimit pérmbush detyrimet e
péreaktuara né legjislacionin né fuqi, duke
angazhuar personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin e praktikave
mésimore, laboratorike e klinike etj.

Po. Njésia kryesore/bazgé pérgjegj€se pér programin e studimit
pérmbush detyrimet e pércaktuara sipas nenit 25, t& Ligjit 80/2015 pér
organizimin, strukturén akademike t&8 Fakultetit té Teknologjisé sé
Informacionit, strukturén e personelit akademik té departamentit si dhe
strukturén akademike Permbush detyrimin per realizimin e praktikave
mesimore si dhe ka nje baze te mjaftueshme laboratorike per aftesimin
praktik te studenteve.

23 Personeli akademik i FTI




Né strukturén e FTI aktualisht jané 6 personel ndihmés akademik® klﬂ
secili prej tyre éshté pérgjegjés pér mirémbajtjen e njé laboratori t&
caktuar.

Ky personel ndihmés akademik ka pérfunduar studimet né profilet ¢
shkencave kompjuterike dhe teknologjisé sé informacionit dhe kané
kualifikimin e duhur dhe aftésité pér té mbuluar detyrimet e tyre pér
mirémbajtjen e laboratoréve dhe ofrimin e mbéshtetjes pér personelin
akademik pér zhvillimin ¢ oréve mésimore apo praktikave
profesionale né kéto laboratore”

Gjithashtu pjesé e FTI jané edhe 6 personel administrativ né ndihmé
té progameve mésimore si pjesé ¢ sekretarisé mésimore ku njé prej
tyre &shté e dedikuar pér programin Master i Shkencave né Mésuesi
né “Matematike-Informatike”.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin pér ¢do program studimi cakton njé
person né rolin e koordinatorit t€ programit t&
studimit, i cili &shté pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe praktikave
profesionale né& pérputhje me objektivat ¢ tij.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Po. Departamenti i Matematikés ka pércaktuar koordinatorin® e

programit MSH/MI i cili éshté pérgjegjés pér ecuring dhe zhvillimin ¢
programit dhe praktikave profesionale né pérputhje me objektivat e tij.
Koordinator i programit eshte Dekania e FTI, Profasoc.Dr. Lindita
Mukli.

Koordinatori i kétij programi studimi ka qéné pjesé e grupit té punés
pér hartimin e kurrikulés. Ai ndjek ecuring e studentéve dhe trajton
problematikat e tyre gjaté gjithé kohézgjatjes sé studimeve (€ tyre.

Koordinatori i programit gjithashtu kujdeset pér ruajtjen e cilésisé dhe
disiplings s& zhvillimit t& mésimit né programin e studimit. Ai lehtéson
dhe koordinon mbarévajtjen e orarit, angazhohet né zgjidhjen e
problemeve qé dalin gjaté semestrit si edhe ndjek pérputhshmériné
reale t& zhvillimit t&8 mésimit me objektivat e programit dhe syllabuset
e léndéve té programit. Koordinatori i programit né mbledhje
departamenti raporton né lidhje me ecuring e programit, aspekiet
pozitive, problemet si edhe masat e marra pér zgjidhjen e tyre.

| Pérmbushet Pérmbushet  |Périnbushet
| pjesérisht kryesisht plotesisht
X

Standardi I1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje me
parashikimet dhe objektivat formuese té programit t& ciklit ¢ dyté
(VKM nr. 41, Dt. 24. 01. 2018: Pika 2.1,2.2,2.3,2.5,2.6)

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazg, pérgjegjése pér
programin e studimit té ciklit t& dyté, disponon
informacionet ¢ nevojshime pér organizimin,

Po. Njésia bazé DM, pérgjegjése pér programin e studimit t& ciklit &

dyté MSH/MLI, disponon informacionet e nevojshme pér organizimin,
strukturén dhe pérmbajtjen e programit té studimit. Pérbérja ¢
strukturés sé programit t€ studimit MSH/MI &shté pércaktuar né akte
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strukturén dhe pérmbajtjen e programit té
studimit.

ligjore e nénligjore t¢ VKM nr.41, daté 24.01.2018 pér “elementét e
programeve té studimit té ofruara nga Institucionet e Arsimit té Larté

Organizimi i kétij programi studimi éshté bazuar né dy vite akademike
(4 semestra) me 120 kredité ECTS, ku ¢do semestér ka 15 javé
mésimore né auditor, pra 60 oré mesimore (4 oré né auditor ¢do
javé) dhe 1 oré mésimore éshté 60 minuta®

Kriteri 2. Programi i studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet informacioni i nevojshém
pér ndarjen e léndéve né semestra, ngarkesén
mésimore té léndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit,

Po. Programi i studimit ¢ pérmbush plotésisht kété kriter. Plani
mésimor”’, ku pérfshihen informacionet e nevojshme pér ngarkesén
mésimore, orét né auditor/jashté auditorit, frekuentimin/ndjekjen e
programit dhe ményrén e vlerésimit té dijeve etj. Pérbérja e strukturés
s€ programit t€ studimit dhe hartimi i syllabuseve &shté pércaktuar né
akte ligjore e nénligjore t& VKM nr.41, daté 24.01.2018 pér “elementét
e programeve té studimit té ofruara nga Institucionet e Arsimit té Larté

Kriteri 3. Programi i studimit pérmban té gjitha
informacionet e nevojshme pér studentét qé
lidhen me kriteret e pérgjithshme dhe specifike t&
pranimit, transferimit dhe ckuivalentimit &
studimeve.

Po. Programi i studimit t& ciklit t& dyté MSH/MI disponon té gjitha
informacionet e nevojshme pér studentét & lidhen me kriteret e
pérgjithshme dhe specifike (€ pranimit, transferimit dhe ekuivalentimit
té studimeve. Ky informacion &shté i pasqyruar né Rregulloren e
programit té studimit®®

Kriteri 4. Programi i studimit pérmban
informacionet e nevojshme pér programet
léndore (syllabuset) pér secilén 1éndé pér
praktikat, seminaret apo orét ¢ laboratorit, si dhe
té gjitheé komponentét formues t& programit
brenda dhe jashté auditorit né pérputhje me
formatet e miratuara.

Po. Programi i studimit MSH/MI pérmban informacionet e nevojshme
pér programet léndore (syllabuset ¢ detajuara) pér secilén 1éndg, pér
praktikat, seminaret, si dhe t€ gjithé komponentét formues té programit
brenda dhe jashté auditorit né pérputhje me formatet e miratuara. sipas
Nenit ... Syllabusi/ (Programi léndor) t€ rregullores s& FTI. Pérbérja e
strukturés sé programit t€ studimit MSH/MI dhe hartimi i syllabuseve
éshté pércaktuar né akte ligjore e nénligjore t&¢ VKM nr.41, daté
24.01.2018 pér “elementét e programeve té studimit té ofruara nga
Institucionet e Arsimit té Larté

Kriteri 5. Pérmbajtja e programit té studimit
éshté né pérmirésim dhe pérditésim té
vazhdueshém dhe né fillim (€ ¢do viti akademik
miratohen ndryshimet eventuale dhe arkivohet
dosja e ploté né shqip dhe anglisht.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Po. Sinjé program i cili &shté ende i ri, né fillim té cdo viti akademik
né mbledhjet e departamentit diskutohen arritjet dhe problematikat e
hasura me géllim q& nése ka propozime pér ndryshim apo sistemim té
béhet e mundur né kohén e duhur. Pérsa i pérket literaturés ajo éshté né
perditésim dhe pérmirésim t€ vazhdueshém. Ndryshimet eventuale
miratohen cdo fillim viti akademik dhe arkivohet dosja e ploté.
Pérgjegjési i departamentit ruan ¢do fillim semestri programet
Iéndore pér & gjithé kurset e ofruara né até semestér pér programin
Master i Shkencave né Mésuesi né *“ Matematiké-Informatiks”

4 | Pérmbushet | Pérmbushet |[Pérmbushet
bushiet | pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi 11.4

Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérputhje me objektivat formuese,
nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Komb#étar dhe Evropian té Kualifikimeve, rezultateve té té
nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés

(VKM nr. 41, Dt. 24, 01, 2018)

Kriteret

J Vlerésimi

27 Plani mesimor
28 Rregullore e programit te studimit




Kriteri 1. Emértimi, pérmbajtja e veprimtarive,
shpérdarja e 1éndéve dhe praktikave,

mundésojné, thellim té njohurive dhe aftésive pér

studime t& métejshme dhe/ose punésimin e
studentéve.

Po. Emértimi i veprimtarive té programit t€ studimit MSH/MI &shté
béré né pérputhje me aktet ligjore e nénligjore né fuqi: VKM nr.41, daté
24.01.2018 pér “elementét e programeve té studimit té ofruara nga
Institucionet e Arsimit t& Larté, Léndét bazé té detyrueshme jané léndét
qé i ofrojné studentit t¢ MSH/MI njohuri dhe pérgatitje metodologjike
té pérgjithshme. Léndét karakterizuese, lidhen me vegorité ¢ programit
t& studimit dhe japin njé formim specifik, sipas karakteristikave (€ tij.
Léndét ndérdisiplinore dhe/ose integruese né njé ose mé shumé grupe
disiplinash, té ngjashme dhe/ose integruese me disiplinat krakterizuese,
profile té programit dhe grup - [éndé me zgjedhje. ]

Kriteri 2. Léndét/modulet, shpémdarja né vite e
semestra, vlerésimi né kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e objektivave formues té
programit té studimit dhe rezultateve té pritshme
té & nxénit dhe kérkimit shkencor.

Po. Léndét/modulet, shpémdarja né vite e semestra, vlerésimi né
kredite ¢ oré mésimore mundéson arritjen e objcktivave formues té
programit t& studimit dhe rezultateve té pritshme ¢ & nxénit dhe
aftésimit profesional. Léndét jané shpémdaré né semester, né fillim
[éndét bazé, pastaj 1éndét formuese duke mos béré mé shumé se 25 oré
né javé, Programi i studimit MSH/MI éshté éshté béré né pérputhje me
akte ligjore e nénligjore t&€ VKM nr.41, daté 24.01.2018 pér “elementét
e programeve té studimit té ofruara nga Institucionet e Arsimit té Larté

Kriteri 3. Struktura ¢ programit, [éndét, raporti
teori praktiké éshté né pérputhje me profilin e
programit t& studimit dhe e pérafért me programe
té ngjashme ndérkombétare. N& rastet e
programit t& studimit “Master Profesional”, ky
program duhet (& sigurojé afiési, kompetenca dhe
formim t& thelluar profesional.

Po. Struktura e programit®, léndét dhe emértimi i tyre, ngarkesa né
kredite, raporti teori praktiké, éshté béré né pérputhje me akte ligjore e
nénligjore VKM nr.41, daté 24.01.2018 pér “clementét e programeve
té studimit t& ofruara nga Institucionet e Arsimit té Larté.

Léndét né programin e studimit MSH/MI jané organizuar me kredité té
njéjta, pasi kohézgjatja ¢ secilit prej kurseve &shté njé semestér
Emértimi dhe syllabuset e tyre jané organizuar né meényré té ngjashme
me programet ndérkombétare.

Kriteri 4. Ndarja sipas veprimtarive formuese
dhe raportet midis formimit teorik dhe praktik
mundésojné arritjen ¢ objektivave formues,
transferim té studimeve, mobilitet dhe punésim
né perlundim 1€ studimeve.

Po. Ndarja sipas veprimtarive formuese dhe raportet midis formimit
teorik dhe praktik sipas organizimit t& Programit t€ studimit MSH/MI,
mundéson arritjen e objcktivave formues. Ndarja e veprimtarive pérkon
edhe me kérkesat e punésimit duke iu referuar Studimit periodik t&
Tregut pas daljes sé studentéve™

Kriteri 5. Syllabuset (programet ¢ [éndéve
/moduleve) pérditésohen né ményré té
vazhdueshme pér marrjen e kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut té punés, duke
pérfshiré literaturén bazé dhe ndihmése € viteve
té fundit.

Po. Programet e 1éndéve/moduleve té programit MSH/MI pérditésohen
né ményré té vazhdueshme né pérputhje me akte ligjore ¢ nénligjore t&
VKM nr41, daté 24.01.2018 pér “elementét eprogrameve t& studimit
té ofruara nga Institucionet e Arsimit t& Larté duke u bazuar né
literaturé 1€ detyruar dhe ndihmése t€ 5 viteve té fundit referuar formatit
té syllabusve. Gjithashtu Departamenti i Matematikés sipas nevojave t&
¢do anétari té saj bén kérkesé bibliotekés pér blerje té librave né ményré
qé Syllabuset e léndéve té pérditésohen me literatura t& 5 viteve (&
fundit.

Kriteri 6, Pérmbajtja e programit € studimit
garanton pérftimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave té synuara.

Po. Pérmbajtja e programit (€ studimit pércaktuar edhe né suplementin
e diplomés MSH/MI!, rezultatet e pritshme (& t& nxénit po ti
referohemi koncepteve té fituara nga léndét ¢ zhvilluara garantojné
pérftimin e dijeve, afiésive, shkathtésive e kompetencave q€ i
pérgjigien nevojave té tregut dhe lehtésojné punésimin e studentéve,
mbéshtetur né raportin ¢ Vlerésimit t& Brendshém pér MSH/MI.

Kriteri 7. Pérmbajtja ¢ programit t& studimit
mundéson vijimin ¢ métejshém t€ studimeve
dhe/ose punésimin e studentéve né pérshtatje me
pritshmérité e kérkesat e tregut e punés.

Po. Ky program studimi ka objektiva plotésisht t& qarta duke krijuar
baza t& qéndrueshme njohurish pér studimet t€ métejshme € ciklit t&
treté studime doktorature.. Njésia bazé DM, pérgjegjése e programit té
studimit MSH/MI kryen studime mbi tregun lokal e kombétar t€ punés
pér programin e studimit MSH/MI mbéshtetur né “Studimin e tregut (€
punés para daljes sé studentéve” dhe né “Studimin e tregut pas daljes
s& studentéve.

2 Struktura e programit
30 Studimi | tregut
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Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Pérmbushet Pérmbushet  [Pérmbushet =]
_____ pjesérisht kryesisht plotésisht
X

' Standardi IL5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit t¢ studimit dhe
realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Pér pérmirésimin e pérmbajtjes s¢
programit t€ studimit dhe pér pérshtatjen sa mé
miré me kérkesat e tregut t& punés, gjaté hartimit
dhe ecurisé sé programit 1& studimit, njésité
pérgjegjése konsultohen dhe marrin parasysh
propozimet e institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve té tjeré nga tregu i
punés.

Po. Pér pémirésimin e pérmbajtjes sé programeve té studimit dhe pér
pérshtatjen sa mé miré me kérkesat e tregut e punés, Departamenti i
Matematikés konsultohet dhe merr parasysh propozimet pér ndryshime
referuar “Studimi (periodik) pér tregun e punés, para daljes s€
studentéve” 17
Pérmirésimet pasqyrohen si pjese ¢

- Pérshtatjes sé programeve [éndore

- Trajnimeve jashté kurrikulare

- Trajnimeve & personelit akademik né fusha specifike

. Pérmirésimin e infrastrukturés né dispozicion (& mésimdhénies

dhe praktikavemésimore

- Zhvillimin e projekteve té pérbashkéta apo bashképunimeve

ngjashme

- Kur &shté e nevojshme edhe né ndryshime né kurrikulén e

programit téstudimit
Kéto ndryshime reflektohen pasi miratohen nga organet drejtuese
pérgiegjése né pérputhje me legjislacionin dhe rreguloret né fugi.

Kriteri 2. Institucioni nxit dhe pérfshin né
diskutime studentét dhe strukturat ¢ tyre, mban
kontakte dhe konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér pérmirésimin e
programit té studimit, dhe reflektimin kur ato
jang né ndihmé té pérmirésimit (& programit (&
studimit.

Po. Institucioni mban kontakte dhe konsultohet me studentét e
diplomuar népérmjet plotésimit (& pyetésorit ngritur nga Departamenti
pér t&¢ marré njé mendim rreth problematikave, sygjerimeve ndaj
pérmirésimit t€ programeve t€ studimit referuar rezultateve (& pyet€sorit
si dhe Analizave vjetore & hartuara nga Departamenti né ményr¢ qé
studentét (& fitojné njohuri t& plota mbi programin e studimit.

UAMD ka njé zyré specifike pér monitorimin dhe ndjekjen e
vazhdueshme t& punésimit té t& diplomuarve té tij népérmjet Degés sé
Késhillimit té¢ Studentéve dhe Alunmit, Ky monitorim kryhet duke
dérguar periodikisht formularin pér t'u plotésuar online nga studentét
e diplomuar né adresat e tyre té e-mail pérmes s¢ cilés mblidhen
informacione mbi punésimin e tyre. Orientimi dhe késhillimi i
studentéve realizohet nga Dega e Alumnit.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjcse pérmiréson,
pérditéson, pérshtat programin e studimit né
pérputhje me propozimet dhe zhvillimet e fundit
né fusha té ndryshme né bashképunim me rrjete
profesionistésh, shoqata, urdhra (veganérisht né
fushén e mjekésisé) dhe institucione publike e
private.

Shkalla e pérmbushjes s¢ standardit

Duke qene program cnde i i, ka tentativa nga MASR per unifikim tc |
programit ne shkalle kombetare.

| Pérmbushet | Pérmbushet [Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotesisht
X




Standardi I1.6

Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Programi i studimit pércakton qarté
prioritetet dhe objektivat kryesoré té studimit dhe
kérkimit shkencor né pérputhje me objcktivat
madhoré t& institucionit.

Programi i studimit pércakton qarté prioritetet dhe objektivat kryesoré
t€é studimit dhe kérkimit shkencor né pérputhje me objektivat madhoré
té institucionit, bazuar né planin strategjik pér zhvillimin e programit™

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé nxit,
bashkérendon dhe administron veprimtarité e
mésimdhénies, veprimtarité kérkimore ose
artistike, duke respektuar liriné akademike (&
personelit akademik dhe fushén e veganté té
studimit.

Pjesérisht plotésohet, Jané béré tentativa pér grupimin e personelit né
personel mésimdhénés akademik dhe personel pér kérkim shkencor por
ndoshta ka patur pagartési /boshllék ligjor pér ta finalizuar.

Kriteri 3. Programi i studimit mundéson, nxit
dhe motivon studentét t€ angazhohen né studime,
projekte dhe aktivitete kérkimore.

Po. Jané organizuar konferenca dhe workshop apo projekte né
bashképérfshirje me studentét, dokumentuar pér mé tepér né
dokumentacionin né zyrén e projekteve.

Kriteri 4. Pér realizimin e aktiviteteve
studimore, kérkimore e shkencore, njésia bazé
mbéshtetet financiarisht nga institucioni dhe
administron t& ardhurat nga aktivitete té
ndryshme.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Po. Pér realizimin e aktiviteteve studimore, kérkimore e shkencore,
njésia bazé mbéshtetet financiarisht nga institucioni si p.sh. financimi i
projekteve studimore me finalizim botim me impakt factor osc scopus.
Jané mbéshtetur financiarisht njé pjesé ¢ mire ¢ stafit akademik né
botime né revista shkencore me Impact factor, e gjithashtu né projekte.

Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
| pér | piesérisht kryesisht plotésisht
X

' Standardi I1.7

Programi i studimit garanton njohuri té thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim shkencor

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Njésia pérgjegjése mbéshtet grupet
léndore dhe projektet kérkimore-shkencore té
reja dhe siguron bashképunimin me struktura té
tjera kérkimore pér realizimin e objektivave té
programit t& studimit né kérkim shkencor.

Po. Departamenti i Matematikés , Fakulteti i TI UAMD mbéshtet
projektet kérkimore-shkencore t€ reja dhe siguron bashképunimin me
struktura té tjera kérkimore pér realizimin e objektivave t€ programit t&
studimit né kérkim shkencor. (Té dhéna nga Zyra e projekteve)*

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése angazhohet pér t’iun
pérgjigjur kérkesave pér analiza, studime ¢
projekte me karakter kérkimor shkencor dhe
angazhon personelin akademik dhe studentét pér
realizimin e kétyre objektivave.

Po.UAMD, FTI dhe Departamenti i Matematikés éshté angazhuar né
pérgjigie té kérkesave pér analiza, studime e projekte me karakter
kérkimor shkencor dhe angazhon personelin akademik dhe studentét
pér realizimin e kétyre objektivave.

Kriteri 3. Né fushén e programit té studimit,
njésia pérgjegjése organizon konferenca ose
aktivitete, t€ cilat ndihmojné personelin dhe
studentét pér arritjen e objektivave.

Po. Né fushén e programit t& studimit, Departamenti i Matematikés ka
organizuar konferenca dhe workshope, té cilat ndihmojné personelin
dhe studentét pér arritjen e objektivave.

Kriteri 4. Programi i studimit formon
profesionisté konkwrrues pér tregun kombétar
dhe ndérkombétar t€ punés.

Po. Programi i studimit Master Shkencor né Mésuesi “ Matematiké-
Informatiké * formon profesionisté konkurrues pér tregun kombétar (&
punés pér veté specifikén e kétij program studimi duke iu pérgjigjur mé
s€ miri kérkesave té tregut t€ punés.

Kriteri 5. Njésia pérgjegiése merr parasysh dhe
zbaton rekomandimet e nxjerra nga urdhrat,
shoqatat profesionale, rjetet profesioniste, pér
kompetencat e nevojshme pér martjen e licencés
sé profesionit pérkatés, sipas akteve ligjore t&
fushés.

Po. Njésia pérgjegiése merr parasysh dhe zbaton rekomandimet e
nxjerra nga urdhrat, rrjetet profesioniste, pér kompetencat ¢ nevojshme
pér marrjen e licencés sé profesionit pérkatés, sipas akteve ligjore té
fushés.
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Kriteri 6. Programi i studimit pér profesionet ¢
rregulluara pérputhet me aktet ligjore né vend
dhe rekomandimet ndérkombétare né direktiva
dhe rregullore t€ Bashkimit Evropian (p.sh.
Professional QualificationsDirective,
2005/36/EU).

Po. Programi i studimit pér profesionet ¢ rregulluara pérputhet me aktet
ligjore né vend dhe rekomandimet ndérkombétare né dircktiva dhe
mregullore  t&  Bashkimit  Ewvropian  (p.sh. Professional
QualificationsDirective, 2005/36/EU).

Shkalla e pérmbushjes sé standardit Pérmbushet Pérmbushet [Pérmbushet
piesérisht kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés I1 kryesisht plotésisht
X

. MIESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi II1.1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit dhe aftésimin profesional e shkencor
me metodat dhe praktikat mé t€ mira, me né gqendér studentin, qé sigurojné arritjen e

rezultateve

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Format ¢ mésimdhénies,
mésimnxénies dhe transmetimit té dijeve e
njohurive jané leksionet, seminaret, punét
laboratorike, detyrat e kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e klinike, orét e hapura

dhe ¢do formé tjetér e miratuar nga institucioni.

nga institucioni.

Po. N& specifikat ¢ organizimit t€¢ mésimdhénies né UAMD, orét e
mésimit zhvillohen t& pandara né leksione dhe seminare (€shté i njéjti
lektor gé zhvillon si leksionet dhe seminaret) mbéshtetur né
Rregulloren e MSH/MI si dhe né rregulloren e UAMD-s& né Nenin
60, pika 5. Format kryesore té€ mésimdhénies, mésimnxénies dhe
transmetimit té dijeve e njohurive jané: leksionet, punét laboratorike,
detyrat e kursit, projektet, orét e hapura dhe ¢do formé tjetér e miratuar

Eshté e drejta e personelit akademik t& léndés pér té kombinuar kéto
elementépér té arritur objektivat e pércaktuar n€ programin e léndgs si
dhe pér tu pérshtatur me kérkesat e studentéve dhe nevojat e tyre.

Kriteri 2. Personeli akademik respekton dhe u
pérgjigjet larmisé dhe nevojave té studentéve,
duke ofruar forma, ményra, metoda e mundési
alternative té¢ mésimdhénies e mésimnxénies.

Po. Programi i studimit MSH/MI ofron njé kurrikul t€ pasur me [éndé
té cilat jané né pérputhje me natyrén dhe fushén e studimit. Personeli
akademik respekton dhe i pérgjigiet nevojave t& studentéve duke
ofruar metoda t€ ndryshme inovative mésimdhénie dhe mésimnxénie.
Gjaté zhvillimit ¢ 1éndéve ¢ programit master né MI, gjithashtu
pérdoren metoda t& ndryshme, duke pérfshiré leksionet, seancat e
ushtrimeve dhe diskutimeve, si dhe prezantimi e diskutimi i
materialeve t€ marra nga literatura.

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet personelin
akademik né pérmirésimin e kompetencave
didaktike dhe né pérputhje me rezultatet e
pritshme t& té nxénit.

Po. Shpesh qendra per edukim té vazhduar ka realizuar trajnime per
stafin akademik pér pérmirésimin e kompetencave didaktike

Kriteri 4. Personeli akademik i angazhuar né
mésimdhénien né program éshté kompetent né

Po. Universiteti “Aleksandér Moisiu” ka realizuar marréveshje
bashképunimi me institucione t&€ ndryshme duke mbéshtetur stafin




shpjegimin ¢ njohurive dhe koncepteve, pérdor
metoda té ndryshme t€ mésimdhénies interaktive
dhe diskutime me né qendér studentin, nxit te
studenti mendimin krijues, até kritik, si dhe
autonominé e pérgjegjshméringé.
Né té njéjtén kohé siguron udhéhegjen,
mbéshtetjen dhe ndértimin e marrédhénieve té
respektit t€ ndérsjellé mes tyre.

akademik t& aplikojé pér mobilitete trajnimi apo mésimdhénie né
Universitete té ndryshme. Kéto trajnime dhe eksperienca kané
ndihmuar né pérmirésimin e aftésive didaktive duke sjellé njé fiymé
té re né departament. Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit nxit
pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé sé mésimdhénies dhe
pérmirésimit t€ kopetencave didaktike dhe pér kété arsye herg pas here
organizohen aktivitete t&€ ndryshme ku merr pjesé i gjithé stafi
akademik i Fakultetit té€ Teknologjisé sé Informacionit, Departamenti
i Matematikés né analizat vjetore vleréson pérputhjen e metodave té
pérdorura té mésimdhénies me objcktivat formuese. Fakulteti
Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit ka organizuar aktivitete té
shumta né formén e leksioneve t& hapura, ku ftohen cksperté té
fushave t€ ndryshme, kéto leksione jané pjesé e aktiviteteve q&
organizohen né ndihmé & studentéve. Né kété ményré programi
MSH/MI me ané t& kurrikulave qé ofron, i pérgatit studentét té jené
t& formuar profesionalisht dhe € jené t€ gatshém pér tregun e punés.

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése pér ofrimin e
programit t€ studimit, vleréson dhe pérmiréson
format e metodat e mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré studentét né kété
proces dhe duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

Po. Departamenti i Matematikés né analizat vjetore té tij vleréson
pérputhjen e metodave t& pérdorura t& mésimdhénies me objektivat
formuese. QEllimi kryesor i departamentit &shté té pérmirésojé nga
njéri vit né tjetrin teknikat ¢ mésimdhénies dhe kété e realizon duke
pérfshiré edhe studentét né kété process. Pér ¢do vit studentéve i
drejtohet njé pyetésor ku vlerésojné format e pérdorura nga lektorét né
auditor dhe mé pas sygjerimet e tyre reflektohen né department.
Ményrat dhe format e mésimdhénies té pérdoruara né programin e
studimit MSH/MI jané té shprehura né Nenin 68, pika 8 e Rregullores
s€ UAMD-sé dhe né Nenin ¢ Rregullores s¢ Fakultetit té
Teknologjise sé¢ Informacionit. Duke marré parasysh kérkesat ¢
studentéve, Universiteti “Aleksandér Moisiu™ ofron dhe Shkollén e
Verés. Sipas kérkesave t€ studentéve pér t€ ulur kufirin e
kalueshmérisé, Universiteti ‘Aleksandér Moisiu” ka miratuar skemén
e re t& vlerésimit me piké t& provimit e cila paragitet né syllabusin e
¢do Iénde, ndérkohé qé skema ¢ vlerésimit q¢ ¢shté aplikuar mé paré
e ka kufirin e kalueshméris€ prej 595 pikésh pér té marr€ notén kaluese
pesé, ndérsa tani pér (€ kaluar 1éndén studentit i nevojiten 505 piké.

Kriteri 6, Institucioni organizon struktura/ njési
né nivel institucional q& promovojné
pérmirésimin e vazhdueshém t& mésimdhénies,
koordinojngé dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né kuadér t&
pérmirésimit té cilésisé sé mésimdhénies.
Strukturat dhe njésité pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin ¢ metodave té
reja inovative t& mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive t€ mésimdhénies dhe
zbatimit té metodave té reja.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Po. Institucioni promovon permiresime te vazhdueshme te
mesimdhenies dhe zhvillimit te metodave innovative, duke pasur
prioritet ndryshimet ne metodologji.

"~ Pérmbushet Pérmbushet |Péymbushet
i pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi I11.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit e vlerésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe garanton zbatimin e tyre

Kriteret

| Vlerésimi




Kriteri 1. Kriteret, ményra e testimit dhe
vlerésimit té njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale dhe shkencore pércaktohen né
rregulloren e programit t€ studimit/rregulloren e
institucionit/regullore té posagme, (€ cilat
béhen publike dhe njihen nga studentét.

Po. Kriteret, ményra e testimit dhe vlerésimit (& njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale dhe shkencore pércaktohen né rregulloren e
programit & studimit dhe éshté e unifikuar pér té gjitha 1éndét e ofiuara
né programinMaster i Shkencave né né rregulloren e institucionit
regullore (€ posagme, té cilat jané béré¢ publike népérmjet fages WEB
t¢ FTI /UAMD si dhe nga sekretaria mésimore dhe njihen nga
studentét.
Vierésimi bazohet né totalin e pikéve t& grumbulluara nga:

1. Provimi i ndérmjetém (40%)
2. Provimi pérfundimtar (50%)
3. Projektet / detyrat e kursit (10%)

Provimi i ndérmjetém realizohet né mes (€ semestrit (java 8) kurse
provimi pérfundimtar ng pérfundim t€ semestrit (java 15). N¢ rast
se studenti nuk arrin t& fitojé pikét e nevojshme pér t€ kaluar léndén
atéhere ai mund (€ zgjedhé ta rifrekuentoj kété 1éndé né vitin
pasardhés ose ta regjistrojé pér riprovim (testim unik me 1000 pik¢)
né sezonet pérkatése (dimér, veré, vjesht€). Vlerésimi bazuar né
pikét e pérftuara éshté:

Nota 4: 0 — 504 piké; nota 5: 505-574 piké; nota 6: 575-664 piké; nota
7: 665-
754 piké; nota 8: 755-844 piké; nota 9: 845-934 piké; nota 10: 935-
1000 piké.

Kriteri 2. Né fillim t& ¢do lénde/moduli
studentét informohen me metodologjing e
testimit e vlerésimit té njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale e shkencore (&
parashikuara né syllabuset e 1éndéve/moduleve
nga titullari i 1éndés/modulit.

Kjo éshté njé praktiké ¢ konsoliduar né UAMD dhe e pércaktuar si
detyrim pér tu realizuar nga personeli akademik i 1¢éndés edhe né
regulloret e institucionit.”

Gjithashtu gjaté javés sé paré t& mésimit FTI organizon javén e
orientimit pérté informuar studentét ¢ viteve t€ para né lidhje me
rregullat e vlerésimit dhe jo vetém.

N& fillim té ¢do lénde/moduli studentét informohen nga Pedagogu i
léndés né lidhje me metodologjing e testimit e vlerésimit t& njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale e shkencore 1€ parashikuara né
syllabuset e léndéve/moduleve. Informacioni jepet i ploté dhe i
hollésishém si dhe fiohen studentét ta ndjekin zbatimin me pérpikméri
té syllabusit ¢ léndés, duke vjel¢ informacionin né fund & cdo
semestri népérmijet pyetsoréve qé u serviren pér té pare efikasitetin e
cdo pedagogu né zbatimin e syllabuseve léndore.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale ¢ shkencore realizohet
né forma dhe ményra té ndryshme, duke i dhéné
mundési studentit (& demonstrojé njohurité dhe
kompetencat ¢ fituara.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Po. Testimi dhe vierésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale
e shkencore realizohet né forma dhe ményra té ndryshme, duke i dhéné
mund@si studentit té demonstrojé njohurité dhe kompetencat e fituara,
(karakteristikat léndore sigurojné larmishméri dhe né két€ drejtim)
Ményra e vlerésimit éshté e pasqyruar né syllabus-in e ¢do kursi né
pérputhje me pércaktimet e akteve rregullatore té FT1/ UAMD.

Pérmbushet Pérmbushet |[Pérmbushet
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Standardi II1.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke

pérfshiré dhe procesin e ankimimit




Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi i njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale realizohet gjaté gjithé
vitit akademik dhe reflektohet né vlerésimin
pérfundimtar, té parashikuara né syllabuset ¢
l&ndéve/moduleve nga titullari i 1éndés/modulit.

Po.Testimi e vlerésimi i njohurive, dijeve dhe afiésive profesionale
realizohet gjaté gjithé vitit akademik dhe reflektohet né vlerésimin
pérfundimtar, t& parashikuara né syllabuset e léndéve/moduleve nga
titullari i léndés/modulit Shkalla e pérvetésimit t& programit
mésimor vlerésohet me sistem pikézimi prej 1000 pikésh, i cili
konvertohet me noté né proces-verbalin pérfundimtar ku nota
kaluese mé e ulét &shté nota pesé e cila korespondon me 51% té
pikéve té fituara. Vlerésimi béhet pérgjaté semestrit dhe bazohet né
totalin ¢ pikéve té grumbulluara nga:

1. Provimiindérmjetém (40%)

2. Provimi pérfundimtar (50%)

3. Projektet / detyrat ¢ kursit (10%)

Kriteri 2. Institucioni vé né zbatim sisteme
elektronike té testimit dhe vlerésimit, té cilat
shimangin forma té ndryshme abuzimi dhe rrisin
transparencén.

Po. UAMD ka njé marréveshje bashképunimi si pjesé ¢ projektit
Clean Score té mbéshtetur nga Fondacioni Shqiptaro — Amerikan pér
Zhwillim.”” Cdo personel akademik i FTI qé ka déshiré té realizojé
vlerésimin elektronik t€ provimeve ¢ ka mundésiné pér ta aplikuar
kété metodé si pjesé e kétij bashképunimi. Sistemi Clean Score si
sistem elektronik i testimit dhe vlerésimit, i cili shmang forma té
ndryshme abuzimi dhe it transparencén i &shté véné né dispozicion
cdo Pedagogu por duke respektuar autonominé dhe specifikat e cdo
lénde mbetet né zgjedhjen e Pedagogut pérdorimi i késaj metode
vierésimi.

Kriteri 3. Vlerésimi pérfundimtar i 1éndés behet
né pérputhje me syllabusin dhe bazén ligjore né
fugi.

Vlerésimi pérfundimtar i 1éndés béhet né pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi.
Shkalla e pérvetésimit t€ programit mésimor vlerésohet me sistem
pikézimiprej 1000 pikésh, i cili konvertohet me noté né proces-
verbalin pérfundimtar ku nota kaluese mé e ulét &shté nota pesé e
cila korespondon me 51% té pikéve té fituara. Vlerésimi béhet
pérgjaté semestrit dhe bazohet né totalin ¢ pikéve té grumbulluara
nga:
4. Provimi i ndérmjectém (40%)
5. Provimi pérfundimtar (50%)
6. Projektet / detyrat e kursit (10%)

Kriteri 4. Vlerésimi i njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale shoqérohet me
komente/feedback (nése éshté i nevojshém) dhe
lidhet me késhilla mbi procesin e té nxénit pér té
ndihmuar studentin té pérmirésohet né té
ardhmen.

Po. NE varési té specifikave (€ léndés cdo pedagog ka (€ drejtén e
zgjedhjes s¢ ményrés sé interpretimit ¢ vlerésimit pérkatés.

FTI garanton t& drejtén e ¢do studenti pér t'u njohur me vlerésimin si
dhe pér t& maré njé informacion t& detajuar nga personeli akademik i
kursit né lidhje me ményrén ¢ vlerésimit sé bashku me identifikimin
e gabimeve g€ studenti ka béré né testim. Pér ¢do provim, personeli
akademik i kursit informon studentét pér ditén, sallén dhe orarin kur
studentét mund t&€ béjné ballafagimin e rezultateve t& provimit. Pasi
ka béré ballafagimin e rezultateve me studentét procesverbalin e
rezultateve pérfundimtare (dhe né sistem) s€ bashku me provimet
jo mé voné se 72 oré nga dita ¢ zhvillimit t€ provimit.”

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése dhe personeli
akademik shmangin/nuk lejojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe detyra.

Po. I'TI dhe Departmamenti i Matematikés dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné plagjiaturén, kopjimin né provime dhe detyra,
Reflektohet ne Syllabuse bazuar ne Kodin e Etikes.




Plagjiatura dhe kopjimi jané te ndaluara pér studentét.®® N& rast se
studenti thyen rregullat e provimit, studenti ndérpret provimin dhe
plotésohet procesverbali pér parregullsi né provime nga personeli
akademik i kursit dhe asistuesi pérkatés. Gjithashtu procesverbalit i
bashkéngjitet provimit i cili vlerésohet me 0 piké.*!

Kriteri 6. Rezultatet e kontrollit té dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen né merité dhe
Jjepen né kohé sipas pércaktimeve né rregulloret
pérkatése.

Po. Rezultatet e kontrollit (€ dijeve dhe aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né kohé sipas pércaktimeve né rregulloren e
Universitetit, rregulloren ¢ FTI dhe rmregulloren e programit té
studimmit pérkatése. Rezultati reflcktohet né sistemin Pitagora
Brenda 72 oreve nga bérja ¢ provimit, rezultatet shfagen ne sistem dhe
studenti njihet me vleresimin né kohé reale pasi I &shté béré ¢ mundur
njohja e vlerésimit dhe né ményré té drejtpérdrejté népérmjet
ballafagimit me tezén e provimit & korrigjuar..

Kriteri 7. Institucioni garanton té drejtat ¢
studentéve pér t’u njohur me vlerésimin,
kérkesén pér rishikim t& vlerésimit né pérputhje
me rregullat qé pérfshihen né statut, rregulloret
dhe procedurat ¢ vlerésimit.

Po.Institucioni garanton té drejtat e studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér rishikim t& vlerésimit né pérputhje me
mregullat q& pérfshihen né statut, megulloret dhe procedurat e
vlerésimit. Bazuar ne mregulloren e programit” dhe te vleresimit,

Kriteri 8. Cdo kérkesé, ankimim, shqyrtohet
nga komisioni i vlerésimit dhe mé pas nga
komisioni i posagém. Procedura e ndjekur duhet
t& jeté transparente pér palét e pérfshira,
dokumentohet dhe arkivohet.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Po. Cdo kérkesé, ankimim, shqyrtohet nga komisioni i vlerésimit dhe
mé pas nga komisioni i posagém. Procedura e ndjekur duhet t& jeté
transparente pér palét e pérfshira, dokumentohet dhe arkivohet. Jane te
dokumentuara né arshiv/protokollin e FTL
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Standardi 111.4

Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese te studentét dhe synojné
zhvillimin e thelluar t&€ kompetencave profesionale e shkencore te studentét

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Programi i studimit duhet t& garantojé
thellimin e njohurive, t& zhvillojé aftésité
profesionale dhe té vecanta shkencore té
studentéve.

Po. Programi i studimit MSH/MI garanton thellimin e njohurive, si
dhe zhvillimin e aftésive profesionale dhe t&€ veganta shkencore t&
studentéve, reflektuar ne shtimin ¢ bibliografive dhe gamés s¢ gjeré
t€ publikimeve né fushat pérkatése.

Kriteri 2. Programi i studimit garanton zhvillimin
e aftésive té veganta né fushén ¢ teknologjisé sé
informacionit, humane, sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit (pérfshiré edhe né gjuhé té huaj).

Po. Programi i studimit garanton zhvillimin e aftésive té vecanta né
fushén e teknologjisé sé informacionit, gershetuar me shkencat
humane dhe komunikimin .

Kriteri 3. Kompetencat dhe aftésité qé fiton
studenti, t& paraqitura né programin e studimit dhe
syllabuset ¢ ¢do lénde, analizohen e shqyrtohen né
pérfundim té 1€ndés. Personeli akademik vé né pah
¢éshtjet mé té réndésishme dhe orienton studentét
pér zbatimin e tyre, si dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Po. Kompetencat dhe afiésité qé fiton studenti, té paragitura né
programin e studimit dhe syllabuset ¢ ¢do Iénde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim té 1éndés me prezantimin e detyrave te
kursit si pune individuale ose ne grup. Personeli akademik vé né pah
¢shtjet mé té réndésishme dhe orienton studentét pér zbatimin e
tyre, si dhe pér detyrimet. .Ky prezantim ze 10% (& vlerésimit
pérfundimtar té 1éndés

N¢ javén qé i paraprin provimit, programi i léndés parashikon orén
e ptrséritjes s€ programit mésimor (€ trajtuar gjaté zhvillimit (&
léndés®? Personeli akademik i 1éndés udhézon studentét né lidhje me
provimin pérfundimtar si dhre i pérgjigjet pyetjeve t& tyre né lidhje
me paqartésité q& ata mund té kené né lidhje me tematika t& caktuara.
N¢ kEté javé realizohet cdhe mbrojtja ¢ detyrave / projekteve (&
kursit. Cilésia e kétyre detyrave / projekteve duhet t€ pasqyrojé edhe
kompetencat qé studentét kané pérftuar gjaté zhvillimit t& l&ndés.
Midis t& tjerash, kéto detyra / projekte kané si qéllim nxitjen e punés




né grup midis studentéve dhe t€ diskutimeve konstruktive ndérmjet
tyre. Kéto detyra / projekte bazohen né zgjidhjen ¢ problematikave /
¢éshtjeve té caktuara q¢ miratohen nga personeli akademik i I€ndés
né javét e para t€ mésimit

Kriteri 4. Mésimdhénia realizohet mbi bazé
kompetencash gé t'u japé studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra né laboratoré dhe
praktikat profesionale. Personeli akademik
mbéshtet diskutimet dhe punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen ¢
problemeve/¢éshtjeve té caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e ideve inovative,
studimeve € pérparuara kérkimore e shkencore
dhe i mbéshtet ato; ndérthur format e
mésimdhénies me institucionet bashképunuese pér
té mundésuar dhe rritur mobilitetin e studentéve.

Mésimdhénia realizohet mbi bazé kompetencash qé t'u japé
studentéve mundési 1€ zhvillojné njohurité ¢ marra né laboratoré dhe
praktikat profesionale. Personeli akademik mbéshtet diskutimet dhe
punén  né grup né interpretimin dhe  zgjidhjen ¢
problemeve/géshtjeve té caktuara; krijon klimé té pérshtatshme pér
zhvillimin ¢ ideve inovative, studimeve té pérparuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet ato; ndérthur format e mésimdhénies me
institucionet bashképunuese pér t¢ mundésuar dhe rritur mobilitetin
e studentéve. Ka trend mritjeje t€ mobilitetit t€ studentéve.

Kriteri 5. Personcli akademik efektiv dhe me
kontraté realizon oré té hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja té shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés s€ programit t€ studimit.

Po. Personeli akademik efektiv dhe me kontraté realizon oré té
hapura dhe seminarc mbi zhvillime t€ reja t&€ shkencés dhe
teknologjisé brenda/jashté strukturés s& programit té studimit.
Aktivitetet q& kané lidhje me programin Master i Shkencave né né
Mésuesi né “Matematiké-Informatiké” jané ftrajnime, leksione (€
hapura, oré informuese pér mundési punésimi apo mundési
trajnimesh jashté UAMD ctj.

Kriteri 6. Institucioni nxit zhvillimin e ideve
inovative, studimeve t& pérparuara kérkimore nga
studentét dhe i mbéshtet financiarisht ato.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Po. Pasqyruar ne fondin e kerkimit shkencor me projektet e fituara
ne vitin akademik 2022-2023, Institucioni nxit zhvillimin e ideve
inovative, studimeve té pérparuara kérkimore nga studentét dhe i
mbéshtet financiarisht ato.

Kéto aktivitete promovojné punét e studentéve dhe mbéshteten

financiarisht nga UAMD
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Standardi I11.5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin e
studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém

Kriteret

Vlerésimi

| Kriteri 1. Institucioni harton proceduré t& posagme
pér detyrimet pérmbyllése, para realizimit té tyre
dhe e bén até publike.

Po. Pasqyryar né kéndin e njoftimeve dhe vendimet e dekanatit né
fagen zyrtare/ adresat elektronike zyrtare, Institucioni harton
proceduré té posagme pér detyrimet pérmbyllése, para realizimit té
tyre dhe e bén até publike.

Procedura e organizimit dhe e mbrojtjes sé diplomés pasqyrohet né
rregulloren e FTL

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét, duke véné né
dispozicion informacione, udhézime dhe materialet
e nevojshme né funksion té té€ detyrimeve
pérmbyllése.

Po. Studentet njoflohen népérmjet dergimit t& database (€ pyetjeve
dhe literaturave pérkatése. Strukturat pérgjegiése dhe personeli
akademik asistojné studentét, duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe materialet € nevojshme né funksion té
(€ detyrimeve pérmbyllése.

Jo mé voné se 30 (tridhjet&) dité nga dita e fillimit t€ vitit akademik,
DM u bén t& njohur studentéve te vitit 11, t& programit MSH né
MMI proceduren pérfundimtare té diplomimit. Studentét zgjedhin
té zhvillojné temé diplome, dekanati i FTI pércakton njé lektor
udhéheqés bazuar né kérkesén e studentit dhe propozimin e DM,

3 Rregullore e programit




Tezat ¢ diplomés udhéhigen vetém nga personeli akademik me
kohé té ploté iFTL

Kriteri 3. Komisioni i posagém pér administrimin
¢ provimit final bazohet né testimin e njohurité e
dhéna gjaté gjithé viteve akademike, duke pérfshiré
té gjitha léndét/ modulet né bazé (€ réndésisé dhe
peshés specifike.

Po.Komisioni i posagém pér administrimin e provimit final bazohet
né mbrojtjen e temave nga studentet udhehequr nga stafi akademik.

Kriteri 4. Personeli akademik/udhéheqési i
diplomés orienton dhe ndihmon studentét né
pércaktimin e temave t& punimit t& diplomés.
Udhéheqgési asiston studentin né nxjerrjen e
rezultateve, pérpunimin ¢ tyre, si dhe shkrimin e
punimit pérmbyllés sipas udhézuesve t&€ miratuar.
Al garanton cilésing e rezultateve dhc miraton osc
jo nése punimi &shté i ploté pér t'u paraqitur para
komisionit.

Po. Personcli akademik/udhéheqési i diplomés oricnton, asiston né
nxjerrjen e rezultateve duke garantuar cilésingé e punimit duke
mitatuar ose jo punimin pér prezantim. sipas udhézuesve t&

miratuar.
Gjaté gjithé vitit akademik, personeli akademik me kohé¢ t& ploté

ofron pér studentét 5 oré konsultimi né javé pér ti orientuar ata pér
¢do pagartési q& mund té kené né lidhje me lendét pérkatése.

Departamenti i Matematikes u bén (€ njohur studentéve te vitit II,
té programit MSH né MMI procedurén pérfundimtare t&
diplomimit. Studentéve qé zhvillojné temé diplome, dekanati u
FTI pércakton njé lektor udhéheqés bazuar né kérkesén e
studentit dhe propozimin e DM.

Kriteri 5. Institucioni asiston studentét pér
kryerjen € matjeve, analizave, testeve né mjediset e
institucionit apo jashté tij né bazé té temave dhe
fushés s€ studimit.

Po. Institucioni asiston studentét pér kryerjen e matjeve, analizave,
testeve né mjediset ¢ institucionit apo jashté tij né baz¢ (€ temave
dhe fushés sé studimit.

Ambjentet e FTI, laboratorét mésimore dhe kérkimoré, biblioteka
etj, jané né dispozicion (& studentéve edhe jasht€ orareve mésimore
kur kéta t& fundit kérkojné 'i pérdorin kéto ambjente pér kryerjen
e praktikave t& tyre mésimore, zhvillimin e projekteve mésimore
ose dhe projekteve kérkimore.

Kriteri 6. Né pérfundim té provimit pérfundimtar
1& pérgjithshém ose (& mbrojtjes sé punimit t&
diplomés, studenti vlerésohet me noté

Po. Né pérfundim t& mbrojtjes sé punimit t& diplomés, studenti
vlerésohet me noté.
Tema e diplomés pér Master i Shkencave né Mésuesi né

“Matematiké- Informatiké” ka njé peshé prej 12 kreditesh dhe
vlerésohet me noté bazuar né pikét e pérftuara nga studenti dhe
me t& njéjtén shkallé vierésimi si léndét ¢ tjera té kétij programi.”

Kriteri 7. Né pérfundim té studimeve, studenti
pajiset me diplomén dhe suplementin e diplomés, té
miratuara nga ministria pérgjegjése pér arsimin. Né
pérfundim té studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje ¢ ploté zyrtare ¢ programit t¢
studimit té zhvilluar.

Po. N& pérfundim té studimeve, studenti pajiset me diplomén dhe
suplementin e diplomés, té miratuara nga MASR. Né pérfundim té
studimeve, studentit i vihet né dispozicion kopje e ploté zyitare e
programit t& studimit t& zhvilluar.

Suplementi i diplomés pérmban t& gjithé clementét e programit
t& studimit. Ky dokument ofirohet né shqip dhe né anglisht.

Kriteri 8. Institucioni ruan né pérputhje me
legjislacionin né fuqi kopje t& dokumentacionit &
studentit dhe paraqet rast pas rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

Shkalla e pérmbushjes sé¢ standardit

Po. Institucioni ruan né pérputhje me legjislacionin né fuqi kopje t&
dokumentacionit t& studentit dhe paraget rast pas rasti informacione
pér studentin nése kérkohen.

Né ¢do kohg studentét dhe ish studentét e FTT mund té kérkojné
prané sckretarisé mésimore ¢ FTI vértetime (€ thjeshta dhe listé
notash (& programit & studimit q& ndjekin ose kané pérfunduar. Me
kérkesé (& tyre ata mund & pajisen edhe programin léndor pér gdo
kurs qé ata kané zhvilluar.
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Standardi II1.6

Né rastin e programit té studimit né “Master profesional” institucioni ndjek njé proceduré té
garté té zbatimit t&é njohurive népérmjet praktikés laboratorike, praktikés profesionale,

praktikave klinike dhe stazheve

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Njésité pérgjegjése, né funksion t&
mésimdhénies dhe pérftimit té€ njohurive,
garantojné mjedise brenda ose jashté institucionit,
1¢ pérshtatshme pér realizmin ¢ praktikés
laboratorike, praktikés profesionale.

Nuk aplikohet per kete program

Kriteri 2. Institucioni, né bashképunim dhe
partneritet, garanton realizimin e praktikave
klinike dhe stazheve me format dhe teknologjin€
mé t& fundit bashkékohore me géllim pérfitimin
mé miré té njohurive dhe kompetencave
profesionale.

Nuk aplikohet per kete program

Kriteri 3. Praktikat profesionale, klinike dhe
stazhet e zhvilluara gjaté studimeve,
ekuivalentohen né kredite dhe dokumentohen né
dokumente té posagme duke e shoqéruar me
mendimin e trajneréve dhe vlerésimin pérkatés.

Nuk aplikohet per kete program

Shkalla e pérmbushjes sé standardit Pérmbushet Pérmbushet [Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés I11 kryesisht plotésisht
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik gé¢ mbulon programin e studimit, pé¢rmbush standardet sasiorc dhe ka
kualifikimin e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér garantimin
e standardeve t&é mésimdhénies té programit té studimit

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Personeli akademik efektiv dhe me
kontraté, personeli ndihmés akademik, q&
angazhohet né realizimin e programit té studimit,
pérmbush kérkesat ligjore né fuqi, pér nivelin e
duhur té kualifikimit akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe angazhimin né mbulimin
e léndéve/moduleve mésimore t& programit. Ka
fushé kérkimore né pérputhje me programin e
studimit, natyrén dhe vegoriné e moduleve té tij.

Po. Personeli akademik efektiv dhe me kontraté, personeli ndihmés
akademik, qé angazhohet né realizimin e programit t€ studimit,
pérmbush kérkesat ligjore né fuqi, pér nivelin e duhur ¢ kualifikimit
akademik, pér drejtimin e programit, drejtimin dhe angazhimin né
mbulimin e léndéve/moduleve mésimore té programit. Ka fushé
kérkimore né pérputhje me programin e studimit, natyrén dhe
vegoriné e moduleve té fij.

Té gjithé anétarét e personelit akademik (¢ angazhuar né két€
program studimi jané té kategorive lektor dhe profesor duke
pérmbushur kérkesén ligiore qé personeli akademik i angazhuar




duhet t& keté njé nivel kualifikimi mg t& larté sc cikli i studimeve ku
angazhohen né mésimdhénie. ™

Kriteri 2. Personeli akademik efektiv duhet té
mbulojé ngarkesén mésimore pér programin e
studimit né pérputhje me kornizén ligjore né fuqi.

Po. Ngarkesa mesimore e personelit akademik efektiv &shté
giithmoné nc pérputhje me kornizén ligjore n€ fuqi.
Kjo ngarkesé miratohet ¢do semestér nga DSHK /FTI si dhe

monitorohet nga rektorati dhe zyrat pérkatése pér tu siguruar qé
orét vjetore né auditor si dhe numri i léndéve pér ¢do semestér
té jeté né pérputhje me kérkesat ligjore dhe standardet cilésore t&
UAMD,

Kriteri 3. Institucioni duhet té garantojé dhe t&
déshmojé qéndrueshmériné e personelit akademik
té angazhuar né programin e studimit, pér t€
gijithé periudhén e akreditimit, duke pérfshiré
kontratat e punésimit dhe mbulimin me sigurime
shogérore dhe shéndetésore.

Po. Institucioni garanton déshmon qéndrueshméring e personelit
akademik ¢ angazhuar n¢ programin e studimit, pér t& gjithe
periudhén e akreditimit, duke pérfshiré kontratat e punésimit dhe
mbulimin me sigurime shoqérore dhe shéndetésore. Bashkangjitur
kontratat.”?

UAMD siguron mbulimin me korrektési té 1€ gjitha detyrimeve
financiare duke pérfshiré edhe mbulimin e sigurimeve shoqérore dhe
shéndetésore.

Kriteri 4. Institucioni ndjek procedura rekrutimi
dhe vlerésimi, mbéshtetur né kritere té
pérgjithshme dhe specifike t€ shpallura e q¢
garantojné pérzgjedhjen e personelit me nivelin ¢
duhur té kualifikimit dhe né pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe pérmbajtjen ¢ programit
té studimit.

Po. UAMD, FTI, DM, ndjek procedura rekrutimi dhe vlerésimi,
mbéshtetur né kritere té pérgjithshme dhe specifike té shpallura e g€
garantojné pérzgiedhjen e personelit me nivelin e duhur t&
kualifikimit dhe né pérputhje me natyrén, strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit t& studimit.

FTL / UAMD shpall konkursin pér vende (€ lira pune, sipas
strukturés sé pérgjithshme né nivel institucional, t€ miratuar nga
Bordi Administrimit dhe kryen publikimin né Buletinin e
Njoftimeve Publike né formé té shkruar dhe elektronike. Gjithashtu
njoftimet publikohen dhe né fagen zyrtare t¢ UAMDs¢ bashku me
formularét e aplikimit.

Komisioni ad-hoe, i ngritur nga dekani i FTL bén vlerésimin ¢
kandidaturave né dy faza, q& jané vlerésimi i dosjes dhe
intervista.Vetém kandidatét e kualifikuar nga faza e shqyrtimit t&
dosjeve (qé kané nivelin e duhur tékualifikimit) i nénshtrohen
intervistés.

Kvriteri 5. Institucioni siguron dhe garanton
angazhimin e personelit ndihmés akademik t&
pérshtatshém dhe t& mjaftueshém pér realizimin ¢
oréve laboratorike dhe pér mirémbajtjen e
laboratoréve e mjediseve té tjera mésimore, sipas
natyrés specifike té programit té studimit.

Po. Institucioni siguron dhe garanton angazhimin ¢ personelit
ndihmés akademik & pérshtatshém dhe t&¢ mjafiueshém pér
realizimin e oréve laboratorike dhe pér mirémbajtjen e laboratoréve
e mjediseve t€ tjera mésimore, sipas natyrés specifike té pro gramit té
studimit.

Né strukturén ¢ FTI aktualisht jan& pjesé personel ndihmés
akademik ku seciliprej tyre éshté pérgjegjés pér mirémbajtjen e njé
laboratori t& caktuar.’®

Ky personel ndihmés akademik ka pérfunduar studimet né profilet e
shkencave kompjuterike dhe teknologjisé sé informacionit dhe kané
kualifikimin e dubur dhe aftésité pér té mbuluar detyrimet e tyre pér
mirémbajtjen ¢ laboratoréve dhe ofrimin ¢ mbéshtetjes pér
personelin akademik pér zhvillimin ¢ oréve mésimore apo praktikave
profesionale nékéto laboratore. '

34 gtafi mesimdhenes ne MSH/MI
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Kriteri 6. Institucioni mbledh, ruan dhe
pérditéson ¢do vit akademik t& dhénat e personelit
té angazhuar né programin e studimit. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét ¢ personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té personit pérgjegjés
pér organizimin e programit té studimit,
angazhimin e ¢do anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até t€ personelit ndihmés dhe
administrativ.

Po. Institucioni mbledh, ruan dhe pérditéson ¢do vit akademik té
dhénat ¢ personelit t& angazhuar né programin e studimit, sipas
tabelave perkatese te plotesuara nga Pergjegjesi i Departamentit per
cdo vit akademik. Kéto t& dhéna pérfshijné anétarét e personelit
akademik té pérfshiré né program dhe té personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té studimit, angazhimin e ¢do anétari né ¢do
semestér dhe vit akademik, si dhe até té personelit ndihmés dhe
administrativ.

Ky informacion i dergohet deges mesimore dhe drejtorive
perkatese. '

Kriteri 7. Institucioni, né marréveshje e
bashképunim me institucione € tjera (& arsimit t&
larté, pérfaqésues biznesi e kompani, vé né
dispozicion personelin e mjafiueshény, té dubur ¢
té kualifikuar pér instruktimin, udhéhegjen dhe
mbikéqyrjen e studentéve né praktikén
profesionale, punimin e diplomés dhe veprimtari
té tjera specifike sipas natyrés sé programit té
studimit.

Po. Institucioni, né marréveshje ¢ bashképunim me institucione té
tjera t& arsimit té larté, pérfaqésues biznesi e kompani, vé né
dispozicion personelin e mjaftueshém, té duhur e té kualifikuar pér
instruktimin, udhéheqjen dhe mbikéqyrjen e studentéve né praktikén
profesionale, punimin e diplomés dhe veprimtari t& tjera specifike
sipas natyrés s€ programit (& studimit.

Struktura e personelit akademik t&¢ FTI-s¢ €shté e pérbéré nga 47
anétaré me kohé té ploté, 15 prej té ciléve jané pjesé e DM. I gjithé
personeli akademik me kohé té ploté i i kategorise lektor n¢ DM
¢éshté i angazhuar né udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e studentéve pér
punimin e diplomés si dhe né ¢do veprimtari tjetér pérgjaté
kohézgjatjes sé studimeve té tyre.

Kriteri 8. Personeli mbikéqyrés né ambientin
prités qé angazhohet né realizimin e praktikave
profesionale né bazé té marréveshjeve, duhet t&
ndihmojé studentét né pérmbushjen e detyrimeve
[raportin pérfundimtar té praktikés, si dhe t&
marré pjesé né procesin e vlerésimit t& tyre pér
praktikén profesionale.

Po. Dokumentuar ne dosjet e praktikave profesionale personeli
mbikéqyrés né ambientin prités qé angazhohet né realizimin ¢
praktikave profesionale né bazé té¢ marréveshjeve, duhet t€ ndihmojé
studentét né pérmbushjen e detyrimeve /raportin pérfundimtar ¢
praktikés, si dhe té marré pjesé né procesin e vlerésimit t€ tyre pér
praktikén profesionale.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit
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Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér formimin
praktik, té posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit

 Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni siguron mjediset e
mjaftueshme dhe té pérshtatshme pér zhwllimin e
veprimtarisé mésimore, né varési t€ numrit t¢
studentéve, grupeve mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike t€ programit té studimit dhe
moduleve pérkatése.

Po. Institucioni siguron mjedisct ¢ mjaftueshme dhe té pérshtatshme
pér zhvillimin e veprimtarisé mésimore, né varési t€ numrit (&
studentéve, grupeve mésimore, né pérputhje me natyrén specifike té
programit té studimit dhe moduleve pérkatése.

Aktualisht FTI zotéron 3 laboratoré programimi (sallat 101, 111

dhe 211) t& pajisur me teknologjité e nevojshme pér (€ realizuar
procesin mésimor si dhepraktikat mésimore pér lénd€ t€ kétij
profili, 2 laboratoré t& profilit t& multimedias (sallat 103 dhe 203)
si dhe njé laborator kérkimor (salla 015).

Té gjitha kurset profesionale pér kété program studimi e zhvillojné
aktivitetin e tyre né kéto ambjente.

Kriteri 2. Mjediset mésimore si klasa, laboratorg,
studio e mjedisc té tjera, jané té pajisura me mjete

Po. Mjediset mésimore si klasa, laboratorg, studio e mjedise té tjera,
jané t€ pajisura me mjete elektronike dhe t€ teknologjis€ s¢




elektronike dhe (& teknologjisé sé informacionit,
qé garantojné realizimin e procesit mésimor teorik
e praktik, pérmes pérdorimit t& metodologjive e
teknologjive bashkékohore té mésimdhénies-
mésimnxénies.

informacionit, qé garantojné realizimin ¢ procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit t€ metodologjive e teknologjive
bashkékohore té mésimdhénies-mésimnxénies.

Kriteri 3. Laboratorél, studiot, atelieté apo
mjediset e tjera, sipas natyrés specifike té
programit, pérmbajné aparaturat dhe mjetet ¢
nevojshme e té pérshtatshme pér plotésimin ¢
kérkesave té moduleve, aftésimit teorik e praktik
dhe t& objektivave formues té programit té
studimit né térési.

Po. Laboratorét, apo mijediset ¢ tjera, sipas natyrés specifike t€
programit, pérmbajné aparaturat dhe mjetet ¢ nevojshme e t&
pérshtatshme pér plotésimin e kérkesave t€ moduleve, aftésimit
teorik e praktik dhe té objektivave formues t& programit t€ studimit
né (érési. Bazuar ne raportin ¢ vleresimit te akreditimit
institucional’.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit té larté siguron sé
paku njé laborator té teknologjisé s€
informacionit, t& pajisur me programe
profesionale sipas natyrés s¢ programit t& studimit
qé ofron.

Po. UAMD siguron sé paku njé laborator té teknologjisé sé€
informacionit, té pajisur me programe profesionale sipas natyrés s¢
programit té studimit & ofron.

Kéta laboratoré kané lidhje interneti, 20-30 PC me parametra té

pérshtatshémdhe té kompletuar me programet ¢ nevojshme pér té
zhvilluar procesin mésimor dhe praktikat profesionale, LED
screen 657 ose projektore HD pér zhvillimin e procesit mésimor
né kushte optimale, kamera survejimi, njé laborant té dedikuar
vetém pér mirémbajtjen teknike té kétij laboratori dhe pérté
asistuar stafin akademik qé zhvillon procesin mésimor dhe
praktikat né kétélaborator, sistem kondicionimi, kapacitet pér
zhvillim leksionesh pér 40-60 studenté, lap top pér stafin
akademik qé& zhvillon aktivitetin mésimor né kété laborator.

Kriteri 5. Institucioni garanton, me kapacitetet qé
zotéron dhe/ose né bashképunim me institucione
dhe subjekte té tjera (vértetuar népérmjet
marréveshjeve t& posagme té bashképunimit), qé
mjediset jané té mjaftueshme, té pérshtatshme dhe
1& posagme pér zhvillimin e praktikave
profesionale dhe veprimtarive € tjera praktike. N&
rastet e programeve 1€ studimit né fushén
mjekésore, institucioni duhet té sigurojé strukturat
spitalore dhe ambulatore me kapacitetet e
nevojshime.

Shkalla e pérmbushjes sé¢ standardit

Po. Institucioni garanton, me kapacitetet qé zotéron, qé mjediset jané
té mjaftueshme, té pérshtatshme dhe t& posagme pér zhvillimin e
praktikave profesionale dhe veprimtarive 1€ tjera praktike.

Pérveg pérdorimit t& kétyre ambjenteve, FTI ka né pérdorim edhe
7 auditoré mésimoré me kapacitet total 420 vende (sallat 104,
105, 107, 108, 110, 210,

220).

Pérmbushet Pérmbushet [Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht

X

Standardi IV.3

Programi i studimit duhet t& pérmbajé literaturén e nevojshme dhe & pérditésuar né mbéshtetje
té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése t¢ mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise té posagme)

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Literatura bazé dhe ndihmése e véné né
dispozicion t& studentéve né gjuhén e programit t&
studimit (fizike dhe digjitale) garanton martjen e
dijeve dhe njohurive té nevojshme, té parashikuara
né programin e studimit.

Po. Literatura bazé dhe ndihmése e véné né dispozicion té studentéve
né gjuhén e programit té studimit (fizike dhe digjitale) garanton
marrjen e dijeve dhe njohurive té nevojshme, & parashikvara né
programin e studimit.
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Kriteri 2. Njésia pérgjegjése duhet t& raportojé
pérditésime té literaturés me botime t€ viteve té
fundit.

Po. Njésia pérgiegiése, Departamenti i Matematikes raporto;
pérditésime té literaturés me botime t& viteve té fundit.

Kriteri 3. Institucioni vé né dispozicion té
studentéve bibliotekén mésimore, duke garantuar
mundésiné e shirytézimit né meényré té barabarté
nga studentét e programit té studimit,

Po. UAMD vé né dispozicion té studentéve bibliotekén mésimore,
duke garantuar mundésing e shfrytézimit né ményré té barabarté nga
studentét e programit té studimit.

Kriteri 4. Bibliotcka duhet (€ jeté ¢ pajisur me
fond fizik, si: tekste mésimore bazé, literaturé
ndihmése, e mjaftueshme né gjuhén shqipe dhe té
huaja, libra apo revista shkencore (€ nevojshme, té
mjaftueshme dhe e pérshtatshme pér mbulimin e
té gjitha moduleve e veprimtarive mésimore sipas
natyrés e specifikés s€ programit t€ studimit,

Po. Bibliotcka &éshté e pajisur me fond fizik, si: tckste mésimore
bazé, literaturé ndihmése, e mjaftueshme né gjuhén shqipe dhe t€
huaja, libra apo revista shkencore té nevojshme, t€ mjaftueshme dhe
¢ pérshtatshme pér mbulimin ¢ té gjitha moduleve ¢ veprimtarive
mésimore sipas natyrés e specifikés s¢ programit t& studimit.

Kriteri 5. Institucioni duhet té krijojé kushte pér
shfrytézim té barabartg e pa pagesé pér studentét
né bibliotekat online té fushés s€ programit té
studimit.

Po. UAMD ka krijuar kushte pér shfryt€zim té barabarté e pa pagesé
pér studentét né bibliotekat online t& fushés sé programit t€ studimit.

Kriteri 6. Biblioteka duhet té jeté e pajisur me
programe kompjuterike dhe pajisje t& tjera
teknike, qé mundésojné shirytézimin pa kufizim
pér té gjithé studentét.

Po. Biblioteka éshté e pajisur me programe kompjuterike dhe pajisje
té tjera teknike, q& mundésojné shfrytézimin pa kufizim pér t€ gjithé
studentét.

Kriteri 7. Biblioteka duhet & vihet né dispozicion
té studentéve né orare shérbimi q& jané né
pérshtatje me oraret e zhvillimit 1€ procesit
mésimor dhe péitej tyre, né pérgjigje edhe té
nevojave, numrit té studentéve dhe kapacitetit t&
saj.

Po. Biblioteka éshté né dispozicion t& studentéve né orare shérbimi
qé jané né pérshtatje me oraret e zhvillimit (& procesit mésimor dhe
pértej tyre, né pérgjigje edhe t& nevojave, numrit 1€ studentéve dhe
kapacitetit t& saj.

Kriteri 8. Biblioteka dhe njésité pérgjegjése té
programit ndjekin dhe raportojné pér cilésing e
fondit fizik t& bibliotekés dhe fondit online (titujt
kryesoré té pranishém né shérbim té programit),
pérditésimin, shkallén ¢ shfrytézimit té€ fondit fizik
dhe fondit online nga personeli akademik dhe
studentét e programit, shirytézimi i sallave té
studimit, duke nxjerré né pah sa té efektshme kan¢
qené pérpjekjet pér pasurimin fondit fizik dhe atij
online, cilat jané kérkesat pér tituj, por edhe pér
performancén e personelit akademik.

Po. Biblioteka dhe njésité pérgjegjése té programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e fondit fizik té bibliotekés dhe fondit online
(titujt kryesoré (& pranishém né shérbim té programit), pérditésimin,
shkallén e shfrytézimit té fondit fizik dhe fondit onfine nga personeli
akademik dhe studentét e programit, shfrytézimi i sallave té studimit,
duke nxjerré né pah sa té efektshme kané qené pérpjekjet pér
pasurimin fondit fizik dhe atij online, cilat jan¢ kérkesat pér tituj, por
edhe pér performancén e personelit akademik.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit
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Standardi IV.4

Institucioni i arsimit & larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional
dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit akademik,
financiar e administrativ pér programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni disponon sistem té
menaxhimit népérmjet té cilit administron t&
gjithé imformacionin g€ lidhet me studentét dhe
aktivitetin e tyre nga regjistrimi deri né diplomim
né programin e studimit.

Po. UAMD disponon sistem t& menaxhimit népérmjet t& cilit
administron té gjithé informacionin qé lidhet me studentét dhe
aktivitetin e tyre nga regjistrimi deri ngé diplomim né programin ¢
studimit, Pér kété gjé zyra pérgjegjése ¢shté zyra e studenteve.
Studentét kané akses pér rregjistrim te cdo kursi sipas orarit mesimor
qé iu pershtatet, pér nxjertje & vlerésimeve ndér vite.




Kriteri 2. Sistemi i brendshém i menaxhimit
administron informacionin, dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit administrativ dhe
partneréve té angazhuar né realizimin e
programit.

Po. Sistemi i brendshém i menaxhimit administron informacionin,
dokumentacionin dhe aktivitetin e personelit akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit administrativ dhe partneréve (€
angazhuar né realizimin e programit. Pasqyruar ne tabelat perkatese
te personelit akademik depozituara prane Zyres se Deges mesimore.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit siguron akses té
dedikuar né informacione e dokumente pér té
gjithé personelin dhe studentét e programit té
studimit,

Po. Sistemi i menaxhimit siguron akses té dedikuar ng informacione
¢ dokumente pér té gjithé personelin dhe studentét e programit té
studimit.

- Personeli akademik ka akses te regjistrat ¢ scksioneve q¢
mbulon, procesverbalet e vlerésimit t& studentéve, orarin mésimor
etj.

- Sckretaria mésimore ka akses 1€ dedikuar pér orarin mésimor,
listat e studentéve té regjistruar né orar, té& dhénat e studentéve dhe
vlerésimet e tyre,té dhénat pér personelin akademik t€ angazhuar
né mésimdhénie etj.

- Dega ekonomike ka akses né t¢ dhénat e student@ve pérsa i pérket
tarifave t& studimit dhe pagesave té kryera.
Kéto t& dhéna jané té kufizuara vetém brenda aktivitetit q€ pérdoruesit
zhvillojngé né UAMD duke ruajtur konfidencialitetin e ¢do studenti
ose anétari té personelit t& FTL Té dhénat jané 1& ruajtura pér té gjitha
vitet qé pérdoruesi éshté pjesé e FTL

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit ka t¢ integruar
platforma dhe module q& mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe shkémbimit t&
informacionit ndérmjet personelit akademik dhe
studentéve.

Po. Népérmjet Sistemit Pitagora, RASH, platforma e studentit,
komunikimi béhet I mundur né kohé reale. Efikasiteti u tregua edhe
me rastin e pandemisé, ku u pa funksioni i metodave interactive né
lidhje me mésimdhénien né distance.

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson raportime
individuale dhe té dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet drejtuese.

Po. Sistemi i menaxhimit garanton monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik e administrativ. dhe mundéson raportime
individuale dhe té dhéna né kohé reale pér organet dhe autoritetet
drejtuese.

Kriteri 6. Informacionet qé lidhen me programin
¢ studimit, personelin akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né fagen e internetit né t&
paktén dy gjuhé, ku njéra prej tyre éshté gjuha
shqipe.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Po. Informacionet qé lidhen me programin e studimit, personelin
akademik, aktivitetet e ndryshme, publikohen né fagen e internetit né
té paktén dy gjuhé, ku njéra prej tyre éshté gjuha shqipe.
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| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.5

e studentéve

Institucioni i arsimit ¢ larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme pér
realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe mbéshtetjen

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni harton njé raport financiar té
kostove té njésisé bazé pérgjegjése pér programin e
studimit dhe planin pér mbéshtetjen financiare té

Raportet financiare t& UAMD nuk realizohen né rang programi
studimi. Raportet financiare realizohen né rang njésie kryesore
ose institucional duke diversifikuar shpérndarjen e kostove dhe t&
ardhurave midis programeve té studimit q¢ ofron UAMD.




nevojshme pér mbarévajtjen ¢ programeve {&
studimit pér té paktén njé cikél & ploté studimi.

Kriteri 2. Plani i financimit té njésisé bazé
pérgjegjése pér programin ¢ studimit duhet t&
pérmbajé financimin e burimeve njerézore né
shérbim (€ realizimit té programeve, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése té procesit mésimor,
shpenzimet pér bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase apo té huaja té
pérfituara dhe kontratat ¢ shérbimeve té lidhura né
funksion t& realizimit té programeve (€ studimit,
projektet dhe zéra té tjeré.

Po. Plani i financimit (& njésisé bazé pérgjegjése DM pér programin
e studimit MSH/MI pérmban financimin e burimeve njerézore né
shérbim té realizimit t& programeve, shpenzimet operative pér
mirémbajtjen e mjediseve dhe teknologjive mbéshtetése (€ procesit
mésimor, shpenzimet pér bibliotekén dhe pasurimin e literaturés ¢
aksesin né bibliotekat online, detyrimet financiare, dhe kontratat ¢
shérbimeve té lidhura né funksion té realizimit té programeve (&
studimit, projektet dhe zéra té tjeré. Nga Departamenti kérkohet
cdo fillimvit njé plan program pér blerje librash rregjistrim ne
revista ndérkombétare, te nevojshme pér njé mésimdhénie cilésore
dhe ngritje & vazhdueshme té nivelit akdademik dhe professional
té stafit pedagogjik.

Kriteri 3. Institucioni kryen auditim periodik,
vleréson dhe dokumenton gjendjen e financimit dhe
efektivitetin financiar t& tij.

Po. UAMD kryen auditim periodik, vlereson dhe dokumenton
giendjen e financimit dhe efektivitetin financiar te tij

Kriteri 4. Institucioni raporton deri né nivelin e
njésisé bazé pérgjegjése pér programin e studimit
mbi realizimin e buxhetit t& miratuar (€ vitit
paraardhés.

UAMD raporton deri ne nivelin ¢ Departamentit te Matematikes
per programin e studimit MSH/MI mbi realizimin e buxhetit te
miratuar te vitit paraardhes

Kriteri 5. Institucioni garanton géndrueshméringé
financiare pér zhvillimin e programeve té studimit
té njésisé bazé dhe kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuriné normale t€ kétyre
programeve. Né rastet e nevojave (& pérmirésimit (€
situatés financiare institucioni planifikon ndérhyrje
té posagme dhe diversifikimin eventual t€
financimit (€ programeve (€ studimeve.

UAMD garanton gendrueshmerine financiare per zhvillimin e
programit te studimit MSH/MI dhe kapacitetet financiare te
mjaftueshme per ecurine normale te programit te studimit.

Shkalla ¢ pérmbushjes s¢ standardit Pérmbushet Pérmbushet [Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht
X
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJAE TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit t& larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe

diplomimin né programin e studimit

Kriteret Vierésimi

UAMD harton dhe zbaton politika dhe procedura qe mbulojne ciklin
¢ plote akademik te studenteve nga hyrja ne dalje ne perputhje me
Ligjin e Arsimit te Larte.

Bazuar né legjislacionin né fuqi, pércaktimi i kritereve pranuese t&

programin Master i Shkencave né Mésuesi né “Matematiké-
Informatiké” kalon pér miratim né t& gjitha njésité pérgjegjése pér
kété program studimi (DSHK, FTLrektorat, senat akademik, MAS)
dhe jang né dispozicion té publikut né fagen elektronike zyrtare t&

Kriteri 1. Institucioni harton dhe zbaton politika
dhe procedura qé¢ mbulojné ciklin e ploté
akademik t& studentéve nga hyrja né dalje, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe aktet e
veta rregullatore.

A S po -



UAMD si dhe né portalin U-Albania. Bazuar né udhézimet dhe |
periudhat ¢ péreaktuara nga MAS realizohet edhe shpallja ¢ fituesve
si dhe regjistrimi i tyre me dokumentacionin e kérkuar dhe brenda
afateve té pércakluara né kété udhézim

Kriteri 2. Politikat dhe procedurat nga hyrja né
dalje garantojné barazing dhe té drejta té njéjta
pér té gjithé kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit t& studimit.

Po. Politikat dhe procedurat nga hyrja ne dalje garantojne barazine dhe
te drejta tc barabarta per te gjithe kandidatet per studente dhe studentet
e programit te studimit MSH/MI.

Pér transparence i gjithé ky proces aplikohet né sistemin U-Albania
ku cdo aplikant mund t& informohet pér rezultatin dhe ecuriné e
aplikimit t& tyre. Studentét fitues pérzgjidhen duke u bazuar vetém né
kriteret ¢ pércaktuara né vendimin e Senatit Akademik & UAMD'"?
duke siguruar njé vlerésim korrekt dhe t& barabarté pér t& gjithé
aplikantét. Gjaté kétij procesi aplikantét kang edhe mundésing e
ankimimit porderi mé sot pér programet e studimit t& FTI asnjéheré
nuk ka pasur raste té tilla.

Kriteri 3. Institucioni harton dhe publikon
pérpara g¢do viti akademik kritere t€ vecanta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve pér t'u pranuar né
programin e studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat e ngritura né zbatim
1é maturés shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatése.

Po. UAMD, FTI, DM, harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik
kritere té veganta pér pérzgjedhjen e kandidatéve pér t'u pranuar né
programin e studimeve.

Cdo fillim viti akademik, DSHK propozon kriteret pér pérzgjedhjen e
studentéve né programin Master i Shkencave né “Shkenca
Kompjuterike té Aplikuara”. Kéto kritere pranimi miratohen me
vendim té Senatit Akademik t€¢ UAMD, bazuar né propozimet ¢ DSHK
dhe FTL.M" Kéto kritere, si té gjitha vendimet e senatit, publikohen né
fagen elektronike zyrtare 8¢ UAMD. Gjithashtu njoftimet pé&r kriteret
pranuese, kérkesat e veganta dhe afatet publikohen edhe né mjetet
sociale zyrtare t8 UAMD dhe FTL!2

Kriteri 4. Kriteret, procedurat e pranimit dhe
pérzgjedhjes sé studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit té studimit, t€ transferimit, njohjes sé
studimeve t¢é méparshme ose té pjesshme, té
vlerésimit té dijeve dhe t& diplomimit jané
lehtésisht té kuptueshme dhe té aksesueshme
nga publiku.

Po. Kriteret, procedurat ¢ pranimit dhe pérzgjedhjes sé studentéve,
pérparimit pérgjaté kursit t& studimit, té transferimit, njohjes sé
studimeve t& méparshme ose té pjesshme, t& vlerésimit té dijeve dhe
té diplomimit jané lehtésisht 1€ kuptueshme dhe té aksesueshme nga
publiku, nepermjet prezantimit ne fagen online te UAMD.

Njoftimet pér kriteret pranuese, kérkesat ¢ vecanta dhe afatet
publikohen edhe né mjetet sociale zyrtare t& UAMD dhe FTL'?

Kriteri 5. Pérpara fillimit t& ¢do viti akademik,
institucioni informon publikun dhe t&
interesuarit né lidhje me kérkesat e kriteret e
pérgjithshme e t& veganta t&é programit t&
studimit.

Po. Pérpara fillimit t& ¢do viti akademik, UAMD informon publikun
dhe té& interesuarit né lidhje me kérkesat e kriteret ¢ pérgjithshme ¢ t€
vecanta t& programit t& studimit, nepermjet fages online te institucionit
dhe kendeve te njoftimit .

" Kriteri 6. Institucioni harton dhe publikon
pérpara gdo viti akademik kritere & veganta pér

| té pakicave dhe shiresave té margjinalizuara.

pérzgjedhjen e kandidatéve me aftési té veganta,

Po. UAMD harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kritere &
veganta pér pérzgjedhjen e kandidatéve me afiési € vecanta, té
pakicave dhe shtresave té margjinalizuara.

Kuriteri 7. Institucioni harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve nga shtete t€ tjera.

Po.UAMD harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve nga shtete té tjcra.

Cdo vit ak ademik parashikohen kuota té synuara pér kandidaté té
kategoriveté vecanta si dhe kandidatét e trojeve dhe shtetasit e huaj.

Kriteri 8. Institucioni harton politika (&
ndihmés/bursave pér shitresa né nevojé dhe pér
té rritur cilésing e pranimit né programe me
pérparési pér institucionin dhe pér zhvillimin
ekonomik té vendit.

Po. UAMD harton politika t& ndihmés/bursave pér shtresa né nevojé
dhe pér té rritur cilésiné e pranimit né programe me pérparési pér
institucionin-dhe pér zhvillimin ekonomik t€ vendit.

UAMD aplikon politikat shtetérore pér bursat studentore pér
shtresat nénevojé si dhe pér studentét me rezultate (& larta

akademike. Aktualisht né programin Master i Shkencave né




Shkalla e pérmbushjes sé standardit

[

Mesuesi ne “Matematike-Informatike” jane 2 studenté qé
pérftojné bursa nga kéto politika.
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Standardi V.2

Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion té studentéve té programit t& studimit informacion
té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve deri né pérfundim
té studimeve dhe diplomimit né at¢ program

- Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni vé né dispozicion
informacion té ploté dhe té hollésishém né lidhje me
kriteret e procedurat e pérparimit akademik &
studentéve dhe kalimit nga njé vit akademik né
tjetrin.

Po. UAMD vé né dispozicion informacion té plot€ dhe €
hollésishémné lidhje me kriteret e procedurat e pérparimit akademik
té studentéve dhe kalimit nga njé vit akademik né tjetrin, pasqyruar
ne fagen WEB dhe kendet e njoftimeve.

Kriteri 2. Institucioni informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e njohjeve té kualifikimeve
t¢ méparshme ose studimeve té pjesshime.

Po. UAMD informon studentét né lidhje me kriteret e procedurat ¢
njohjeve t& kualifikimeve té méparshme.

Kriteri 3. Institucioni informon studentét né lidhje
me kriteret ¢ procedurat e vlerésimit (& dijeve e
aftésive té studentéve né programin ¢ studimit.

Po. UAMD informon studentét né lidhje me kriteret e procedurat ¢
vlerésimit té dijeve e afiésive té studentéve né programin e studimit,
nepermjet fages Web dhe kendeve te njoftimit.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit té larté informon
studentét né lidhje me kriteret e procedurat e
punimit € diplomés dhe diplomimit né programin e
studimit.

Po. UAMD informon studentét né lidhje me kriteret e procedurat e
punimit t& diplomés dhe diplomimit né programin e studimit,
nepermjet kendeve te njoftimit prane sekretarive mesimore.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t€ ¢do viti akademik dhe
né ményré periodike, institucioni i arsimit & larté
publikon udhézues té posagém dhe organizon takime
1€ hapura pér informimin e t€ interesuarve e

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

studentéve té ardhshém mbi programin e studimit. |

Po. Pérpara fillimit t& ¢do viti akademik dhe né ményré periodike,
UAMD publikon udhézues & posagém dhe organizon takime 1€
hapura pér informimin e t& interesvarve ¢ studentéve t& ardhshém
mbi programin e studimit.

"~ Pérmbushet | Pérmbushet |[Pérmbushet
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Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion € ploté e té hollésishém
pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té studimit, rezultatet
e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Studentét informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén, organizimin dhe
kohézgjatjen e programit (& studimit,

Studentét informohen né ményré té hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen ¢ programit t€ studimit. Pasqyruar ne
fagen WEB te UAMD.

Kriteri 2. Institucioni vé né dispozicion té
studentéve informacion dhe dokumentacion/
udhézues té posagém pér léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité formuese.

Po. UAMD v& né dispozicion té studentéve informacion dhe |
dokumentacion/ udhézues té posagém pér léndét/medulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité formuese.

Kriteri 3. Institucioni informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin drejt dhe né tregun e
punés.

Po. UAMD informon studentét mbi mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér orientimin drejt dhe né tregun e
punés.




Kriteri 4. Studentéve u vihet né dispozicion
informacion i gjeré dhe i pérditésuar pér zhvillimin
dhe organizimin e procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet né funksion té
realizimit té tij.

Po. Studentéve u vihet né dispozicion informacion i gjeré dhe i
pérditésuar pér zhvillimin dhe organizimin e procesit mésimor,
logjistikén, infrastrukturén dhe shérbimet né funksion té realizimit
té tij.

Kriteri 5. Informacioni né lidhje me programin e
studimit mundésohet pérmes sistemit t& menaxhimit
té brendshém (€ informacionit dhe duhet té jeté
lehtésisht i arritshém nga studentét edhe né distancé.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Po. Informacioni né lidhje me programin ¢ studimit mundésohet
pérmes sistemit t&€ menaxhimit € brendshém (€ informacionit dhe
¢shté lehtésisht i arritshém nga studentét edhe né distancé,
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Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan ¢ dhéna té hollésishme
né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri né
diplomim, si dhe t€ dhéna té punésimit té tyre

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni i arsimit té larté disponon dhe
mban statistika vjetore pér numrin e studentéve ¢ té
diplomuarve, né programin e studimit.

UAMD disponon dhe mban statistika vjetore pér numrin ¢
studentéve e té diplomuarve, né programin e studimit, depozituar
orane Zyres se Studentit.

Kriteri 2. Institucioni disponon statistika vjetore
pér numrin e studentéve té regjistruar né programin
e studimit, deri né diplomimin e tyre, térheqjet nga
programi, si dhe largimet para pérfundimit té
programit apo mospérfundimin me sukses t& vitit
akademik né té cilin zhvillohet programi i
studimeve.

Po. UAMD disponon statistika vjetore pér numrin e studentéve té
regjistruar né programin e studimit, deri né diplomimin e tyre,
térheqjet nga programi, si dhe largimet para pérfundimit t& programit
apo mospérfundimin me sukses té vitit akademik né té cilin
zhvillohet programi i studimeve.

Kriteri 3. T¢ dhénat statistikore (& studentéve duhet
té menaxhohen pérmes sistemit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet t€ jené té sigurta dhe
lehtésisht té verifikueshme nga personat ¢
autorizuar.

Po. Té dhénat statistikore t¢ studentéve menaxhohen pérmes sistemit
té brendshém t& informacionit dhe jané té sigurta dhe lehtésisht té
verifikueshme nga personat e autorizuar.

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet me akte, kontrollin
periodik prané gjith€ njésive pérgjegjése pér
menaxhimin (sckretarité mésimore, sistemin e
menaxhimit t& brendshém té informacionit etj.),
vleréson dhe dokumenton gjendjen dhe saktésiné e
informacionit dhe té dokumentacionit qé lidhet me
studentét, dhe me veprimtariné e tyre pérkatése.

Po. UAMD mbéshtet me akte, kontrollin periodik prané gjithé
njésive pérgjegiése pér menaxhimin (sekretarité mésimore, sistemin
¢ menaxhimit t& brendshém té informacionit etj.), vleréson dhe
dokumenton gjendjen dhe saktésing e informacionit dhe té
dokumentacionit qé lidhet me studentét, dhe me veprimtaring e tyre
pérkatése.

Kriteri 5. Njésia bazé duhet t¢ hartojé raporte
analitike, periodike, mbi profilin dhe cilésing né
hyrje dhe dalje té studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé sé punésimit t& tyre, duke e shogéruar me
masat e duhura né drejtim té pérmirésimit t& kétyre
treguesve.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Po. Departamenti i Matematikés bazé harton raporte analitike,
periodike, mbi profilin dhe cilésiné né hyrje dhe dalje té studentéve,
si dhe shkallén e cilésisé sé punésimit t& tyre, duke e shogéruar me
masat e duhura né drejtim té pérmirésimit t& kétyre treguesve.
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| Standardi V.5
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Institucioni i arsimit t& larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, vishikimit e pérmirésimit t€ programit té studimit,

metodave t& mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni parashikon pérfshirjen
dhe angazhimin e studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té tyre né organet vendimmarrése
e késhilluese sipas akteve ligjore dhe atyre
regullatore 1€ veté institucionit.

Studentét kané pérfagésuesit e tyre né ¢do organ vendimmarrés né
UAMD né raporte sipas parashikimeve ligjore né fugi. Ata jané anétar me
té drejté vote dhe me té drejta té barabarta me pérfagésuesit e
personelit akademik.

Kriteri 2. Institucioni duhet t& garantojé se
pérfshirja e studentéve dhefose pérfagésuesve té
tyre né vendimmarrje, késhillim apo vlerésimin
mbi procesin akademik, té jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me rezullate lehtésisht &
verifikueshme e té matshme.

Studentét kané pérfagésuesit e tyre né Senatin Akademik té UAMD, né
komisionet zgjedhore né nivel institucional dhe njésie kryesore si dhe né
komisione té pérhershme si NJBSC, Késhillin e Etikés et].

Kriteri 3. Né Njésia pérgjegjése garanton
pérfshirjen e studentéve né procesin e hartimit,
rishikimit dhe pérmirésimit t€ programit t&
studimit mbi baza té rregullta dhe reflekton
sugjerimet e kontributin e tyre né to, né
mbledhje té pérbashkéta né departament, me
pyetésoré, grupe fokusimi etj.

Ngarkesa akademike e studentéve (&6 MSH/MI ka pasur vémendjen ¢
dubur gjaté hartimit t& planit mésimor té kétij program. Ai &shté né
pérputhje me aktet nénligjore (jo mé tepér se 25 oré né javé) dhe
parashikon oret mésimore né auditor dhe jashte auditorit sipas
kurrikules. Me kérkesé & studentit, njohja e krediteve nga studime
t& méparshme FTI mer opinionin e studentéve né pérfundim té€ ¢do
1énde si dhe ruan kontakte me studentét edhe pas diplomimit t€ tyre.
Ky informacion do téruhet né vazhdimési pér disa breza.. Opinioni i
studentéve éshté rellektuar né pérshtatjen e mésimdhénies, orareve,
shpémdarjes sé& provimeve dhe né ndyshimin afatshkurtér té
programit t& studimit mund té reflektohet pér programet ¢ léndéve.

Kriteri 4. Studentéve u mundésohet dhénia e
mendimit mbi barazing dhe ndershmériné e
kryerjes s¢ procesit t€ vlerésimit dhe kontrollit
1€ dijeve, pérfshiré mundésing e ankimimit t&
rezultatit, rishikimit dhe reflektimit nga ana e
institucionit/ njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Komisioni vendos pér vlerésimin pérfundimtar.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

FTIka njé ményré plotésisht transparente dhe t€ unifikvar 1€ vlergsimit
dhe té ballafaqimit té rezultateve. Personeli akademik ka detyrim té
ballafaqojé rezultatet me studentét 72 oré nga realizimi i testimit dhe
té sqarojé gdo paqartési té tyre né lidhje me vlerésimin e testimit.'?!
Né rastse edhe pas ballafaqimit t€ rezultateve student ka (& drejté té
kérkojé rishikimin e tezés jo m¢ voné se 48 oré nga marja e
rezultateve.'? Rishikimi i tezés realizohet nga njé komision i ngritur
nga njésia bazé q& mbulon léndén né prezencé té studentit dhe
personelit akademik té kursit.

ko | Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
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Standardi V.6

Institucioni i arsimit t¢é larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin
e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné veprimtaringé né
ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni ka procedura e njési té
posagme né shérbim té informimit e shérbimit 1€
studentéve, né pérputhje me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore té institucionit.

.Po. UAMD ka procedura e njési t&¢ posagme né shérbim té
informimit ¢ shérbimit t& studentéve, né pérputhje me parashikimet
ligiore dhe aktet rregullatore té institucionit. Cdo student né
momentin e aplikimit dhe té regjistrimit né¢ MSH/MI  merr nga




sekretaria mésimore kurrikulén e programit t€ studimit ku
pasqyrohet qarté lista ¢ léndéve, kreditet pér c¢do 1éndé,
shpémdarja e tyre sipas semestrave dhe tipologjia (me detyrim ose
me zgjedhje).

Kriteri 2. Institucioni ka ngritur dhe ka béré
funksional njé sistem t& posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e pérparimit té studentéve
dhe asistimin e tyre pér ¢éshtje qé kané t& béjné
me procesin mésimor dhe programin e studimit.

Po. UAMD ka ngritur dhe ka béré funksional njé sistem (& posagém
pér informimin, késhillimin, ndjekjen e pérparimit t& studentéve dhe
asistimin e tyre pér ¢éshtje qé kané (€ b&jné me procesin mésimor dhe
programin e studimit.

Njésia pérgjegjése pér informimin ¢ studentéve né UAMD éshté

Sektori 1 Komunikimit, Alumnit dhe Karrierés.

Sektori i Komunikimit, Alumnit dhe Karrier€s &shté struktura
pérgjegjése qé zhvillon dhe drejton procesin e késhillimit té karriers,
ofron asistencé né orientimin dhe zhvillimin e kamierave
profesionale t& studentéve, mban kontakte me té€ diplomuarit dhe
krijon Rrjetin Alumni, krijon mundési bashképunimi me kompani
pér mundési praktikash dhe punésimi pér studentét/alumnit,
organizon aktivitete pér studentét, trajnime, seminare, workshop-e,
harton dhe raporton periodikisht né MASR (& dhéna statistikore,
zhvillon komunikimin efektiv dhe etik me studentét, alumnit, stafin
dhe té tjeré.

Kriteri 3. Institucioni u ofron studentéve
shérbimin e késhillimit té karrierés. Zyra/njésia
pér késhillimin e karrierés mirépret studentét né
ményré té vazhduar dhe periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén profesionale né
institucione t& tjera dhe orientimin né tregun ¢
punés.

UAMD u ofron studentéve shérbimin se késhillimit t& karrierés. Zyra
pér késhillimin e karrierés mirépret studentét né ményré t€ vazhduar
dhe periodike, duke ofruar informacion dhe orientim t€ posagém, né
lidhje me kompletimin e procesit mésimor, zgjedhjen dhe orientimin
pér praktikén profesionale né institucione t€ tjera dhe orientimin né
tregun e punés.

Kriteri 4. Zyra/njésia ¢ karrierés ndjek studentét
pas diplomimit, mbledh, pérpunon e mban té
dhéna mbi shkallén dhe cilésing e punésimit té
studentéve té programit té studimit dhe ua vé ato
né dispozicion studentéve dhe organeve e
autoriteteve drejtuese pérkatése.

Po. Zyra e késhillimit té karrierés ndjek studentét pas diplomimit,
mbledh, pérpunon e mban t& dhéna mbi shkallén dhe cilésing e
punésimit té studentéve t& programit t& studimit dhe ua v& ato né
dispozicion studentéve dhe organeve e autoriteteve drejtuese
pérkatése.

Gjithashtu Personi pérgjegjés pér informimin e studentéve pér kéto
mundési éshté koordinatori i MSH/MI. Koordinatori raporton te
drejtuesit e FTI né lidhje me organizimin e aktiviteteve informuese
dhe mer miratimin e tyre pér realizimin e kétyre aktiviteteve.
Kontaktet jané té vazhdueshme edhe me drejtorité arsimore dhe

orientimi dhe mbéshtetja e studentéve géndron né plan té paré.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit }"'-?ni:'-. | Pérmbushet Pérmbushet |Pérmbushet
| ptembushet | pjesérisht kryesisht plotésisht
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VI

SIGURIMI I CILESISI SiE PROGRAMEVE TIC STUDIMIT

Standardi V1.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé
s¢ mésimdhénies dhe harton udhézues té posa¢ém té zhvillimit t&€ metodave dhe monitorimit

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni harton udh&zues né nivel
institucional pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave t& ndryshme dhe inovative té
mésimdhénies né bazé té fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

UAMD pérdor njé udhézues pér personelin akademik pér metodat
e ndryshme dhe inovative té mésimdhénies sipas referencés
bashkangjitur.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése zhvillojné
mekanizma té monitorimit dhe vlerésojné né
ményré periodike aftésité mésimdhénése dhe
inovative té personclit akademik dhe
ndihmésakademik.

Po. Strukturat pérgjegjése zhvillojné mekanizma t€ monitorimit
dhe vlerésojné né ményré periodike aftésité mésimdhénése dhe
inovative t& personelit akademik dhe ndihmésakademik. NJBSC
né nivel institucional kryen funksionet e monitorimit dhe
sigurimit t€ cilésisé né nivel institucional.

Kriteri 3. Institucioni garanton pérfshitjen e
studentéve né vlerésimin periodik € formave ¢
metodave t& mésimdhénies, t& vlerésimit té dijeve,
pérfshiré mundésing e trajtimit t€ ankimimeve.

Po. UAMD dhe FTI garanton pérfshirjen e studentéve né vlerésimin
periodik té formave e metodave té€ mésimdhénies, té vlerésimit t&
dijeve, pérfshiré mundésing e trajtimit t& ankimimeve. Népérmjet
pyetsoréve € pérpilohen dhe monitorohen nga Zyra e Degés
Mésimore.

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésisé né mésimdhénie béjné
publike rezultatet e vlerésimit.

Népérmjet pyetsoréve q€ pérpilohen dhe monitorohen nga Zyra e
Degés Mésimore, rezultatet I béhen me dije cdo Pedagogu (€ 1éndés
pérkatése.

Kriteri 5. Institucioni, népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve t& marra, promovon
shembuj té praktikave t€ mira, nxit personelin
akademik pér pérmirésimin ¢ métejshém (&
mésimdhénies.

Po. népérmjet mekanizmave té vler€simit dhe rezultateve t& marra,
UAMD promovon shembuj té praktikave té mira, nxit personelin
akademik pér pérmirésimin e métejshém t€ mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Pérmbushet [Pérmbushet
kryesisht plotésisht
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Standardi VI.2

Institucioni i arsimit t& larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posagme
pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té

brendshém té sigurimit té cilésisé

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni i arsimit t& lart€ ka politika,
struktura dhe procedura pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (SBC), né pérputhje me
parashikimet ligjore e nénligjore né fuqi dhe me
aktet rregullatore institucionale.

Po. UAMD ndjek politika, ka struktura dhe procedura pér Sigurimin
e Brendshém té Cilésisé (SBC), né pérputhje me parashikimet
ligjore e nénligjore né fuqi dhe me aktet rregullatore institucionale.

Kriteri 2. Institucioni ka t& ngritur, mban né
funksion Sistemin € Brendshém té Sigurimit t¢
Cilésisé dhe zbaton njé strategji institucionale pér
pérmirésimin e vazhdueshém t€ cilésisé, ku
pérfshihen studentét dhe bashképunétoré e
eksperté té jashtém.

Né zbatim té nenit 103 t& Ligjit té Arsimit té Larté dhe Kérkimit
Shkencor, SenatiAkademik i UAMD ka miratuar Rregulloren e
Sistemit té€ Brendshém té Sigurimitté Cilésisé ku pércaktohet se
njésia pérgjegjése pér sigurimin e brendshém t& cilésisé éshté
Drejtoria e Kurrikulave & Standarteve té Cilésisé. Misioni i késaj
Drejtorie / NjBSC  éshté  planifikimi i pérmirésimit (&




vazhdueshém té¢ UAMD dherealizimi i proceseve g€ e garantojné

kété pérmirésim. '

NIBSC éshté ngritur edhe né nivel fakulteti pér FTI.

Kriteri 3. Institucioni pérdor instrumentet dhe
treguesit e duhur pér sigurimin e cilésisé. Sigurimi
i jashtém i cilésisé né arsimin e larté realizohet
pérmes proceseve té vlerésimit t€ jashtém té
akreditimit, vlerésimeve analitike e krahasuese, si
dhe proceseve té tjera qé promovojné e
pérmirésojné cilésiné né programin e studimit.

UAMD pérdor instrumentet ¢ duhura pér sigurimin e cilésisé.
Sigurimi i Jashtém i Cilésisé realizohet pérmes procescve (€
vlerésimit té jashtém té akreditimit n€ bashképunim me ASCAL.
Llojet ¢ akreditimit, afatet dhe procedurat shprehen qartésisht né
pjesén gjashté térregullores pér funksionimin dhe organizimin e
sistemit t& brendshém té sigurimitté cilésisé.

UAMD ka kaluar procesin e Akreditimit Institucional dhe u vlerésua

me njé Akreditim pér 5 vite akademike.

Kriteri 4. Institucioni pérdor tregues té qarté, té
matshém né mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve dhe dobésive, t&
parashikuara dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén e treguesve cilésorg,
institucioni bén promovime nxitése pér amritjet mé
té mira né programin e studimit,

Shkalla e pérmbushjes sé standardit @

Né funksion té sigurimit dhe pérmirésimit té cilésisé s¢ MSH/MI
Komisioni i Pérhershém i Sigurimit té Cilésisé dhe koordinatori i
kétij programi pérgatisin raporte periodike 1€ vetévlerésimit té
cilét i propozohen Senatit Akademik pér miratim.

NjBSC monitoron dhe vleréson procedurat dhe standardet e
fakulteteve dhenjésive té tjera té institucionit, sipas sistemit dhe
mekanizmit t& krijuar, duke analizuar dhe krahasuar rezultatet né
bazé té treguesve té cilésisé, né bazé té kritereve dhe standardeve
té paracaktuara né Kodin e Cilésisé dhe akteve té tjera

ligjore e nénligjore.

Pérmbushet Pérmbushet |Pérmbushet
piesérisht kryesisht plotésisht
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" Standardi VL3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve

té synuara té (& nxénit

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni i arsimit té larté pérdor
mekanizma e procese formale ¢ t€ dokumentuara pér
shqyrtimin, miratimin dhe mbikéqyrjen periodike té
programit t& studimit té ciklit t& dyté, qé i shérbejné
akreditimit té tij. Né kété proces realizon evidentimin
e arritjeve dhe dobésive, motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé t& mira, dhe planin e masave pér
pérmirésin.

Rezultatet e kétyre vlerésimeve dokumentohen dhe u
béhen té njohura autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér programin ¢ studimit.

Vlerésimiibrendshémi MSH/MI realizohet ¢do vit pas pérfundimit
té regjistrimeve té studentéve né kété program studimi pér até vit
akademik. Kjo periudhé éshté konsideruar me e pérshtatshme
sepse mundéson pérfshirjen né vlerésim edhe té studentéve
hyrés dhe duke parashikuar objektivat e vitit akademik bazuar né
karakteristikat e tyre.

Kuriteri 2. Raportet e vlerésimit duhet t€ pérfshijné
rezultatet e pritshme, rezultatet e vlerésimit,
motivimin e praktikave dhe arritjeve mé t& mira, dhe
masat ¢ marra pér adresimin ¢ mangésive dhe
pérmirésimin né vijim té cilésisé, si dhe motivimin e
arritjeve mé té mira né mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe studentét.

Vlerésimi i cilésisé s€¢ MSH/MI sigurohet népérmjet:

a) cilésisé dhe numrit t€ personelit akademik té
angazhuar némésimdhénie pér kété program

b) cilésisé sé materialeve mésimore dhe plotésuese

¢) infrastrukturés mésimore

d) ndérkombétarizimit
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Kriteri 3. Institucioni, né¢ kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e cilésisé sé programit té
studimit pérdor, metoda té drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies, vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, t€ mésuarit, vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes s¢ ushtrimeve/praktikés,
testime lokale apo t& standardizuara, rezultatet e
arritura né testime ndérinstitucionale apo kombétare,
si: provimi i shtetit pér profesionet ¢ rregulluara dhe
té tjera.

Pér vlerésimin ¢ MSH/MI pérdoren té dhénat ¢ ofruara nga
sekretatia mésimore, monitorimi i realizimit (€ aktiviteteve (&
programit té studimit, opinioni i studentéve dhe personelit
akademik angazhuar né mésimdhénie, opinioni i
pérfaqésuesve t& biznesit, anketimi i studentéve tédiplomuar etj.

té

Kriteri 4. Institucioni, né kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e cilésisé s& programit té
studimit pérdor metoda e instrumente t& térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e intervista té studentéve, té
atyre t& diplomuar (alumni), té personelit akademik,
ndihmésakademik e administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashk&punojné né realizimin e
programit t€ studimit dhe paléve té tjera qé
pérfshihen né realizimin apo q¢€ shérbejné pér
vlerésimin e dijeve e kompetencave té pérftuara nga
ky program.

Vlerésimet e bazuara né monitorimin e aktivitetit mésimor té
masterit realizohet si nga NJBSC e UAMD ashtu edhe nga ajo e FTI
ndérkohé gé& anketimi i studentéve dhe personeli akademik
realizohet né nivel institucioni.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Pérmbushet Pérmbushet |[Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht
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Standardi V1.4
Institueioni i arsimit té larté pérfshin nj

€Sl

té akademike, personelin akademik e studentét né

proceset e SBC-sé (¢ programit t€ studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me
rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni duhet té parashikojé dhe té
garantojé né politikat dhe procedurat e brendshme
t€ cilésisé pérfshirjen e aktoréve té brendshém dhe
(€ jashtém té interesuara pér sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar té cilésisé sé programit té
studimit.

Po. UAMD parashikon dhe garanton né politikat dhe procedurat ¢
brendshme té cilésisé pérfshirjen ¢ aktoréve té brendshém dhe té
Jjashtém t€ interesuara pér sigurimin dhe pérmirésimin e vazhduar té
cilésisé sé programit t& studimit.

Kriteri 2. Institucioni pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité, individét, studentét dhe
palé té tjera té angazhuara né sigurimin e
brendshém té cilésisé sé programit té studimit dhe
garanton ushtrimin me pérgjegjési t& kétyre
detyrave.

Po. UAMD pércakton pérgjegjési dhe detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé t€ tjera t€ angazhuara né sigurimin e
brendshém té cilésisé sé programit t€ studimit dhe garanton ushtrimin
me pérgjegjési (€ kétyre detyrave.

Kriteri 3. N¢ vlerésimin dhe sigurimin e cilésisé¢
s¢ programit té studimit duhet t€ garantohet
pérfshirja e njésisé bazé dhe kryesore, pérgjegjése
pér programin ¢ studimit, anétaréve € personelit
akademik, ndihmésakademik e administrative dhe
studentéve t€ programit t& studimit.

Né vlerésimin dhe sigurimin ¢ cilésisé sé programit t& studimit
MSH/MI garantohet pérfshitja e njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegiése pér programin e studimit, anétaréve & personelit
akademik, ndihmésakademik e administrative dhe studentéve té
programit té studimit.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset ciklike té€ vlerésimit duhet
1€ respektojé integritetin akademik dhe té shmangé
¢do Iloj diskriminimi apo pabarazie kundrejt
personelit dhe studentéve.

Pérfshirja dhe aktivizimi i aktoréve t& brendshém né proceset ciklike
t& vlerésimit respekton integritetin akademik, shmang ¢do lloj
diskriminimi apo pabarazie kundrejt personelit dhe studentéve.




Kriteri 5. Pjesé aktive e proceseve t& vlerésimit
dhe sigurimit té brendshém té cilésisé, duhet té
béhen edhe bashképunétoré dhe/ose eksperté (&
jashtém qé kané lidhje me programin e studimit
apo mund t€ japin ekspertizé e mendime té vyera
né lidhje me cilésiné e programit dhe pérmirésimin
¢ saj.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit
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Standardi V1.5
Politikat, proceset dhe veprimtarité pér

studimit duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e Kulturés sé

Brendshme té Cilésisé

Sigurimin e Brendshém (€ Cilésisé pér programin e

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Politika, strategjia, organizimi dhe
veprimtarité né kuadér té sistemit té Sigurimit t&
Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit
jané transparente dhe béhen publike pér studentét
dhe té gjithé t& interesuarit.

Politika, strategjia, organizimi dhe veprimtarité né kuadér té sistemit té
Sigurimit t&¢ Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit jané
transparente dhe béhen publike pér studentét dhe t& gjithé t&
interesuarit. Evidenca

Kriteri 2. Institucioni i arsimit € larté publikon
rezultatet e vlerésimeve té programit t& studimit
duke respektuar liriné dhe etikén akademike, si
dhe legjislacionin pér té dhénat personale.

]

Po. UAMD publikon rezultatet e vleré€simeve t& programit t& studimit,
duke respektuar liriné dhe etikén akademike si dhe té dhénat personale.

Kriteri 3. Rezultatet e vlerésimit duhet té
shoqérohen me njé plan masash, q¢ adresojné
dhe synojné pérmirésimin e mangésive e
dobésive t& evidentuara.

Po. Pyetésorét e vlerésimit (& programit diskutohen me grupin e
hartimit t¢ kurrikulvs dhe hidhen projektpropozime pér ndryshime.

Kriteri 4. Institucioni vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin e veprimtarive né
kuadér (& monitorimit e vlerésimit té cilésisé né
pérmirésimin né vijim té cilésisé sé programit t&
studimit.

Po UAMD  vileréson dhe siguron cfektivitetin dhe ndikimin ¢
veprimtarive né kuadér t& monitorimit e vlerdsimit t& cilésisé né
pérmirésimin n€ vijim (& cilésisé s€ programit té studimit. Né fund té
cdo cikli hartohen dhe ploetésohen formularét qé vlerésojné programin
e pwipunohen & dhénat pér pérmirésim.

Kriteri 5. Institucioni organizon veprimtari
periodike me personelin dhe studentét pér
informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin afatgjaté té cilésisé
s€ programit t& studimit.

Studentét jané njé aktor i réndésishém né zbatimin e politikave dhe
strategjive té& programit té tyre dhe éshté e pamundur qé ata té
pérjashtohen nga veprimtarité e SBC. Gjaté gjithé vitit akademik,
koordinatori i MSH/MI organizon takime periodike ¢do javé duke
pérshtatur orarin e takimit me procesin mésimor. Né kéto takime
studentét informohen me ¢do aktivitet qé lidhet me MSH/MI dhe me
SBC. Kéto takime shérbejné edhe gé studentét té shprehin opinionin e
tyre dhe té informojné drejtuesit e DM / FTI pér ¢do problematiké qé
ata mund té kené.
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Pérfundime té Vlerésimit té programit ¢ studimit té ciklit t& dyté “Master Shkencor né Mésuesi ™' né

“Matematiké-Informatike” té Institucionit té Arsimit té Larté “Aleksandér Moisiu” Durrés

Pikat e forta dhe afirmime

1.

Kurrikula. Né sajé té njé kurrikule té pérparuar dhe bashkékohore teorike, metodike e praktike,
do té pérgatiten profesionalisht specialisté té larté né fushén e Matematiké-Informatikés, si njé
fushé me interes kombétar & pérmbush nevojat ¢ individéve dhe punédhénésve pér tu mundésuar
t& diplomuarve karriera té ndryshme né tregun konkurrues t€ punés né perputhje me kérkesat dhe
nevojat e shoqérisé né ndryshim e zhvillim t¢€ vazhdueshém.,

Kalimi né njé program té ciklit té treté “Doktoraturé”. Studentét ¢ kétij programi mund té thellojné
studimet e tyre duke kaluar né njé cikél mé té larté studimi.

Kostot e studimeve. Pérfitimet nga ky program jané shumé mé t¢ larta sesa kostot e tij. Tarifa e
kétij programi éshté kosto mése e pérballueshme pér studentét.

Qéndrushméria institucionale. Stabiliteti i FTT dhe UAMD. Nga piképamja e organizimit, t€
potencialeve njerézore dhe té potencialeve drejtuese, Fakulteti i TI ka njohur vetém ngritje. Kjo
ka sjellé njé géndrueshméri té strukturave té tij si té njésive bazé dhe atyre administrative, ashtu
edhe té organeve kolegjiale. Fakulteti i TI dhe departamentet e tij plotésojné kriteret e vendosura
nga Ligji i Arsimit t& Larté pér organizimin strukturor t& njé Institucioni té€ Arsimit (€ Larté.

Konkurrenca e ndershme. Format demokratike té zgjedhjes sé organeve kolegjiale dhe drejtuesve
té njésisé kryesore, forcimi i organeve kolegjiale, si dhe ndérgjegjésimi gjithnjé e mé shumé pér
t& sjcllé né krye té drcjtimit njerézit me programet mé té mira pér zhvillimin ¢ njésisé éshté njé
piké e forté qé garanton njé udhéhegje sa mé kolegjiale t& njésise.

Programi respekton Kuadrin ligjor dhe Kuadrin Evropian e Shqiptar té Kualifikimeve.
Organizimi i studimeve né Fakultetin e TT (cikli i paré, cikli i dyté ), né pérputhje té ploté me
Ligjin e Arsimit té Larté, pérgatit specialisté me kualifikime t& ndryshme né fushat tona te
studimit, nga niveli bachelor deri né nivelin ¢ masterit shkencor; rrit mundésité e realizimit t&
mobilitetit té studentéve dhe stafit akademik; lehtéson kushtet e njohjes s¢ diplomave tona né
vendet ¢ Bashkimit Europian.

Staf akademik i kualifikuar dhe vital. Niveli i kualifikimit né rritje i stafit akademik efektiv éshté
njé piké mjaft e forté qé garanton implementimin me sukses té programeve té studimit né t¢ gjitha
ciklet ¢ studimit. Cilésia dhe vitaliteti i personclit akademik dhe administrativ, e siguruar pérmes
politikave dhe procedurave objektive té rekrutimit té tyre, duke siguruar punésimin e njé personeli
té pérgatitur, cilésor dhe vital.

Infrastruktura akomoduese. Ambjenti ku mundésohet mésimdhenia éshté konform me kérkesat
bashkékohore. Funksionimi i nje bibloteké-sallé leximi lehtéson pérgatitjen e studentéve pér
detyrat qé u kérkohen.

Kontrolli i vazhdueshém i cilésisé.Sigurimi i cilésisé pérmes Njésiné e Sigurimit té€ Brendshém t&
Cilésisé, hartimit té politikave & vlerésimit, pérgatitjen e instrumentave, ménaxhimin e procesit
té vlerésimit, pérgatitjen e raporteve, pérfshirja e té gjithé aktoréve né kété proces, etj.




10.

41,

12.

13.

14.

15.

16.

Klimé pozitive e punés dhe bashképunimit. Klima pozitive e bashképunimit midis stafit,
administratés dhe studentéve. Respektimi i té drejtave té studentéve dhe vendosja e tyre né qendér
té politikave dhe strategjive té zhvillimit té Fakultetit.

Organizim eficient i programit. Menaxhimi efektiv i programit pérmes ndarjes s¢ ngarkesés
mésimore, cilésisé sé mésimdhénsies, vlerésimit té studentéve dhe pedagogéve, praktikés
profesionale dhe temave té zhvilluara nga studentét, etj. Sistemi efektiv i regjistrimit dhe ruajtes
sé t& dhénave pér studentét, programet, pedagoggt, ctj.

Interesi i larté i tregut pér programin.Programi MSH MI &shté hartuar duke marré pér bazé
nevojat e tregut pér mésues té Matematikés dhe Informatikés.

Bashképunimi institucional Bashképunimi midis institucioneve té arsimit té larté né vend dhe
jashté tij, pérbén njé mundési pér shkémbim eksperience, ckspertize, informacioni, dijesh,
teknologjish dhe burimesh njerézore, por njékohésisht ajo shérben edhe si njé mundési pér
reflektim e pérmirésim té vazhdueshém sidomos alternativat e aplikimit né projekte kombétare.
Alkreditimi  Njé tregues i cilésisé sé programit éshté akreditimi i tij. Njé akreditim i shpejté e
bén konkurrues ndaj programeve té ngjashme me té.

Niveli i ulét i ekonomisé né vend Studentét preferojné programe té pérshtatshme pér arsyet té
kostove té larta financiare dhe nevojés pér punésimin e menjéhershém.

Mbéshtetja e veté institucionit. Nga eksperienca né vite, UAMD-ja (Fakulteti i TI) ka treguar
vémendje dhe mbéshtetje maksimale pér programe té cilat kané provuar té jené vleré e shtuar pér
institucionin.

Pika té dobta

1.

W

&

Mungesa e konvikteve prané Universitetit. ~ Mungesa e njé mense apo konvikti véshtirésojné
jetén studentore.

Mungesa e mobiliteteteve

Konkurrenca e programeve paralele brenda Fakultetit

Rénia e besueshmérisé mbi sistemin e arsimimit né vend  Studentét e diplomuar né programet
bachelor déshirojné té vazhdojné studimet jashté vendit, t€ pasigurté pér dobiné e programeve qé
ofrohen né vend né ciklin e dyté t€ studimeve.
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Lista e dokumenteve bazé pér procesin e akreditimit té programeve té studimit

Lista e méposhtme éshté dokumentacioni i detyrueshém qé institucionet duhet té
dorézojnésé bashku me RVB né kuadér (€ akreditimit té programeve té studimit. Nuk
¢éshté e théné qé ¢do piké e méposhtme duhet té jeté njé dokument i veganté, por né
nj¢ dokument mund té€ pérmblidhen disa nga té dhénat e kérkuara. Né rastin ¢
programeve té ciklit t& dyté (Master i Shkencave) dhe té ciklit & treté (Specializim
Afatgjaté dhe Doktoraté) i gjithé ky dokumentacion duhet té jeté

Mendimi i Dekanes

Statuti i UAMD

Strategjia kombetare e Arsimit 2021-2026

Rregullore e Universitetit “Aleksander Moisiu”_Durres
Rregullore e Fakultetit te Teknologjise se Informacionit
Plani strategjik i Zhvillimit te UAMD 2020-2025

RVIJ Insitucional

Personeli akademik ne FTI

Personeli akademik ne DM

. Programet e studimit te ofruara ne FTI

. Kodifikimi i programeve ne UAMD

. Laboratore FTI

. CV e lektoreve

. CV e stafit ndihmes UAMD

. Urdher Koordinatoret e NJSBC

. Vendim senati per kriteret e pranimit te studenteve

. Workshops

. Memorandum UAMD-Crystal-systems

. Raporti vjetor per monitorimin dhe sigurimin e cilesise

. Udhezues per metodat e mesimdhenies

. Pyetsor per studentet UAMD

. Analiza e pyetsoreve student-staf akademik, staf administrative
. Rregullore per funksionimin dhe organizimin e sistemit te brendshem te sigurimit te cilesise
. Analiza vjetore e M1 21-22

. Studimi i tregut M|

. Ngarkesa e Normes DM dy vitet e fundit

. Tabela e kerkimit shkencor per vitin akademik 2021-2022 Ml
. Formati i temes se Diplomes

. MI Master -Suplementi

. Rregullore e programit MMI

. Studimi i tregut MMI




